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Schulzufriedenheit

Relevanz

Das schulische Wohlbefinden ist einer der wichtigsten Indikatoren fiir die Beziehung zwischen Lehrkraften und
Schiiler*innen® und entscheidend fiir die Entwicklungs-, Lern- und Leistungsprozesse dieser.>®> Daneben ist die
Schulzufriedenheit u. a. mit weniger Fehltagen und einer besseren Gesundheit der Schiiler*innen assoziiert.*

Hauptergebnisse 2022

Insgesamt gefallt es den meisten Schiler*innen in Sachsen-Anhalt sehr gut oder
gut in der Schule (74,4 %). Allerdings ist auch ein Viertel der Schiiler*innen in
der Schule weniger oder tGiberhaupt nicht zufrieden.

Jungen gefallt es in der Schule besser als Madchen (77,3 % vs. 72,6 %). Unter
den genderdiversen Schiiler*innen™ ist der Anteil derer, denen es in der Schule
gefallt, deutlich geringer (43,8 %).

Eine hohe Schulzufriedenheit zeigen vor allem jlingere Schiiler*innen (85 %).
Die Schulzufriedenheit nimmt mit steigendem Alter ab und zeigt sich in mehr
Unzufriedenheit in hoheren Klassenstufen. In den 9. Klassen finden sich die
wenigsten Schiler*innen mit hoher Schulzufriedenheit (66,3 %).

Unterschiede nach Schulform lassen sich nicht identifizieren. Der Anteil an
Schiler*innen mit hoher Schulzufriedenheit fallt an allen Schulformen mit ca.
75 % ahnlich hoch aus.

Im Vergleich zu 2018 berichten deutlich weniger Schiiler*innen tber eine hohe
Schulzufriedenheit (ca. —10 Prozentpunkte). Der starkste Rilickgang ist bei
Madchen, Neuntkldssler*innen und Gymnasiast*innen zu verzeichnen.

1l Aufgrund der geringen Fallzahl genderdiverser Schiler*innen missen die Ergebnisse mit Vorsicht interpretiert werden.
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Schulzufriedenheit

Das schulische Wohlbefinden setzt
|I sich aus (langfristigen) positiven und

negativen Emotionen und Kogni-

tionen in Hinblick auf den Schulalltag
zusammen?® und ist ,einer der zuverldssigsten
Indikatoren fiir gelingende oder misslingende
padagogische Integration”.®> Studien konnten zeigen,
dass es entscheidend fiir eine erfolgreiche Bewal-
tigung von schulischen Ent-wicklungs-, Lern- und
Leistungsprozessen von Schiiler*innen sein kann.%?
Ein hohes Wohlbefinden driickt sich in schulbezo-

genen Aktivitaten, dem konsistenten Anstreben von
Zielen, Optimismus gegeniliber der schulbezogenen

Zukunft, guten Beziehungen im schulischen Kontext
und einer positiven Stimmung und Zufriedenheit in
der Schule aus.® Faktoren wie die Wahrnehmung von

Schulzufriedenheit 2022

18,5 %

| Es gefallt mir sehr gut.
Es gefallt mir einigermalen gut.
Es gefdllt mir nicht so gut.

1 Es gefallt mir Gberhaupt nicht.

Abb. 1: Angaben der befragten Schiler*innen in Sachsen-
Anhalt 2022 zur Schulzufriedenheit (in %). n = 4.678.

Selbstbestimmtheit und Unterstiitzung sowie Leis-
tungsdruck und Konflikte spielen dabei eine Rolle.?”
Die Schulzufriedenheit hangt damit stark vom Schul-
und Klassenklima sowie der Beziehung zu den
Lehrkridften und dem Unterricht ab,“*® nimmt
dadurch aber auch eine praventive Funktion fir
ebendiese Faktoren ein. Aus der Gesundheits-
forschung ist bekannt, dass eine hohere Schulz-
ufriedenheit mit einer besseren Gesundheit und
weniger krankheitsbedingten Fehltagen der Schiiler-
*innen assoziiert ist.* Eine geringere Zufriedenheit
steht im Zusammenhang mit psychosomatischen
Beschwerden sowie gesundheitsschadlichem Ver-
halten (Alkohol-, Tabak-, Cannabiskonsum, Gliicks-
spiel).> 1!

Etwa 74 %, also etwa 3 von 4 Schiler*innen in
Sachsen-Anhalt, gefillt es an der Schule grundsatz-
lich gut. Aufgeschlisselt geben 55,2 % an, dass es
ihnen einigermaBen gut geféllt, und 19,2 %, dass es
ihnen sehr gut gefallt.

Hingegen ist etwa ein Viertel mit der Schule weniger
zufrieden. 18,5 % gefallt die Schule nicht so gut, und
7,1% der Schiler*innen in Sachsen-Anhalt geben
sogar an, dass es lhnen an der Schule Giberhaupt nicht
gefallt.
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Schulzufriedenheit

2022 & 2018 im Vergleich

Schulzufriedenheit
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Abb. 2: Hohe Schulzufriedenheit (,,einigermaRen gut” oder ,,sehr gut“) von Schiiler*innen in Sachsen-Anhalt 2022 und
2018, differenziert nach Geschlecht, Jahrgangsstufe und Schulform in Prozent (%).

(1 Eine genderdiverse Geschlechtskategorie wurde im Jahr 2018 nicht erhoben und kann daher nicht dargestellt werden. Aufgrund der
geringen Fallzahl kénnen die Ergebnisse aulRerdem nur Tendenzen aufzeigen und missen mit Vorsicht interpretiert werden.

Insgesamt zeigt sich, dass es den meisten
Schiler*innen in Sachsen-Anhalt an der Schule gut
gefdllt. Die klare Mehrheit gibt 2022 eine hohe
Schulzufriedenheit an (74,4 %). Allerdings ist dieser
Wert um knapp 10 Prozentpunkte im Vergleich zu
2018 gesunken. Damals gaben noch 84,8 % eine hohe
Zufriedenheit mit der Schule an.

2018 gab es in der Schulzufriedenheit kaum
Unterschiede nach Geschlecht. Da bei Madchen
jedoch ein starkerer Rickgang (—12,9 Prozent-
punkte) zu verzeichnen ist im Vergleich zu Jungen
(—6,8 Prozentpunkte), ist im Jahr 2022 ein
Unterschied zuungunsten der Madchen beobachtbar
(72,6 % vs. 77,3 %). Genderdiverse Jugendliche geben
zu 43,8 % an, dass es ihnen an der Schule gefillt. Sie
sind damit die Gruppe, die die geringste
Schulzufriedenheit aufweist.

Sehr deutliche Unterschiede zeigen sich nach Klassen-

stufe. Flnftkldssler*innen geféllt es in der Schule
haufiger als Neuntkldssler*innen (85 % vs. 66,3 %).
Signifikante Riickgdange in der Schulzufriedenheit sind
in allen Jahrgangen zu sehen. Starkere Riickgange im
Vergleich der Angaben von 2018 zu 2022 sind
allerdings in der 9.- und in der 7. Klasse zu finden
(jeweils ca. —11 Prozentpunkte), sodass sich Ungleich-
heiten ausgeweitet haben.

Betrachtet nach Schulformen zeigen sich 2022 nur
wenige Unterschiede in der Schulzufriedenheit der
Schiler*innen. Allerdings fand der Riickgang der
Schulfreude in etwas groRerem Ausmal bei Gymnasi-
ast*innen statt. So gaben diese 2018 mit 87,5 % am
haufigsten Schulzufriedenheit an, 2022 sind sie mit
einem Anteil von 73,2 % am seltensten zufrieden
(14,3 Prozentpunkte). Der geringste Riickgang der
Schulfreude wurde an Sekundarschulen angegeben
(—6,3 Prozentpunkte).
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Schulische Belastung

Relevanz

Schulische Anforderungen konnen fiir Kinder und Jugendliche sehr belastend sein und Angst sowie Leistungsdruck
hervorrufen.!? Eine hohe Belastungswahrnehmung geht mit Unzufriedenheit, einem schlechteren Gesundheits-
verhalten und psychosomatischen Beschwerden einher.1371°

Hauptergebnisse 2022

Nur 15,3 % der Schiler*innen in Sachsen-Anhalt fihlen sich von den
schulischen Anforderungen nicht belastet. Die Mehrheit fihlt sich etwas
belastet, fast ein Drittel (31,3 %) nimmt die Belastung als einigermalen oder
sehr stark wahr.

Der Anteil an einigermaflen und sehr stark belasteten Schiler*innen
unterscheidet sich signifikant nach Geschlecht. Madchen (33,8 %) fiihlen sich
haufiger belastet als Jungen (28,2 %). Weitaus am haufigsten nehmen
genderdiverse Schiiler*innen!! eine hohe schulische Belastung wahr (47,5 %).

Schiler*innen des 9. Jahrgangs (39,5 %) fuhlen sich deutlich haufiger
einigermalien oder sehr stark von den schulischen Anforderungen belastet als
FUnft- (25,5 %) und Siebtklassler*innen (28,7 %).

Gymnasiast*innen (36,6 %) gaben am haufigsten an, sich einigermallen oder
sehr stark von schulischen Anforderungen belastet zu fiihlen. Der Anteil an
belasteten Schiler*innen ist an Gemeinschaftsschulen (28,6 %) und Sekundar-
schulen (27,5 %) deutlich geringer.

Es zeigt sich ein Anstieg in der wahrgenommenen schulischen Belastung von
2018 (27,8 %) zu 2022 (31,3 %) in Sachsen-Anhalt. Von diesem sind insbe-
sondere Madchen, Neuntkldssler*innen sowie Kinder und Jugendliche an
Gymnasien und Sekundarschulen betroffen.

1l Aufgrund der geringen Fallzahl genderdiverser Schiiler*innen missen die Ergebnisse mit Vorsicht interpretiert werden.
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Schulische Belastung

Die Schule ist fiir Kinder und Jugend-

liche ein Ort, an dem sie nicht nur vor
Leistungsanforderungen im Unter-

ey

richt, Hausaufgaben und Prifungs-
situationen gestellt werden, sondern auch einer
nahezu dauerhaften Bewertung und einem Ranking
dieser Leistungen ausgesetzt sind.!? Die Leistungen
sind dabei nicht nur fiir das Bestehen in der Schule
relevant, sondern dienen auch als Verteilungs-
mechanismus flir spatere Lebenschancen und kénnen
daher einen Leistungsdruck oder gar -zwang auf die
Schiller*innen ausiiben.!? Die z.T. emotionale
Belastungssituation von Leistungskontrollen kann
dazu noch durch elterliche und familiare Erziehungs-
und Bildungsanforderungen gesteigert werden.?
Ausdruck findet diese Belastung z.B. in der haufig
berichteten Angst vor Klassenarbeiten, die
tendenziell bei Schiiler*innen mit schlechteren
schulischen Leistungen héher ausgeprégt ist.!? Auch
soziale Vergleiche spielen eine Rolle. So gibt es
Hinweise darauf, dass sich insbesondere Schiiler*in-

23,3%

52,9 %

= Uberhaupt nicht  Etwas  EinigermaRen = Sehr stark

Abb. 3: Angaben der befragten Schiiler*innen in Sachsen-
Anhalt 2022 zur wahrgenommenen schulischen Belastung
(in %). n=4.646.

nen in Schulen mit (sehr) hohem und vergleichsweise
niedrigem
Ubersteigen die (fremd- oder selbstgesetzten)
Anforderungen die eigene Leistungsfahigkeit, kann

Bildungsniveau  belastet  fiihlen.?°

dies zu einer Belastungswahrnehmung fiihren und
sich negativ auf die schulische Leistungsfahigkeit, die
Schulzufriedenheit und die Gesundheit auswir-
ken.?¥2! Dies zeigt sich darin, dass Schiler*innen, die
einen hohen Anforderungsdruck empfinden oder
unzufrieden mit ihren Schulleistungen sind, haufiger
rauchen und Alkohol konsumieren, (ber psycho-
somatische Beschwerden berichten und ein
geringeres emotionales Wohlbefinden sowie eine
niedrigere Gesundheitseinschiatzung &uBern.1371822
Ein angstfreies Klima kann entstehen, wenn der
Leistungs-, Anpassungs- und Konkurrenzdruck gering
gehalten wird und das Lehrpersonal (insbesondere
leistungsschwachen und benachteiligten Schiler*in-
nen) Unterstiitzung und Wertschatzung entgegen-
bringt.121

Schulische Belastung 2022

Nur etwa jede*r sechste Befragte (15,8 %) fiihlt sich
von den schulischen Anforderungen nicht belastet.
Der mit Abstand groRte Anteil von 52,9 % gab an, sich
etwas belastet zu fuhlen. Ein knappes Drittel (31,3 %)
der Schiiler*innen in Sachsen-Anhalt fihlt sich durch
das, was in der Schule von ihnen verlangt wird,
einigermalen (23,2 %) oder sehr stark (8 %) belastet.
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Schulische Belastung

2022 & 2018 im Vergleich

Wahrgenommene schulische Belastung
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Abb. 4: Anteil befragter Schiiler*innen in Sachsen-Anhalt 2022 und 2018, die eine einigermalien starke oder sehr starke
schulische Belastung angaben, differenziert nach Geschlecht, Jahrgangsstufe und Schulform in Prozent (%).

11 Eine genderdiverse Geschlechtskategorie wurde im Jahr 2018 nicht erhoben und kann daher nicht dargestellt werden. Aufgrund der
geringen Fallzahl kénnen die Ergebnisse auRerdem nur Tendenzen aufzeigen und mussen mit Vorsicht interpretiert werden.

Die wahrgenommene schulische Belastung hat in
Sachsen-Anhalt zwischen den Erhebungen 2018 und
2022 signifikant zugenommen. Haben in der
vorangegangenen Befragung 27,8 % angegeben, eine
einigermallen oder sehr starke Belastung durch
schulische Anforderungen zu empfinden, war dieser
Anteil 2022 um 3,5 Prozentpunkte groRer.

Wahrend Madchen einen hochsignifikanten Anstieg
von 5,2 Prozentpunkten im Anteil derjenigen, die eine
schulische Belastung wahrnehmen, verzeichnen,
zeigte sich bei den Jungen kein signifikanter
Unterschied. Damit sind die Unterschiede in der
Wahrnehmung der Belastung durch die Schule
Madchen
(5,6 Prozentpunkte). Deutlich haufiger von schu-

zwischen  Jungen und gestiegen
lischer Belastung berichteten genderdiverse Kinder
und Jugendliche mit einem Anteil von 47,5 %.

Bei den Fiinft- und Siebtklassler*innen zeigten sich

keine signifikanten Veranderungen. Ein hoher,
signifikanter Anstieg (+8,3 Prozentpunkte) ist jedoch
bei den Neuntkladssler*innen beobachtbar, wodurch
sich die Differenz zu den Funftklassler*innen von 6,3
auf 14 Prozentpunkte mehr als verdoppelte. 2022
haben damit knapp 40 % der Neuntklassler*innen
angegeben, sich durch die Schule belastet zu fiihlen.
Im Schulformvergleich bleiben die Gymnasiast*innen
die meistbelastetste Gruppe (36,6 %), was durch den
signifikanten Anstieg um 4,2 Prozentpunkte zu 2018
untermauert wird. Auch an den Sekundarschulen
nehmen die Schiler*innen im Vergleich zu 2018
signifikant haufiger eine deutliche schulische
Belastung war (+4,8 Prozentpunkte), jedoch bleiben
sie auch 2022 die Schulform mit dem geringsten
Anteil belasteter Schiiler*innen (27,5 %), wenngleich
der Abstand zu den Gemeinschaftsschulen (28,6 %)
von 5,2 auf 1,1 Prozentpunkte sinkt.
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Schulisches Mitspracherecht

Relevanz

Das schulische Mitspracherecht ist Teil des Demokratielernens und der Forderung von Verantwortungs-
tibernahme,2?* es hat aber auch positive Effekte fiir die Persénlichkeitsentwicklung und Gesundheit von
Schiiler*innen. So werden u. a. die Selbstwirksamkeit und der Selbstwert und damit das Wohlbefinden gestarkt.?>

Hauptergebnisse

Insgesamt nehmen 63,6 % der Schiler*innen in Sachsen-Anhalt ein hohes
Mitspracherecht an ihrer Schule wahr. Zwischen 11 und 15 % nehmen dagegen
geringe Partizipationsmoglichkeiten wahr. Ca. 20-25 % geben eine neutrale
Position an.

Mit einem Anteil von 65,4 % nehmen Madchen etwas haufiger ein hohes
Mitspracherecht wahr als Jungen (62,4 %). Genderdiverse Schiiler*innen(tl
empfinden mit 48,7 % weniger Moglichkeiten, sich in der Schule einzubringen.

Nach Klassenstufen zeigt sich eine klare Abnahme mit zunehmendem Alter im
Anteil derjenigen, die ihr Mitspracherecht als hoch bewerten. In den 5. Klassen
betrifft dies tiber 70 %, in den 9. Klassen sind es unter 60 %.

Nach Schulform zeigen sich keine nennenswerten Unterschiede. An allen
Schulformen nehmen die Schiler*innen zu etwa gleichen Teilen ein hohes
Mitspracherecht wahr.

1l Aufgrund der geringen Fallzahl genderdiverser Schiler*innen missen die Ergebnisse mit Vorsicht interpretiert werden.
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Schulisches Mitspracherecht

Das Mitspracherecht von Schiiler*in-
IE nen bedeutet die Moglichkeit zur
| I selbstbestimmten Einflussnahme auf

die Schul- und Unterrichtsgestaltung
und -organisation.?* Die Férderung der Mitwirkung ist
Teil des Demokratielernens an deutschen Schulen. Es
gilt als Merkmal einer qualitativen und gelingenden
Schulentwicklung®* und soll Kompetenzen wie
Verantwortungsilbernahme und Entscheidungsfin-
dung férdern.?
Ein partizipatives Unterrichtsklima steht im positiven
Zusammenhang mit institutionellem Vertrauen,
Selbstwirksamkeit, Selbstwertgefiihl und Toleranz.?®
AulRerdem wird angenommen, dass die damit
einhergehenden Autonomieerfahrungen die intrin-
sische Motivation und Selbstregulation starken und

Mitspracherecht bei Organisation von

Aktivitaten und Veranstaltungen
(n =4.484)

An unserer Schule werden die Ideen

der Schiler*innen ernst genommen
(n=4.473)

Mitspracherecht bei Entscheidung und

Planung von Schulprojekten
(n=14.488)

zu einem Gefiihl der Zugehorigkeit und Sicherheit
fihren. Haben Schiler*innen hingegen das Gefuhl,
dass auf ihre individuellen Perspektiven und
Bedirfnisse keine Riicksicht genommen wird, kann
das mit negativen Folgen fir ihre Lernbereitschaft, ihr
Wohlbefinden und ihre Gesundheit einhergehen.?
Die Forderung der Mitgestaltung im Schulbetrieb
gelingt allerdings nur selten, da dieser oftmals
strukturelle Rahmenbedingungen entgegenstehen.?’
Mogliche Wege zu einer erhdhten Partizipation von
Schiler*innen sind eine starkere Einbindung der
Schiler*innenvertretung in Schulentwicklungsstruk-
turen und -prozesse und eine systematische
Umsetzung von Mitbestimmungsangeboten fir alle
Schiller*innen und auf allen Ebenen der Schul-
entwicklung.?®

Mitspracherecht 2022

192% 11,5%

256% 113%

25,7 % 15,3 %

0% 20%

B Zustimmung

Weder - noch

40 % 60 % 80 % 100 %

keine Zustimmung

Abb. 5: Angaben der befragten Schiler*innen in Sachsen-Anhalt 2022 zum Mitspracherecht an der Schule (in %). n = 4678.

Insgesamt empfindet die deutliche Mehrheit der
Schiler*innen in Sachsen-Anhalt, dass ihre Stimme in
der Schule gehort wird. Mit knapp 70 % Zustimmung
wird am hdaufigsten ein Mitspracherecht bei der
Organisation von Aktivitaten und Veranstaltungen
wahrgenommen. Gut 63 % empfinden auRerdem, dass
ihre Ideen an der Schule ernst genommen werden. Mit
59 % féllt der Anteil der Schiiler*innen, die ein Mit-

spracherecht bei der Entscheidung und Planung von
Schulprojekten wahrnehmen, am geringsten aus.
Zudem ist hier mit 15,3 % die klare Verneinung am
haufigsten. Bei den anderen Bereichen sehen jeweils
etwa 11% keine Moglichkeit, sich einbringen zu
kénnen. Jeweils ca. 20 % bis 25 % indizieren mit der
Antwort ,,Weder — noch”, dass sie sich weder im ausge-
sprochenen Mal3e gehort noch ignoriert fiihlen.
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Schulisches Mitspracherecht

Wahrgenommenes schulisches Mitspracherecht

Madchen
(n=2.335)

(n=2.120)

Geschlecht
* %

Genderdivers”

I 654 %
Jungen I 62,4 %
I 5,7 %

(n=76)
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g 00
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S (n=438)
(%]
Sekundarschulen I ——— 62,7 %
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Gesamt A 63,6 %

(n=4.531)
*p<0,05 **p<0,01, *** p < 0,001 (bezogen 0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

auf die jeweiligen Gruppenunterschiede)

Abb. 6: Wahrgenommenes schulisches Mitspracherecht von Schiler*innen in Sachsen-Anhalt 2022, differenziert nach

Geschlecht, Jahrgangsstufe und Schulform in Prozent (%).

11 Aufgrund der geringen Fallzahl genderdiverser Kinder und Jugendlicher kénnen die Ergebnisse nur Tendenzen aufzeigen und miissen

mit Vorsicht interpretiert werden.

63,6 % der Schiler*innen in Sachsen-Anhalt
empfinden ein hohes Mitspracherecht an ihrer
Schule. Leichte, aber signifikante Unterschiede zeigen
sich nach Geschlecht. Mit 65,4 % ist der Anteil
derjenigen, die ein hohes Mitspracherecht wahr-
nehmen, unter den Madchen etwas hdher. Unter den
Jungen sind es 62,4 %, die das Gefiihl haben, sich in
die Gestaltung der Schule einbringen zu koénnen.
Genderdiverse Schiiler*innen fihlen sich am wenigs-
ten gehort. Nur 48,7 % von ihnen nehmen eine
Moglichkeit zur Partizipation wahr.

Deutlichere Unterschiede zeigen sich zwischen den
Klassenstufen. Uber 70 % der Fiinftklassler*innen
stimmen zu, dass sie sich in der Gestaltung der Schule
einbringen kénnen und ihre Ideen ernst genommen
werden. Bei den Siebtkldssler*innen empfinden dies
noch 63,4 %. Mit 56,1 % nehmen die Neuntklass-
ler*innen Moglichkeiten der Einbringung am
seltensten wahr. Somit sinkt mit dem Alter das
Empfinden der Moglichkeiten zur Mitsprache und
Mitgestaltung in der Schule.

Zwischen den Schulformen zeigt sich kein signifi-
kanter Unterschied in der Wahrnehmung schulischen
Mitspracherechts.
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HEALTH BEHAVIOUR IN
SCHOOL-AGED CHILDREN
SACHSEN-ANHALT

Wahrgenommene Unterstiutzung durch Lehrkrafte

Relevanz

Eine positive Beziehung zwischen Schiiler*innen und Lehrkraften gilt als wichtiger Schutzfaktor fiir Schiller*innen
und steht im Zusammenhang mit einer héheren Schulfreude und Schulleistung,?® einer besseren mentalen
Gesundheit, einem geringeren Substanzkonsum und einem héheren Selbstwertgefiihl.-3?

Hauptergebnisse 2022

Nur gut die Halfte der Schiler*innen in Sachsen-Anhalt empfindet eine starke
Unterstitzung durch Lehrkrafte. Ca. 80 % geben an, das Gefiuihl zu haben, von
ihrer Lehrkraft als Person akzeptiert zu werden, gut die Halfte hat Vertrauen in
ihre Lehrkraft, und ca. 35 % haben das Gefiihl, dass Interesse fir sie bestiinde.

Jungen nehmen haufiger eine starke Unterstltzung durch ihre Lehrkrafte wahr
(56,5 %) im Vergleich zu Madchen (52,8 %). Nur 26 % der genderdiversen
Schiiler*innen™ empfinden ebenso.

Das Empfinden einer starken Unterstlitzung durch die Lehrkraft nimmt
zwischen den Jahrgangsstufen graduell und deutlich ab. Wahrend 71 % der
Flnftklassler*innen sich stark unterstitzt fihlen, sind es unter den
Neuntklassler*innen noch 42,5 %.

Am haufigsten empfinden Schiler*innen der Gemeinschaftsschulen eine starke
Unterstutzung durch ihre Lehrkrafte (59,1 %). Mit 51 % ist dieses Gefiihl an
Gymnasien seltener vertreten.

Im Vergleich zu 2018 ist der Anteil an Schiler*innen, die eine starke
Unterstiitzung  durch Lehrkrafte ~ wahrnehmen, signifikant ~ um
11,2 Prozentpunkte gesunken. Lediglich die Gemeinschaftsschulen verzeichnen
mit 16,4 Prozentpunkten einen starkeren Riickgang.

1l Aufgrund der geringen Fallzahl genderdiverser Schiler*innen missen die Ergebnisse mit Vorsicht interpretiert werden.
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Wahrgenommene Unterstiutzung durch Lehrkrafte

Hintergrund

Positive Beziehungen zwischen Lehr-
Il kraften und Schiler*innen sind die
Basis fur erfolgreiches Lehren und

Lernen. Lehrkrafte befinden sich

dabei in der schwierigen Rolle, Schiiler*innen sowohl
zu unterstitzen als auch zu beurteilen und zu
selegieren.”® Gelingt der Spagat, steht eine gute
Beziehung im positiven Zusammenhang mit der
Schulfreude, der Lernmotivation, dem Unterrichts-
und Lernverhalten und damit auch der schulischen
Leistung.”® AuRerdem kann die Unterstiitzung der
Lehrkrafte bei Schiiler*innen Stress und schulischer
Erschopfung vorbeugen® und wirkt so positiv auf die
subjektive und mentale Gesundheit, den Substanz-
konsum sowie das Selbstwertgefiihl von Kindern und
Jugendlichen.?32 In der Coronapandemie wurde die

Beziehung von Lehrkraften und Schiiler*innen durch

durch neue Kommunikationswege, die Umgestaltung
des Schulalltags und den damit einhergehenden
erhohten Unterstitzungsbedarf vor neue Heraus-
forderungen und Méglichkeiten gestellt.3* Generell
gibt es Hinweise darauf, dass sich die Wahrnehmung
von Unterstiitzung zwischen Schiler*innen unter-
scheidet, wonach sich leistungsschwachere Schiiler-
*innen weniger unterstitzt fiihlen als leistungs-
starke.® Zudem wird die Unterstiitzung von
Lehrkraften mit steigendem Alter weniger stark
wahrgenommen.3®

Unterstiitzung kann auf mehreren Ebenen erfolgen —
zum einen, indem differenzierte Aufgaben im
Unterricht und individuelle Lernunterstiitzung
bereitgestellt werden,* zum anderen spielt die
emotionale Unterstiitzung eine bedeutsame Rolle.?”

Wahrgenommene Unterstiitzung durch Lehrkrafte — Details im Vergleich
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Abb. 7: Angaben der befragten Schiler*innen in Sachsen-Anhalt 2022 und 2018 zur empfundenen Unterstltzung durch Lehrkrafte (in %).

Die wahrgenommene Unterstiitzung durch Lehr-
krafte ist 2022 im Vergleich zu 2018 gesunken.

Mit einem Riickgang in der Zustimmung von mehr als
30 Prozentpunkten hat besonders stark das Ver-
trauen in die Lehrkrafte gelitten. Wahrend dieses
2018 noch 85,2 % wahrnahmen, war es 2022 nur
etwas mehr als die Halfte.

Das wahrgenommene Interesse fiir die eigene
Person lag bereits 2018 bei unter 50 % und ist um
weitere knapp 10 Prozentpunkte gesunken.

Auch der Anteil an Schiler*innen, der sich von der
Lehrkraft als Person akzeptiert fuhlt, ist um gut
8 Prozentpunkte gesunken, mit 79,4 % aber weiter-
hin auf hohem Niveau.



Faktenblatt ,,Schulerleben & Schulkultur”

Wahrgenommene Unterstiutzung durch Lehrkrafte

2022 & 2018 im Vergleich

Wahrgenommene Unterstiitzung durch Lehrkrafte
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Abb. 8: Wahrnehmung einer starken Unterstiitzung durch Lehrkréfte bei den befragten Schiiler*innen in Sachsen-Anhalt
2022 und 2018, differenziert nach Geschlecht, Jahrgangsstufe und Schulform in Prozent (%).

11 Eine genderdiverse Geschlechtskategorie wurde im Jahr 2018 nicht erhoben und kann daher nicht dargestellt werden. Aufgrund der
geringen Fallzahl kénnen die Ergebnisse aulRerdem nur Tendenzen aufzeigen und missen mit Vorsicht interpretiert werden.

Durch Zusammenfassung der Items der ,Teacher
Support Scale” kann die allgemeine Wahrnehmung
der Unterstlitzung analysiert werden. 2018 nahmen
insgesamt 65,4 % der Schiler*innen in Sachsen-
Anhalt eine hohe Unterstiitzung durch die Lehrkrafte
wahr. 2022 waren es noch 54,2% und damit
11,2 Prozentpunkte weniger. Dieser Riickgang lasst
sich gleichsam Uber alle Gruppen hinweg beobachten,
also ohne nennenswerte Unterschiede zwischen
Geschlecht, Klassenstufen oder Schulformen. Die
einzige Ausnahme stellen Schiler*innen der
Gemeinschaftsschulen dar. Hier ist der Anteil
derjenigen, die eine hohe Unterstiitzung wahrneh-
men, von einem sehr hohen Niveau 2018 (75,5 %) um
16,4 Prozentpunkte zum Jahr 2022 (59,1 %) zuriick-
gegangen. An Gymnasien hat sowohl 2018 (62,5 %)
als auch 2022 (51%) ein geringerer Anteil an
Schiiler*innen eine hohe Unterstiitzung durch Lehr-

krafte wahrgenommen als an Gemeinschafts- und
Sekundarschulen. Insgesamt haben sich die Unter-
schiede zwischen den Schulformen verringert.
Aufgrund des dhnlichen Riickgangs im Empfinden von
Unterstiitzung durch Lehrkrédfte sind Unterschiede
zwischen Jungen und Madchen sowie zwischen den
Jahrgangsstufen konstant geblieben. Madchen
empfinden etwas weniger haufig eine starke
Unterstiitzung durch Lehrkréfte als Jungen (52,8 % zu
56,5 %), genderdiverse Schiler*innen nehmen am
seltensten eine starke Unterstiitzung wahr (26 %).
Die Wahrnehmung einer starken Unterstiitzung durch
Lehrkrafte nimmt zwischen den Jahrgangsstufen
graduell ab. Sind es in der 5. Klasse mehr als zwei
Drittel der Schiler*innen, sind es in der 9. Klasse
deutlich unter 50 %, die 2022 eine starke Unter-
stltzung durch ihre Lehrkrafte wahrnehmen.
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HEALTH BEHAVIOUR IN
SCHOOL-AGED CHILDREN
SACHSEN-ANHALT

Wahrgenommene Unterstiitzung im Klassenverband

Relevanz

Der soziale Zusammenhalt in Form der wahrgenommenen Unterstlitzung im Klassenverband, die sich u. a. in
gegenseitiger Hilfeleistung und Akzeptanz ausdriickt,®® ist sowohl fiir das (psychische) Wohlbefinden der Kinder
und Jugendlichen als auch fiir ihre schulischen Leistungen wichtig.3%3940

Hauptergebnisse 2022

Die Uberwiegende Mehrheit der Schiler*innen in Sachsen-Anhalt nimmt eine
hohe Unterstiitzung im Klassenverband wahr (73,3 %). Vor allem sind die
Schiler*innen gerne zusammen (77,7 %) und fihlen sich akzeptiert (72,4 %).
Hilfsbereitschaft und Freundlichkeit werden etwas seltener berichtet.

Jungen nehmen im Vergleich zu Mddchen eine etwas hohere Unterstiitzung im
Klassenverband wahr (72,3 % vs. 75,5 %). Genderdiverse Schiiler*innenf!l
geben nur zu 42,3 % eine hohe Unterstiitzung an.

Fanftklassler*innen fiihlen sich von ihren Mitschiiler*innen héaufiger gut
unterstitzt (80,4 %) als 7. oder 9. Klassler*innen (ca. 70 %).

Es zeigen sich deutliche Unterschiede nach Schulform. Gymnasiast*innen nehmen
eine hohe Unterstitzung durch Mitschiler*innen wahr (80,7 %) im Vergleich zu
Schiler*innen von Gemeinschafts- oder Sekundarschulen (ca. 67—69 %).

Im Vergleich zu 2018 ist eine wahrgenommene hohe Unterstitzung im
Klassenverband zu 2022 deutlich gesunken (86,2 % vs. 73,3 %), insbesondere
bzgl. des Empfindens, wie nett und hilfsbereit die Mitschiiler*innen sind. Vor
allem Madchen, éltere Schiler*innen und Gemeinschaftsschiler*innen haben
2022 im Vergleich zu 2018 schlechtere Werte angegeben.

1l Aufgrund der geringen Fallzahl genderdiverser Schiler*innen missen die Ergebnisse mit Vorsicht interpretiert werden.
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Wahrgenommene Unterstiutzung im Klassenverband

Hintergrund

Gleichaltrige und Klassenkamerad*in-
.H nen (Peers) spielen fir Kinder und
I | Jugendliche eine besondere Rolle,*

denn dieses Umfeld ermdglicht es
ihnen, Erfahrungen aullerhalb der familidgren Struk-
turen zu sammeln.*? In der Schule verbringen Kinder
und Jugendliche sehr viel Zeit mit ihren Peers in
einem Spannungsraum zwischen Konkurrenz und
Solidaritat.’? Dabei ist die Beliebtheit, der Vergleich
mit Anderen und die Akzeptanz durch diese ein
wichtiger Faktor fir das Selbstkonzept und den
Selbstwert innerhalb der Gruppe.*** Der soziale
Austausch mit Klassenkamerad*innen und die dabei
gebildeten Netzwerke haben Einfluss auf das

Verhalten, die Personlichkeitsentwicklung und das

Wohlbefinden der Kinder und Jugendlichen 3039404445
Schiler*innen, die sich von ihren Klassenkame-
rad*innen unterstitzt fuhlen, leiden seltener an
30,3946 geben eine
zeigen mehr

psychosomatischen Beschwerden,
hohere Lebenszufriedenheit an,*
Zufriedenheit, Motivation und Leistung in der Schule,
sind weniger dngstlich und seltener absent.*® Zudem
zeigt sich, dass ein freundliches und kamerad-
schaftliches Verhalten mit einer geringen Rate von
Trunkenheit und einem geringen Tabakkonsum
assoziiert ist.3° Durch pandemiebedingte Lockdowns
wurden die soziale Entfaltung und die Entwicklung
sozialer Kompetenzen von Kindern und Jugendlichen
in den letzten Jahren eingeschrédnkt. Folgen dieses
Einschnitts bediirfen noch der Evaluation.*®

Wahrgenommene Unterstiitzung im Klassenverband — Details im Vergleich
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Abb. 9: Angaben der befragten Schiler*innen in Sachsen-Anhalt 2022 und 2018 zu Aussagen zur empfundenen Unterstiitzung im

Klassenverband (in %).

Schiiler*innen in Sachsen-Anhalt nehmen Uberwie-
gend eine hohe Unterstiitzung im Klassenverband
wahr. 77,7 % der Schiler*innen geben 2022 an, dass
die meisten Klassenkameraden gerne zusammen
sind, 69,3 % sind liberzeugt, dass die Schiler*innen
an ihrer Schule nett und hilfsbereit sind und 72,4%

1

4

haben das Gefihl, dass sie in der Klasse akzeptiert
werden. Trotz der hohen Werte ist ein deutlicher
Rickgang von 2022 zu 2018 erkennbar (85,1 vs.
77,7 %). Vor allem bei der Hilfsbereitschaft und der
starke Riickgdnge

Akzeptanz gibt es in der

Zustimmung bei deutlichem Anstieg der Ablehnung.
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Abb. 10: Wahrnehmung einer starken Unterstiitzung im Klassenverband von befragten Schiiler*innen in Sachsen-Anhalt
2022 und 2018, differenziert nach Geschlecht, Jahrgangsstufe und Schulform in Prozent (%).

(1 Eine genderdiverse Geschlechtskategorie wurde im Jahr 2018 nicht erhoben und kann daher nicht dargestellt werden. Aufgrund der
geringen Fallzahl kénnen die Ergebnisse aulRerdem nur Tendenzen aufzeigen und missen mit Vorsicht interpretiert werden.

Knapp drei Viertel der Schiler*innen in Sachsen-
Anhalt nehmen 2022 eine hohe Unterstiitzung im
Klassenverband wahr. Trotz hohem Wert zeigt sich im
Vergleich zu 2018 ein
12,9 Prozentpunkte. Damals hatten noch 86,2 % eine
hohe Unterstlitzung durch ihre Mitschiler*innen
angegeben.

Anders als 2018 empfinden Madchen 2022 seltener
Akzeptanz, Hilfsbereitschaft und Freude beim
Zusammensein in ihrer Klassengemeinschaft als
Jungen (72,3 % vs. 75,5 %), da der Rickgang bei den
Madchen hoher (13,9 vs. 10,7 Prozentpunkte) ausfiel.
Weniger als die Hélfte genderdiverser Schiiler*innen
nimmt eine hohe Unterstiitzung im Klassenverband

starker Rilckgang um

wahr (42,3 %).
Jingere Schiler*innen der 5. Jahrgangsstufe fiihlen
sich durch ihre Mitschiller*innen am meisten

unterstltzt und akzeptiert (80,4 %), nur zu ca. 70 %

der Siebt- und Neuntkldssler*innen sehen das
ebenfalls so. Die hier sichtbar werdende Differenz war
zwar 2018 schon gegeben, aber deutlich geringer. Mit
einem Rickgang um jeweils ca. 15 Prozentpunkte ist
die Wahrnehmung von Unterstltzung im Klassen-
verband bei den Siebt- und Neuntkldssler*innen
deutlich starker gesunken.

Schiiler*innen an Gymnasien fiihlen sich am meisten
von ihren Klassenkamerad*innen  unterstiitzt
(80,7 %), auch wenn der Anteil im Vergleich zu 2018
(90,2 %) deutlich gesunken ist. Den starksten
Rickgang haben mit 18,1 Prozentpunkten die
Gemeinschaftsschulen zu verzeichnen. 2022 liegen sie
mit den Sekundarschulen auf &hnlichem Niveau
(67,4% und 69,2%) und deutlich hinter den
Gymnasien. Allerdings muss die recht geringe Fallzahl
an den Gemeinschaftsschulen bei der Bewertung der
Ergebnisse beachtet werden.
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Zusammenfassung & Fazit

Hauptergebnisse

Die Ergebnisse der HBSC-Studie Sachsen-Anhalt im
Bereich Schulerleben und Schulkultur weisen auf eine
negative Entwicklung hin. Im Vergleich zu 2018
sanken die Schulzufriedenheit und die wahrgenom-
mene Unterstltzung durch Lehrkrafte wie auch durch
den Klassenverband, wadhrend gleichzeitig, wenn
auch in geringerem MaRe, die schulische Belastung
aus Sicht der Schiiler*innen zunahm. Trotz dieser
Entwicklung ist nach wie vor der Gberwiegende Teil
der Schiiler*innen mit der Schule zufrieden und geht
gerne hin. Auch werden zum groRRen Teil ein hohes
Mitspracherecht sowie Unterstlitzung seitens der
Mitschiler*innen und Lehrer*innen wahrgenom-
men, nur in geringerem Male als es 2018 angegeben
wurde. Besorgniserregend ist jedoch, dass der
Grof3teil der Schiiler*innen sich durch die Schule
etwas oder stark belastet fuhlt. Nur ein geringer
Anteil nimmt keine schulische Belastung wahr.

Die Wahrnehmung der Schule unterscheidet sich in
einigen Bereichen je nach besuchter Schulform. So ist
insbesondere an Gymnasien eine Verringerung der
Schulzufriedenheit im Vergleich zu 2018 beobacht-
bar, bei stirkerer Zunahme der schulischen Belas-
tung. 2022 sind die Gymnasiast*innen damit am
unzufriedensten mit der Schule und am haufigsten
stark belastet. Zudem nehmen sie eine geringere
Unterstitzung durch Lehrkrafte wahr im Vergleich zu
Gemeinschafts- und Sekundarschiler*innen. Die
Unterstiitzung im Klassenverband wird hingegen an
Gymnasien starker wahrgenommen. Das Mitsprache-
recht wird an allen Schulformen &hnlich hoch
bewertet.

Unterschiede in der Bewertung des Schulerlebens
finden sich auferdem nach Alter und Geschlecht.
Jingere Schiler*innen und Jungen geben haufiger
positive Werte bezliglich der Schule an im Vergleich
zu alteren Schiler*innen, Madchen oder genderdi-
versen Schiler*innen. Lediglich bei der Wahrneh-
mung des Mitspracherechts zeigen sich bei Madchen
etwas bessere Werte.

Diskussion

SchulschlieBungen, Kontaktbeschrankungen, Fern-
unterricht — die Pandemie hat das Schulerleben fiir
einige Zeit auf den Kopf gestellt und anscheinend ihre
Spuren hinterlassen. So deuten die Ergebnisse der
letzten PISA-Studie z.B. auf eine verminderte
Leistungsfahigkeit von Schiiler*innen in Deutschland
im Vergleich zur letzten Befragung hin.*® Schulische
Anforderungen kénnten daher nun als schwieriger zu
stemmen wahrgenommen werden und den
Leistungsdruck erhéht haben. Gleichzeitig zeigt sich,
dass Kinder 2022 mehr Zeit mit Hausaufgaben und
Lernen verbringen als zuvor.®® Inwieweit ein
Zusammenhang zwischen verminderter Leistungs-
fahigkeit und der hier beobachteten Wahrnehmung
hoherer Belastung in der Schule besteht, muss
tiefergehend erforscht werden.

Ebenfalls betroffen ist die Wahrnehmung der
Unterstiitzung durch Lehrkrafte. Sie ist zwar auch
2022 noch auf einem sehr hohen Niveau, allerdings
scheint sich die Beziehung zwischen Schiler*innen
und Lehrer*innen Uber die schwierige Pandemie-
situation, in der Unterstitzung wahrscheinlich starker
gebraucht, aber geringfligiger geleistet werden
konnte, verschlechtert zu haben und steht 2022 auch
nach der Pandemie weiterhin vor Herausforde-
rungen. Insbesondere das Vertrauen in die Lehrkrafte
ist deutlich zuriickgegangen, aber auch das
Empfinden von Interesse und Akzeptanz fir die
eigene Person haben gelitten. Inwieweit dabei auch
ein oft beflrchtetes Abnehmen des Institutionen-
vertrauens eine Rolle spielt, bedarf weiterer
Untersuchungen.

Doch nicht nur die Unterstitzung der Lehrkrafte wird
weniger wahrgenommen, auch innerhalb des
Klassenverbands hat die Wahrnehmung von Unter-
stitzung abgenommen. Auf besonders niedrigem
Stand ist die Zuschreibung eines guten Sozial-
verhaltens der Mitschiiler*innen (nett und hilfsbereit
zu sein). Studien weisen darauf hin, dass aufgrund der
pandemiebedingten Einschrankungen auch die
soziale Entwicklung Einschrinkungen unterlag.*®
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Zusammenfassung & Fazit

Dies konnte sich hier widerspiegeln. Darliber hinaus
ist anzunehmen, dass durch SchulschlieBungen und
Fernunterricht die Kontakte zu Mitschiler*innen in
der pandemischen Situation deutlich zuriickgegangen
sind und sich der Austausch mehr in digitale Formate
verlagert hat.*®%1 Es |4sst sich vermuten, dass dadurch
der vertrauensvolle Austausch und das Zugehorig-
keitsgefiihl im Klassenverband gelitten haben.

Den Einschrankungen, denen das Schulerleben in den
letzten Jahren unterlag, zeigen, wie wichtig das
gemeinsame Lernen fir die kognitive, aber auch fir
die soziale Entwicklung von Kindern ist. Die
Schulzufriedenheit, das Vertrauen in die Lehrkrafte
und das Wohlbefinden innerhalb des Klassen-
verbands spielen dabei eine wichtige Rolle, die es nun
wieder zu starken gilt.

Was kann getan werden?

Studien konnten zeigen, dass die Zufriedenheit mit
der Schule erhoht werden kann, wenn Sorgen,
korperliche Beschwerden und soziale Probleme
adressiert werden.® Dementsprechend starken MaR-
nahmen, die ein positives Schulklima férdern und
beispielsweise gegen Mobbing helfen, auch die
Schulzufriedenheit.! Ein positives Schulklima hangt
aullerdem von ebensolchen Faktoren ab, in denen
sich in dieser Untersuchung Defizite aufgetan haben.
Ein besonderes Augenmerk gilt daher der Lehrkraft-
Schiiler*innen-Beziehung, die nicht nur mit einer
hoheren Schulzufriedenheit, sondern auch positi-
verem Lernverhalten und der schulischen Leistung
der Schiilerschaft assoziiert ist.?®°? Lehrkrafte kénnen
beispielsweise durch positive Interaktionen und
Unterstiitzung das Bediirfnis nach sozialer Eingebun-
denheit sowie nach Kompetenzerleben adressieren
und die Moglichkeit zur Mitbestimmung der
Schiler*innen starken.! Wichtige Schritte hin zu einer
positiven Lehrkraft-Schiiler*innen-Beziehung sind
dabei u. a. individuelles Feedback sowie individuelle
Wahrnehmung und Wertschatzung, Fairness und
Respekt, Forderung von Starken und Unterstiitzung

bei Schwachen sowie Verstandnis und Empathie, aber
auch unterrichtsbezogene Merkmale wie
Strukturiertheit, Verstandlichkeit, Kompetenz sowie
Innovationsbereitschaft und eine adaptive Unter-
richtsgestaltung.” Gelingt es mit diesen Mitteln, ein
angstfreies Klima zu erschaffen und den Leistungs-,
Anpassungs- und Konkurrenzdruck gering zu halten,
wird nicht nur die Lehrkraft-Schiiler*innen-Beziehung
gestarkt, auch kann die Wahrnehmung schulischer
Belastung verringert werden %2

Lehrer*innen spielen auflerdem eine wichtige Rolle
fir die Wahrnehmung des Mitspracherechts, das
ebenfalls fur das schulische Wohlbefinden relevant
ist. Partizipative Strukturen fihren zu einem héheren
Vertrauen oder auch einem erhdhten Selbstwert-
gefiihl® sowie zu intrinsischer Motivation und
Zugehorigkeitsgefiihl.® Sollte es gelingen, beispiels-
weise im Unterricht das Angebot von WahIimoéglich-
keiten und kompetenzorientierten Aufgabenstel-
lungen zu erhéhen sowie vonseiten der Lehrkraft,
eine akzeptierende und verstandnisvolle Haltung bei
Kritik einzunehmen, kann das zu mehr Autonomie-
empfinden unter den Schiiler*innen beitragen®.
Besonders hilfreich ist es, wenn die Schiler*innen
sich ernst genommen und bestdrkt fihlen, ihre
Anliegen zu formulieren, zu gestalten und mitzuent-
scheiden.?® Oftmals kénnen jedoch strukturelle
Rahmenbedingungen die Mitgestaltungsmoglich-
keiten der Schiler*innen in der Schule limitieren.?’
Eine positive Lehrkraft-Schiler*innen-Beziehung wie
auch Moglichkeiten der Partizipation kénnen dariber
hinaus den Zusammenhalt im Klassenverband
fordern. Hilfreich zur Starkung der Gemeinschaft
unter den  Schiler*innen sind  auBerdem
gemeinschaftliche Formate wie Gruppenarbeiten,
Exkursionen und AGs.>
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Messinstrumente

Schulzufriedenheit

Zur Erfassung der Schulzufriedenheit wurde den Schiler*innen die Frage ,Wie gefallt es dir derzeit in der

Schule?” gestellt. Die Schiiller*innen hatten vier Antwortmoglichkeiten zur Auswahl: ,Es gefallt mir ... ,,... sehr
gut”, ,,... einigermalen gut”, ,... nicht so gut” und ,... Gberhaupt nicht”. In der Auswertung wurden die
Antworten ,sehr gut” und ,einigermafen gut” als eine hohe Schulzufriedenheit gewertet, die Antworten ,,nicht
so gut” und ,Gberhaupt nicht” als eine niedrige Schulzufriedenheit. Das genutzte Erhebungsinstrument wurde
zur Erfassung der emotionalen und mentalen Verbundenheit der Schiiler*innen mit der Schule eigens fiir die
HBSC-Studie entwickelt und ist seit Beginn der Erhebungen 1985 ein obligatorisches ltem. Uber die

Erhebungswellen hat es sich als ein guter Pradiktor fir Gesundheitsverhalten und Gesundheitswahrnehmung

bewehrt.®
Schulische Belastung

Die Erfassung der schulischen Belastung erfolgt anhand eines von der HBSC-Studie entwickelten Instruments.
Die Schiiler*innen beantworten die Frage , Wie stark fihlst du dich durch das belastet, was in der Schule von
dir verlangt wird?“ mit den Antwortkategorien ,Uberhaupt nicht”, ,Etwas“, ,Einigermalen stark” und ,Sehr

stark”. Die Auswertung erfolgt dichotom. Die Antworten ,liberhaupt nicht” und ,etwas” werden zu der
Kategorie ,Geringe wahrgenommene Belastung durch schulische Anforderungen” zusammengefasst, die
Antworten ,einigermallen stark” und ,sehr stark” bilden die Kategorie , Starke wahrgenommene Belastung

durch schulische Anforderungen®.3®

Schulisches Mitspracherecht

Die Empfindung des schulischen Mitspracherechts wird tber die 5-skalige Zustimmung (von ,,stimme voll und

ganz zu“ bis ,stimme Uberhaupt nicht zu“) zu drei Aussagen erfasst: ,An unserer Schule haben die
Schiiler*innen ein Mitspracherecht bei der Planung und Organisation von Schulaktivititen und
Schulveranstaltungen (Projektwochen oder -tage, Sportwochen oder -tage, Exkursionen, Ausfliige etc.)”, ,An
unserer Schule haben die Schiiler*innen viele Moglichkeiten, Schulprojekte mit zu entscheiden und zu planen”
und ,,An unserer Schule werden die Ideen der Schiiler*innen ernst genommen®. In der Einzel-ltem-Auswertung
(Abb. 5) wurden die Antwortmaoglichkeiten ,,stimme voll und ganz zu“ und ,,stimme zu“ zur Zustimmung und
die Antwortmaoglichkeiten ,stimme nicht zu“ und ,stimme {berhaupt nicht zu“ zu keiner Zustimmung
zusammengefasst. Fir die dichotome Betrachtung (Abb. 6) wurde ein Mittelwert der Antworten berechnet,
wobei ,stimme voll und ganz zu“ den Wert 1 und ,stimme Uberhaupt nicht zu“ den Wert 5 zugeordnet
bekommen hat. Mittelwerte zwischen 1 und 2,5 wurden als ,hohes Mitspracherecht” und Mittelwerte
zwischen 2,6 und 5 als ,wenig/kein Mitspracherecht” definiert. Das Instrument wurde von der HBSC School
Culture Focus Group entwickelt und wurde 2005/06 zum ersten Mal eingesetzt. In den nachfolgenden
Erhebungen konnte es als optionales Item in den Fragebogen integriert werden.3®
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Wahrgenommene Unterstiitzung durch Lehrkrafte

Um die wahrgenommene Unterstlitzung durch Lehrkrafte zu ermessen, wurden die Schiler*innen
aufgefordert, zu drei Aussagen ihre Zustimmung oder Ablehnung auszudriicken. Dies war ihnen in den funf
Kategorien ,Stimmt genau®, ,,Stimmt ziemlich”, ,Weder — noch”, ,Stimmt nicht” und ,, Stimmt iberhaupt nicht”
moglich. Die drei Aussagen waren: ,Ich habe das Gefiihl, dass mich meine Lehrer*innen so akzeptieren wie ich
bin“, ,Ich habe das Gefuhl, dass meine Lehrer*innen sich fiir mich als Person interessieren” und ,,Ich habe viel
Vertrauen in meine Lehrer*innen”. Die Antworten wurden zu einem Score zusammengezahlt (zwischen 3 und
15 Punkten) und anschlieBend so unterteilt, dass ein Wert von mindestens 8 als eine starke wahrgenommene
Unterstlitzung und ein Wert von 7 und weniger als eine schwache wahrgenommene Unterstiitzung gewertet
wurde. Die verwendete , Teacher Support Scale“ der HBSC-Studie ist validiert und seit 2014 obligatorischer
Bestandteil des Fragebogens.3®>°

Wahrgenommene Unterstiitzung im Klassenverband

Um die wahrgenommene Unterstitzung im Klassenverband zu ermessen, wurden die Schiler*innen

aufgefordert, zu drei Aussagen ihre Zustimmung oder Ablehnung auszudriicken. Dies war ihnen in den funf
Kategorien ,Stimmt genau”, ,Stimmt ziemlich®, ,Weder —noch”, ,,Stimmt nicht” und ,,Stimmt tiberhaupt nicht”
moglich. Die drei Aussagen lauteten: ,Die meisten Schiiler*innen in meiner Klasse sind gern zusammen®, ,,Die
meisten Schiler*innen in meiner Klasse sind nett und hilfsbereit” und ,,Die anderen Schiiler*innen akzeptieren
mich so, wie ich bin“. Die Antworten wurden zu einem Score zusammengezahlt (zwischen 3 und 15 Punkten)
und anschlieRend so unterteilt, dass ein Wert von mindestens 8 als eine starke wahrgenommene Unterstiitzung
und ein Wert von 7 und weniger als eine schwache wahrgenommene Unterstiitzung gewertet wurde. Die
vewendete , Classmate Support Scale” der HBSC-Studie ist validiert und seit 2014 obligatorischer Bestandteil

des Fragebogens.3®
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2. Kinder- und Jugendgesundheitsbericht Sachsen-Anhalt

Faktenblatt ,,Schulerleben & Schulkultur”

HBSC Sachsen-Anhalt — Hintergrund und Studiendesign

Ziel Reprdsentative Erfassung der Gesundheit, des Gesundheitsverhaltens und ihrer sozialen
Einflussfaktoren von Schiiler*innen in Sachsen-Anhalt. Die Ergebnisse konnen Entscheidungs-
tragenden aus Politik und Praxis sowie den Schulen selbst die aktuellen Praventions- und
Gesundheitsforderungsbedarfe aufzeigen.

Design Querschnittsbefragung in Schulklassen der 5., 7. und 9. Jahrgangsstufe

Zeitraum 1. Befragung 2018: Juni 2018 — Januar 2019; 2. Befragung 2022: April — November 2022

Stichprobe Schulen Riickmeldequote Schiiler*innen Rickmeldequote
2022 64 29 % 4.548 45 %
Stichprobe Schulen Riickmeldequote Schiiler*innen Rickmeldequote
2018 41 19 % 3.547 53 %

Weitere Informationen zum Studiendesign, zur Studiendurchfiihrung und zur Stichprobenzusammensetzung
finden Sie im Faktenblatt zur Methodik unter http://dx.doi.org/10.25673/118914

Projektteam

Vertr. Prof." Dr." Irene Moor Leitung der HBSC-Studie Sachsen-Anhalt

Kristina Winter, M. A. Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Koordination und stellvertr. Leitung
Marie Bohm, M. A. Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Projektmitarbeiterin

Jenny Markert, M. A. ehem. Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Projektmitarbeiterin
Katharina S. Bargholz, B. A. ehem. studentische Mitarbeiterin, Projektunterstitzung
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Institut fir Medizinische Soziologie (IMS)
Medizinische Fakultat

Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg ,Health Behaviour in School-aged Children” (HBSC)-Studie.
Magdeburger StraRe 8 Halle (Saale): Institut fiir Medizinische Soziologie, Martin-
06112 Halle (Saale) Luther-Universitat Halle-Wittenberg.

Tel +49 (0) 345 | 557 1161 http://dx.doi.org/10.25673/118920

Fax +49 (0) 345 | 557 1165

E-Mail: hbsc.sachsen-anhalt@medizin.uni-halle.de Weitere Faktenblatter, den Gesamtbericht, Infos zur

Studie und den Abschlussbericht von 2018 finden Sie
unter https://linktr.ee/hbsc_sachsen.anhalt
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