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TEMEL GORUS ve GAYE

Temel Goriis ve Gaye
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Demokratik Rejim ve Demokrasi Prensibi
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ANAYASA ISLAHATI

Anayasa Islahati, Anayasa Nizdmi,
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HUKUK DEVLETI

Hukuk Devleti
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Vicdan ve Din Hiirriyeti, Laiklik
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HIZMET DEVLETI

Hizmet Devleti

Kalkinma Goriistimiiz
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EKONOMIK SISTEM
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SAGLIK ISLERI
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Hayvancilik

Su Uriinleri

Uriiniin Degerlendirilmesi

Tarim Kredisi
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ORMANCILIK POLITIKAMIZ
Ormancilik Politikamiz
Orman Simirlari
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Koy Kalkinmasi
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HUKUMET ve IDARE
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Emniyet ve Asayis
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P, R

ADALET ISLERI

Adalet Isleri

=
MILLI SAVUNMA
Milli Savunma
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DIS POLITIKA GORUSUMUZ

Dis Politika Goriigiimiiz

Milletleraras1 Isbirligi ve Diinya Barist
Silahsizlanma, Dis Yardim

Avrupa Entegrasyonu

Kibris Davasi

BOLUM : VI
GENCLIK ve SPOR
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Genglik
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BIRINCI KISIM
GENEL ESASLAR

Kurulusu, Ad1 ve Merkezi :

MADDE 1 — Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve
Siyasi Partiler Kanunu hiikiimlerine gore, ¢alismak -
iizere (Demokratik Parti) adi ile bir siyasi parti ku-
rulmustur.

Partinin merkezi Ankara’dadir.

Gayesi :

MADDE 2 — Partinin gayesi programinda yazli
hususlar1 yerine getirmek, milli beraberligi ve biitlin-
ligti korumak, demokratik hukuk nizami iginde mil-
1i hakimiyeti gelistirmek, ferdin, ailenin ve toplumun
tam bir hiirriyet ve refah iginde yasamasini temin et-
mek, sosyal adalet, milliyetcilik ve koyciilitk ile milli
biinyeye uygun islahatgilifi, Tiirkiye'nin muasir me-
deniyet seviyesine ulagmasini, Tiirk harsinin rehber-
ligi altinda gergeklestirmektir.

iKINCI KISIM
PARTI UYELIGI

Uyeligin Genel Sartlar :
MADDE 3 — Partinin gayesini, tiizligiinii ve prog-
ramin1 benimseyen ve parti ¢aligmalarma katilmayi
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ve belirli bir aidat 6demeyi kabul eden her Tiirk va-
tandas1 partiye iiye olabilir.

Uye Olamuyacak Kimseler :

MADDE 4 — Asagidaki yazali kimseler partiye iiye
olamazlar.

a) Tiirk vatandas: olmayanlar

b) Resit olmayanlar

¢) Kisithlar

d) Siyasi Partiler Kanununun 8 nci maddesinin
2 nci fikrasinda yazili istisnalar sakl kalmak {izere
kesin olarak mahkiim olduklar1 bir suctan dolay:
Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi iiyeligine secilme ye-
terligini kaybetmis olanlar,

e) Lise veya esidi yahut daha alt kademedeki 6g-
renim kurumlarinda 6grenci olanlar,

f) Askeri sahislar, devlet memurlari, mahalli ida-
re memurlar1 ile kamu iktisadi tegebbiislerinin ve
6zel kanunla veya 6zel kanunun verdigi yetkiye da-
yanilarak kurulmus bankalarin ve kuruluslarin yo-
netim ve denetim islerinde calisanlar ve (Isci statii-
siinde calisanlar hari¢) aylikli ve yevmiyeli memur-
lar,

g) Ozel gelir kaynaklar1 ve 6zel imkéanlar: kanun-
la saglamis kamu yararina ¢alisan derneklerin Mer-
kez Kurullarinda gorev alanlar,
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h) Yiiksek Adalet Divan tarafindan maktm edil-
mis olanlar harig, af edilmis olsalar bile, selahiyet ve
niifuzunu kullanarak insan haklarini ¢igneyici fiiller-
den dogan bir sugtan, vatana hiyanetten, komiinist-
likten, mukaddesata hiirmetsizlikten ve yiiz kizarti-
c1 bir suctan ve her ne sekilde olursa olsun amme
malin1 calmaktan kesin olarak mahktm almus bu-
lunanlar,

i) Siyasi Partiler Kanununun IT nci maddesinin
3/A bendi geregince bir siyasi partiden kesin olarak
cikartilmig kimseler ile partiden kesin olarak cika-
rilmayip da bir siyasi partinin kapatilmasina sebep
olan ve isledikleri fiil ceza kovusturmasina konu tes-
kil etmemis bulunan yahut ta bu fiillerin ayrica ceza
kovusturmasina konu tegkil etmisse haklarinda ta-
kipsizlik veya mahkemenin men'i veyahut kesin be-
raat karari verilmemis olan kimseler,

j) Parti programindaki temel goriislere aykir1 go-
riisleri benimseyen veya yayan dernek vesair tiizel
kisilere iiye olanlar ile parti programindaki temel go-
riiglere aykir1 goriisleri benimsedikleri, yazdiklar: ve
yaydiklar: bilinenler ile kokii disarida olan siyasi ma-
hiyetteki derneklerin iiyesi bulunanlar,

k) Kamu oyunda veya cevresinde kotii taninan
kimseler,
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Partiye Uye Olma :

MADDE 5 — Partiye iiye olmak icin asagidaki
hususlarin yerine getirilmesi lazundir.

a) Iki partili tarafindan teskiye edilerek partiye
tiye olmak isteyen vatandaslardan parti tiiziigiinii ve
programini kabul ettigine, tiyelik haklarmni diiriist-
liikkle kullanacagina ve kendisine diisen parti gorev-
lerini herhangi bir menfaat gozetmeksizin yerine ge-
tirecegine dair namus ve seref soziinii havi iki niis-
ha giris beyannamesi alinir. Bu beyannamede miira-
caatcinin adi, soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi,
tahsil durumu, medeni hali, meslegi, ikAmetgah ve
varsa is adresinin sarih olarak yazilmasi mecburidir.
Partiye iiye olmak isteyen kimse ikametgahinin bu-
lundugu ilge Idare Kuruluna miiracaat eder.

b) Herhangi bir sebepten dolayr Ilge Idare Ku-
ruluna miiracaat imkani bulunmayan ahvalde Il Ida-
re Kuruluna miiracaat edilebilir.

il Idare Kurulu bu miiracaati1 alakali kurula zim-
met mukabili teslim edebilecegi gibi iadeli taahhiit-
lii. mektupla da geregi yapilmak tizere gonderir.

¢) Ilge Idare Kurulunca isteklinin partiye alin-
masina (4 ncii madde hiikiimleri igerisinde) mani
hali olup olmadiginin tesbiti i¢in inceleme yapilir.
Inceleme miiracaat tarihinden itibaren azami onbes
giin siirebilir, inceleme sonunda miiracaatin kabulii
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veya kabul edilmemesi hakkinda Ilge Idare Kuru-
lunca bir karar verilir. Bu kararin karar defterine
gecirilmesi meocburidir. Karar kabul seklinde ise ka-
rarm tarih ve numarasi giris beyannamesine yazlir.

d) Karar isteklinin partiye kabu] edilmemesi sek-
linde ise, bu husus karar tarihinden itibaren bir ay
icerisinde higbir sebep gosterilmeksizin istekliye
taahiitlii mektupla bildirilir. Sarih adresi olmayan
giris beyannameleri ile toplu liste halinde miiracaat-
lar hakkinda bir muamele yapilmaz, giris beyanna-
mesi olmayanlar hakkinda tekemmiil ettirilen iiye
kayitlar1 muteber sayilmaz.

e) Partiye iiye olmak iizere miiracaat eden vatan-
das miiracaat tarihinden itibaren bir ay icerisinde
miisbet veya menfi bir tebligat almamissa o ilcenin
bagh bulundugu Il idare Kuruluna yazili olarak du-
rumu bildirir, 11 Idare Kurulu miiracaattan itibaren
en geg bir ay icerisinde bir karar vererek bu karar
miiracaat sahibine taahhiitlii mektupla bildirmeye
mecburdur. Aksi halde, Ilce Idare Kurulunun kara-
rin1 kabul etmis sayilir.

f) Ilge ve il Idare Kurullarindan siiresi igerisin-
de Partiye kaydinin yapildigina dair cevap alamamis
kimseler Merkez Idare Kuruluna miiracat edebilir-
ler. Merkez Idare Kurulu, gerekli incelemelerden son-
ra nihai karar1 verir. Karar kabul seklinde ise ilgili
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bu tarihten itibaren Partinin iiyesi sayilir. Bir kim-
senin partili olduguna Merkez Idare Kurulu karar
verdikten sonra bu karara itiraz olunamaz. Karar il-
gilinin aleyhine ise, sebep zikredilmeden iadeli taah-
hiitlii olarak kendisine bildirilir. Bu karara karsi da
itiraz edilemez.

g) Genel Baskan veya merkez teskilati yetkilile-
rinin iiye giris beyannamesini imza edip, Merkez ida-
re Kurulunda karara bagladiklari miiracaatlar ait
oldugu il ve ilge de iiye kayit defterlerine bir itiraz
ileri siiriilmeden islenir.

h) T.B.M.M. segimlerinde partinin aday listele-
rinde bagimsizhik sifat1 belirtilmeden aday olanlar,
secimi kazandiklar1 anda kendiliginden parti tiyesi
olurlar.

Uye Kayit Defterlerinin Tutulmas: :

MADDE 6 — Her ilce noterden tasdikli bir iiye
kayit defteri tutmaya mecburdur. Bu deftere tiizii-
giin 5 inci madesine gore partiye kabul edilen iiye-
ler mahalle ve koylerinin bulundugu sahifelere, ka-
rar, tarih numarasi, isim ve soyadi ve adresi ile bir-
likte islenir. Beyannamenin ikinci niishasi, karar, ta-
rih numarasi, ve ilce kayit numaras: islendikten son-
ra 11 fdare Kuruluna gonderilir, il idare Kurulu, il-
de mevcut noterden tasdikli iiye kayit defterine ilge-
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lere ve ilgelerin mahalle ve koylerine gore kayde-
derler. Beyannameleri de kartoteks esasina gore mu-
hafaza ederler.

Iller, ilgelere gore partiye kayitli tiyelerin liste-
lerini, ayrica alt1 ayda bir de, yeni kaydolan ve ayri-
lanlarin listelerini Merkez Idare Kuruluna gonderir.
Merkez Idare Kurulu iiye kayit kiitiigiine bunu ille-
re gore kaydeder ve illerden gelen evraki muhafaza
eder.

Yardimet kollar ve kurullarda bu esasa gére ha-
reket ederler.

Kayit Yeri :

MADDE 7 — Her Parti iiyesi, kaydin1 yaptirdig
ilge teskilatina mensuptur. Bir parti iiyesi, yalniz bir
tek ilge teskilatina kaydelunabilir. Higbir parti tiye-
si nakil islemi yaptirmadik¢a bir baska ilce teskila-
tina kayit olamaz ve kayith bulundugu mahalle ve-
ya kdyden bagka bir yerden delege secilemez.

Partiden Ayrilmis Olanlarin Yeniden Partiye Kabulii :

MADDE 8 — Parti iller tegkilatina mensup olupta
partiden ayrilmis olanlarin yeniden partiye kabulle-
ri Ilge Idare Kurulunun miitalaas: iizerine 11 idare
Kurulu kararma baghdir. il idare Kurulunun karar
kesindir.




Partiden evvelce ayrilmis olan Parti Divani, Mer-
kez Disiplin Kurulu ve T.B.M.M. iiyelerinin yeni-
den partiye kabulleri, mensup olduklar Il idare Ku-
rulunun miitalaast ve Merkez idare Kurulunun ka-
rarina baghdir. Merkez Idare Kurulunun karari ke-
sindir.

Kanuni zaruretler dolayisiyle partiden ayrilms ve
tiiziigiin 4 iincii madesi hiikiimleri disindaki disiplin
sebepleri ile partiden ¢ikarilmis olanlarin.mani hali
gecince istekleri iizerine kayitlar: yenilenir.

Parti Divam liizum gordiigii hallerde yukaridaki
fikra hiikiimleri sakli kalmak sartiyla partiden ¢ika-
rilanlar hakkinda af karari alabilir.

Uye Kaydmnn Silinmesi :

MADDE 9 — Bir parti iiyesinin, iiyelik i¢in kanun
ve parti tiiziigii hiikiimlerine gore, gereken nitelik-
lere sahip olmadig veya bu nitelikleri sonradan kay-
bettigi anlasilirsa, kendisinden il veya Merkez Idare
Kurulunca bu konuda yazih goriisiiniin bildirilmesi
istenir. Bu iiye, yazili goriigtinii, bu husustaki yazih
talebin kendisine génderilmesinden bir ay iginde bil-
dirmezse veya yazili goriisiiniin incelenmesi olum-
suz sonug verirse, iiyelik kayd: 1l Idare Kurulunun
karar: ile silinir. Talep Merkez Idare Kurulundan
gelmigse, il Idare Kurulunun teklifte bulunmasi ica-
betmez.
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Kayd: silinen iiye, bu karara karsi, kararmn ken-
disine yaz ile bildirilmesinden baslayarak bir ay ige-
risinde Merkez Disiplin Kuruluna itirazda bulunabi-
lir,

Mahkeme veya Sec¢im Kurulu karan ile kayit si-
linmesi muamelesi kesin olup bu sekilde kaydi sili-
nenler partinin hig¢ bir organina itirazda bulunamaz-
lar.

Uyelikten istifa :

MADDE 10 — Partinin her iiyesi, istedigi anda
parti iiyeliginden istifa edebilir. Istifa talebi ile yet-
kili parti organlarina yapilir. Bu talebi alan kurul ge-
rekli kanuni islemin yapilmas: igin ilgili kurullara

durumu bildirir. 1lgili kurullar iiye kayit defterine
serh vererek evraki dosyasinda saklar.

Parti Uyelerinin Vazifeleri :

MADDE 11 — Asagida sayilan vazifeleri partili
tiyeler ifa etmekle miikelleftirler :

a) Parti programim ve yetkili organlarin bagla-
yic1 karar ve goriislerini her firsattan faydalanilarak
vatandaslara yaymak ve anlatmak,

b) Millet ve Devlet isleri, her cesit kamu faaliyet-
leri ve bu konulardaki parti ¢alismalar: ile ilgilen-
mek ve bu hususlardaki bilgi ve diisiincelerinden
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parti kurullarinin ve iiylerinin faydalanmasini sagla-
mak,

c¢) Uyesi bulundugu parti teskilatimn ve kurul-
larimin toplantilarina ve faaliyetlerine katilmak,

d) Parti icinde veya partili iiye sifat: ile secildigi
amme hizmetlerinde iizerine aldig1 vazifeyi tam ola-
rak yerine getirmek,

e) Parti gdrevinin icap ettirdigi hizmeti eksiksiz
yapmak ve kurullardaki gorevlerden ayrilirken parti-
nin evrak ve esyalarini tam olarak devretmek,

f) Secilmelerde partinin yetkili organlarinin gos-
terdigi yollarda hareket etmek ve partinin katildig:
secimlerde parti adaylarimin kazanmasi igin calis-
mak, parti listelerine ve bu adaylara oy vermek,

g) Parti iiyelerini ve parti tiyesi sifati ile secil-
dikleri veya tayin edildikleri amme hizmetlerindeki
vazifelerini, kendileri, yakinlari ve bagkalar igin sah-
si menfaat vasitas1 yapmamak.

Parti Uyesi Olan Ogretim Uyeleri Ve Ogretim
Uyesi Yardimcilar: :

MADDE 12 — Universite ogretim iiyesi ve .0gre-
{im iiyesi yardimcisi olan parti iiyeleri, partinin mer-
kez organlar1 disinda partide vazife alamazlar. Bu
hiikiim kendilerinin kongrelerde danigma ve ihtisas
komisyonlarinda iiye olmalarina mani degildir,
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Partili Yazarlar ve Parti Gazeteleri :

MADDE 13 — Gazete ve Dergilerde doktrin, prog-
ram usiil miinakasalar1 ve kritigi partili yazarlar igin
serbesttir. Ancak bu fiil ve hareket, parti disiplinine,
Kongre, Parti Divani ve Merkez Idare Kurulu karar-
larina aykiri olamaz.

Partinin mali olan gazete ve dergiler, gerek idare
bakimindan ve gerek siyasi kontrol bakimindan, par-
ti divanimn bu is icin vazifelendirecegi iiyenin dene-
timine tabidir. ;

Mahalli teskilatin mali olan gazete ve dergiler il-
gili idare kurullarinin kontro] ve direktiflerine gore
idare edilirler.

Uyenin Parti Kademelerinde Gorev Alma Hakk :

MADDE 14 — Parti iiyelerinin herhangi bir par-
ti ici hizmette adayliklarim koyabilmeleri, Partili tiye
sifatiyle amme hizmetlerine secilebilmeleri icin en
az alt1 ay evvel partiye kaydolunmus bulunmalar:
sarttir.

Alt1 ay evvel kaydim yaptirmayanlar delege se-
cilemez ve secemezler. Ancak bu hiikiim koylerde
tatbik edilmez.

Partiye kayith olmayanlar flge Il Idare Kurulu
ve Parti Divani karar ile lizum goriiliirse Belediye,
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Il Genel Meclisi ve T. B. M. M. iiyeligine aday konu-
labilir veya gerekirse kontenjan adayi gosterilebilir-
ler.

UCUNCU KISIM
PARTI TESKILATI

Genel Esaslar :

MADDE 15 — Parti Teskilati :
A — Merkez Teskilat
B — lller Teskilat:
C — Yardimc1 Kuruluslar
D — T.B. M. M. ile il Genel Meclisi ve Belediye

Meclisi Guruplari.
A — Merkez Teskilat:

1. Biiyiik Kongre
Parti Divani
Genel Baskan
Genel Baskan Vekilleri
Merkez Idare Kurulu
Teskilat Meclisi
Merkez Disiplin Kurulu
Miisterek Disiplin Kurulu
Merkez Denetim Kurulu
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B — lller Tegkilati:

. 11 ve llge Kongreleri
. 11 ve 1lge Idare Kurullar
. 11 Teskilat1 Meclisi
. 11 Disiplin Kurulu
. K6y ve Mahalle Muhtarlik
Bolgesindeki Parti Temsilcisi
6. 11 ve Ilge Denetim Kurullar

C — Yardimca Kuruluslar :

1. Kadin ve Genglik Kollar1 Biiyiik
Kongreleri

2. Kadin ve Genglik Kollar1 Merkez
fdare Kurullar1

3. il ve flge Kadin ve Genglik Kollar
Kongreleri

4. 1 ve ilge Kadin ve Genglik Kollar
idare Kurullar

D — Parti Gruplar :

1. T.B.M.M. Parti Gruplari

2. T.B.M.M. Parti Gruplarn Idare
Kurullar:

3. T.B.M. M. Parti Gruplar1 Haysiyet
Divanlari
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. Il Genel Meclisi Parti Gruplar

. 11 Genel Meclisi Parti Gruplar1 idare
Kurullar

. Belediye Meclisi Parti Gruplan

. Belediye Meclisleri Parti Gruplar:
Idare Kurullar:

Parti Tegkilatinin Kurulusu ve Gorevleri :

A — MERKEZ TESKILATI
1. Biiyiikk Kongre :
Biiyiik Kongrenin Tesekkiilii
MADDE 16 — Biiyiik Kongre asagida yazili Par-

tili iiyelerden tesekkiil eder™

A. Tabii Uyeler :

. Parti Divan1 Uyeleri

. Genel Baskan ve Gene] Baskan Vekilleri
. Parti Merkez Disiplin Kurulu Uyeleri
. Merkez Denetim Kurulu Uyeleri

. Partili Bakanlar Kurulu Uyeleri

. Partili T.B. M. M. Uyeleri

. Kadin ve Genglik Kollar1 Merkez idare Kuru-
lu Bagskan ve Uyeleri.




Tabii iiyeler il kongrelerinde ayrica delege segile-
mezler,

B. Segilmis Uyeler :

Sayis1 12001 gegmemek tizere 1 Kongrelerince se-
cilen delegeler.

C. Seref Uyeleri :

Tabii veya secilmis iiye olmadiklar: takdirde, Par-
ti Kuruculari, Eski Parti Genel Baskanlari, Eski Par-
tili Bagbakanlar, Biiyiik Kongrenin seref iiyeleri
olup, oy verme hakki hari¢ kongre iiyeliginin biitiin
haklarina sahiptirler.

Biiyiik Kongre Delege Secimi :

MADDE 17 — Biiyiik Kongre 11 Kongrelerinde,
o ilin gikardigr T. B. M. M. iiye tam sayisinin iki ka-
t1 kadar delege secilir.

Bu sekilde tespit edilecek delege miktar:1 1200’-
den fazla oldugu takdirde, partinin Tiirkiye'de al-
digr oy, 1200’e boliinmek suretiyle bulunacak biri-
me gore illerin ¢ikaracag: delege sayis1 Merkez 1da-
re Kurulu tarafindan tespit edilir.

Biiylik Kongre delegelerinin delegelik sifatlar:
kendilerini secen kongrenin gelecek normal kongre-
sin kadar devam eder.
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Biiyitk Kongrenin Yetki ve Gorevleri :

MADDE 18 — Biiyiik Kongre, Partinin en yiik-
sek organidir. Bu sifatla kongrenin yetkileri sunlar-
dir :

a) Kanun ve Parti Tiizligli uyarinca, toplum me-
seleleri, Devlet isleri, kamu faaliyetleri ve Parti ca-
lismalariyla ilgili konularda genel goriisme yapmak;

b) Partinin tiiziigli ve programini degistirmek;

¢) Toplum ve Devlet isleriyle kamu faaliyetleri-
ni ilgilendiren konularda ve parti politikast hakkin-
da, kanuna, parti tliziigline ve programina uygun bu-
lunmak ve genel nitelikte olmak sartiyla temenni ka-
rarlar1 veya baglayici kararlar almak;

d) Genel Baskan, Genel Baskan vekilleri, Parti
Divani ve Merkez Disiplin Kurulu ve Merkez Dene-
tim Kurulu tiyelerini segmek;

¢) Kanunun emredici hiikiimleri ve parti tiizi-
gii ile kendisine verilen diger yetkileri kullanmak;

Biiyiik kongrenin aldig kararlar ilgililere yaz1 ve
ilan yoluyla duyurulur.

Biiyiik Kongrenin Toplanmasi :

MADDE 19 — Biiyiik kongre iki yilda bir defa
olagan olarak toplanir.
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Genel Baskanin gerekli gormesi veya Parti Diva-
ninin karari yahut Biiyiik Kongre iiye tam sayisinin
beste birinin yazili istegi tizerine Biiyiik Kongre, Ge-
nel Baskanhkga olaganiistii toplantiya ¢agirilir,

Olaganiistii toplantida toplant1 giindemindeki ko-
nular goriisiiliir. Glindem, segimlerin yenilenmesini
gerektiriyorsa, once bu husus kongre delegelerinin
liye tam sayisinin iigte iki ¢ogunluguyla karara bagla-
nir. Karar secimlerin yenilenmesi seklinde olursa
Genel Baskan dahil segimler yenilenir.

Biiyiik Kongrenin toplant: giinii, saati, yeri ve
giindemi normal toplatilar igin bir ay, olaganiistii
toplantilar icin onbes giin evvel en az iki buiyiik ga-
zeteyle Genel Baskanlikga ildn olunur. Kongrede ge-

rekli cogunluk saglanamadig takdirde aym miiddet-
lere riayet olunarak yeniden kongre ilani yapilir.

Biiyitkk Kongre Calisma Usulleri

Giindem :

MADDE 20 — Biiyiik kongrenin giindemi Merkez
Idare Kurulu tarafindan tespit ve Parti Divani tara-
findan tasdik olunur. Kongre giindemine ve galisma
usullerine hakimdir. Olaganiistii kongrenin giindemi
daveti yapan tarafindan tanzim olunur.

Biiyiik konrenin giindemine Genel Baskanin ve-
ya Biiyiik Kongre tiye tam sayisinin yirmide birinin
vazili istegi iizering {layeler yapilabilir. Parti cahs-
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malar1 hakkinda Parti Divanimin raporu, Biiyiik
kongrenin glindeminde mutlaka yer alr.

Acilig :

MADDE 21 — Biiyiik Kongrede toplanti nisabi,
delege tam sayisinin salt gogunlugudur. Biiyiik Kon-
gre, yoklamay1 miiteakip toplanti nisabi varsa, Par-
{i Genel Baskani tarafindan agilir. ilk gagir iizerine
yapilan toplantida yeter say1 bulunamamissa, ikinci
cagri iizerine yapilacak toplantida nisap aranmaz,
mevcut delegelerle, kongre yapilir.

Baskanlik Divani :

MADDE 22 — Biiyiik Kongre; giindemindeki me-
seleleri miizakereye baslamadan evvel, aksine karar
alinmadign takdirde isari oyla, bir baskan, g ikinci
baskan ve yedi katip secer. Bunlar, Kongre Divanini
teskil ederler. Kongre Divani; miizakereleri idare,
kongrenin inzibatini temin, evraki muhafaza zabita-
lar1 tanzim ve tasnif sirasinda ve neticesindeki sika-
yet ve itirazlar tetkik ve kesin karara baglamakla
vazifelidir.

Raporun Okunmast :

MADDE 23 — Kongrede, once Parti Divani rapo-
ru Genel Baskan veya Genel Bagkan vekilleri yahut
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Merkez Idare Kurulu iiyelerinden biri tarafindan
okunur.

Komisyonlar ;

MADDE 24 — Biiyiik Kongre asagida gosterilen
komisyonlar: teskil eder. Bundan baska, islerin ma-
hiyetine gore ayrica komisyonlar tertip ve teskil olu-
nabilir.

a) Ana Davalar Komisyonu,

b) Program Komisyonu,

¢) Tuziik Komisyonu,

d) Dilekler Komisyonu,

e) Genglik Davalar1 Komisyonu,

f) Isci ve Esnaf Meseleleri Komisyonu,

g) Koy ve Koylii Davalar: Komisyonu,

i) Memur Meseleleri Komisyonu.

Komisyonlarin Kurulusu :

MADDE 25 — Her ilden bir temsilcinin istirak
edecegi bir heyet tarafindan bir komisyon igin, ihti-
saslara riayet edilerek, onbes aday tespit olunur, Bu
adaylar kongre baskanhg tarafindan kongrenin tas-
vibine sunulur,
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Komisyonlarin Caligma Tarzi :

MADDE 26 — Komisyonlar, kendilerine bir bas-
kan bir ikinci baskan, bir sozcii ve bir katip segerler.,
Bunlar komisyonlarin divanim teskil ederler.

Komisyonlarin toplant: nisabi {iye tam sayisinin
salt cogunlugudur.

Komisyonlar, kendilerine havale edilen islerin ica-
bina gore, tali ihtisas komisyonlar teskil edebilirler.

Komisyon miizakerelerine isteyen Biiyiik Kongre
delegeleri istirak ile miitalasim bildirebilir. Ancak
komisyonda iiye olmayanlar rey kullanamazlar.

Komisyon mazbatalar1 Divan tarafindan imzala-
nir. Evrakin muhafazas: katiplere aittir.

Her komisyon baskani, divani teskil edenlerin
isimlerini ve tanzim ettikleri mazbatalari, evraki ile
birlikte kongre divanina verir. Mazbata kongrede

miizakere edilerek oylanir, kabulii halinde kat'iyet
kesbeder.

Kongre Miizakereleri :

MADDE 27 — Biiyiik Kongrede miizakereler giin-
demindeki siraya gore yapilir. Bu siranin degistiril-
mesi veya bir meselenin giindeme alinmasi kongre-
nin kararina baghdir.

Miizakereler stz istegi sirasina gore cereyan eder.
Baskan ,Parti Genel Baskani ile Merkez idare Kuru-
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lu adina Merkez Idare Kurulu iiyesine ve komisyon
bagkan ile sozciilerine tercihen soz werir.

Partinin tiizitk ve programinda degisiklik yapil-
masina dair tekliflerin veya Millet ve Devlet veya
amme faaliyetlerini yahut parti politikasini ilgilen-
diren konularda karar alinmasina dair teklifleri ka-
rara baglamak icin bunlarin Genel Bagkan, Parti Di-
van veya Merkez Idare Kurulu veya kongre delege-
lerinin en az yirmide biri tarafindan yazili olarak ile-
ri siiriilmiis olmasi gerekir.

Biiyiik Kongrede Secim ve Karar Nisabi :

MADDE 28 — Biiyiik Kongrede segimler kapal:
hiicrede, gizli oy, aleni tasnif esasina gore yapilir.

Biiyiik Kongrede kararlar, tiiziikte aksine hiikiim
yoksa kongrede hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu
ile alinur,

Oylarin Kullanilmasi ve Tasnif :

MADDE 29 — Biiyiik Kongre segimlerinde, dele-
geler kurra ile tesbit edilecek ilden baslamak tizere,
davet sirasina gore bizzat kendileri delege kartlarini
miihiirleterek divan baskanligi tarafindan imzalan-
mus zarflar iginde oylarim kullanirlar.

Oylarin tasnifi divanin nezaretinde yeteri kadar
Noterle alenen ve ara verilmeden yapilir. Oy pusula-
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larina yeteri miktarda isim yazilir. Bu miktardan faz-
la isim yazilmigsa, alttan itibaren fazla isimler naza-

r1 itibare almmaz. Basih ve elle yazilmis silintili, her
tirlii oy pusulalar1 nazar itibare alinir. Tasnif neti-
cesinde en fazla oy alanlar sira ile asil iiyeliklere se-

¢ilmis olur. Oylarin tasnifinde esit oy ciktigr takdir-
de noterler vasitasiyla kura cekilir. Tasnif neticesini
noterler bir tutanaga gecirir, oy pusulalarini bir san-
diga koyup miihiirledikten sonra tastik ettikleri tuta-
nakla beraber kongre baskanlik divanina teslim
ederler.

Tasnif neticelerine itirazlar, ilandan sonra 5 giin
icerisinde ilgililer tarafindan kongre baskanlhigina ya-
palir.

Kongre bagkani derhal baskanlik divanini ve tas-
nifi yapan noterleri cagirarak 5 giin icerisinde itiraz
konusunu kesin karara baglar.

Kongre Zabitlar1 ve Bantlar: :

MADDE 30 — Kongre sonunda kongreye miiteal-
lik biitiin evrak, zabitalar, bantlar ve oy pusulalar
kongre baskam tarafindan miihiirlenip bir dizi pu-
sulas1 tanzim edilerek muhafaza edilmek iizere seci-
len genel baskana teslim edilir.
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II. PARTI DiVANI

Parti Divaninin Kurulusu :

MADDE 31 — Parti divami partinin merkez karar
organi olup;

a) Genel Baskan

b) Genel Baskan Vekilleri

c) Biiyiik Kongrece Segilen Kirk alti Uye

d) Genel Kongrelerince se¢ilmis Kadin ve Geng-
lik Kollar1 Genel Baskanlari, T. B. M. M. Parti Grup-
lar1 Baskan Vekillerinden tesekkiil eder.

Parti Divaninin Gorevleri :

MADDE 32 — Parti Divan1 Partinin umumi poli-
tikasini tayin ve tespit eder. Parti islerinin yiiriitiil-
mesinde karar organidir. Genel Baskan ve Merkez
Idare Kurulunu murakabe eder.

Parti Divani iki biiyiik kongre arasinda biiyiik
kongre kararlarina uymak sarti ile Partiyi ilgilendi-
ren hususlarda karar alir. Parti islerini tanzim eder.
yonetmelikleri hazirlar.

Parti Divani, miicbir sebepler dolayisiyle biiyiik
kongrenin toplanmadig hallerde partinin hukuki
varhigina son verilmesi, tiiziik ve program degistiril-
mesi, Genel Baskan ve Genel Bagkan Vekilleri segi-
mi disindaki biitiin kararlar: alabilir.




Parti Divan1 kendi iiyeleri arasinda bir Genel Sek-
reter ile bir Genel Muhasip ve Merkez Idare Kurulu
iiyelerini iiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla seger
ve icabinda gorevinden alabilir. Merkez Idare Kuru-
lunun denetlemesinde ilgililer oya katilamaz.

Parti Divani, Merkez idare Kurulunun hazirladi-
g1 biitceyi tetkik ve tasdik eder. Biiyiik Kongreye, si-
yasi olaylar ve parti ¢aligmalar1 hakkinda rapor ve-
rir.

Parti Divam iiyeleri T.B.M.M. Parti Gruplar
iiyeligi hari¢ Grup Idare Kurulu baskan vekilleri,
Grup Idare Kurulu iiyelikleri, iller ve yardimer kuru-
luslar idare kurullarinda ve her kademe Denetim ve
Disiplin kurullarinda gorev alamazlar.

Parti Divanina Genel Baskan baskanhk eder. Ge-
nel Baskanin bulunmadifi toplantilarda tiiziigin
otuz sekizinci maddesinin (c) fikras: tatbik edilir.

Parti Divanunin Toplantis1 ve Giindemi :

MADDE 33 — Parti Divanm en az iki ayda bir de-
fa toplanir. Her toplantida gelecek toplantinin giinii
tespit edilir.

Genel Baskan liizum gordiigii veya iigte bir say-
da iiye tarafindan yazi ile istenildigi takdirde, Parti
Divani, Genel Baskan tarafindan toplantiya ¢agrilir.
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Parti Divani giindemini, Genel Baskan tespit
eder. Merkez Idare Kurulunun ve Divanin en az bes
tyesinin goriisiilmesini istedigi konular da giindeme
alinir.

Parti Divanindaki Bosluklarin Doldurulmas: :
MADDE 34 — Parti Divani iiyeleri arasinda vuku-
bulan bosalmalarda bu iiyelikler icin Parti Divanin-
ca yenileri partililer arasindan gizli oyla secilir,
III. PARTI GENEL BASKANI

Secimi ¢

MADDE 35 — Parti Genel Baskani Biiyiik Kongre
tarafindan kapali hiicrede, gizli oy ve aleni tasnif
esasina gore, iiye tam sayinmn salt cogunlugu ile se-
cilir. Salt ¢ogunluk saglanamazsa en ¢ok oy alan
aday ‘arasinda secim tekrarlanir ve en ¢ok oy alan
aday Genel Baskan secilmis olur. Genel Baskanin go-
revi, miiteakip kongreye kadar devam eder.

Herhangi bir sebepten dolayi Genel Bagkanligin
bosalmasi halinde yenisini secmek iizere Biiyiik Kon-
gre 45 giin zarfinda Parti Divani tarafindan olaganiis
tii toplantiya cagrilir.

Parti iktidarda bulundugu takdirde bir kimse an-
cak ii¢ defa iist iiste Genel Baskan secilebilir, ondan
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sonra adayhigim koyamaz ve Kongre istese de secile-

mez.

Genel Baskanm Yetkileri :

MADDE 36 — Parti Genel Baskani :

a) Partiyi temsil eder.

b) Disiplin kurullar1 harig biitiin teskilatin tabii
Baskanidir.

c) Parti Divanina ve Merkez idare Kuruluna,
T.B.M.M. iiyesi bulundugu takdirde partinin
T.B. M. M. miisterek grubuna ve yasama meclisleri

parti gruplarina baskanlik eder ve bu kurullar ara-
sindaki ahengi saglar.

d) Partiyi baglayic1 demeg ve tebligleri bizzat
kendisi yaymlar veya vazifelendirdigi kimselere ya-
yinlatir.

e) Mutad toplantilar disinda (c¢) fikrasinda yer
alan Baskanligimi yaptigi kurullar: liizum gordiigii
zaman toplantiya cagirir.

f) Gerekli gordiigii takdirde biiyiik kongreyi ola-
ganiistii toplantiya cagirir.

g) Yetkili gruplarca alinan kararlarin tatbikine
nezaret eder ve tatbikini saglar.
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IV. PARTIi GENEL BASKAN VEKILLERI

Se¢imi :

MADDE 37 — Biiyiik Kongrece iki Genel Bagkan
Vekili secilir. Genel Baskan Vekilleri ayn1 zamanda
Parti Divaninin iiyesi olup vazifeleri, miiteakip Kon-
greye kadar devam eder.

Vazifeleri :

MADDE 38

a) Genel Baskan Vekillerinden biri partinin siya-
si iktisadi ve propaganda digeri teskilat ve secim is-
lerini Genel Baskan adina yiiriitiirler.

b) Genel Baskanla istisare ederek yiiriittiikleri
isler hakkinda beyanat verebilirler.

¢) Genel Baskanin gaybubeti halinde siyasi isleri
yiiriiten Genel Bagkan Vekili, onun da bulunmadigt
zamanlarda Teskilat islerini yiiriiten Genel Bagkan
Vekili Genel Baskana vekalet eder.

d) Merkez Idare Kurulunun liizum gordiigii sek-
siyonlar1 kurarlar..

V. MERKEZ IDARE KURULU

Secimi ve Vazifeleri :
MADDE 39 — Merkez idare Kurulu Partinin icra
Organi olup, Genel Bagkan, Genel Baskan Vekilleri,
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Genel Sekreter ve Genel Muhasip ile Parti Divani ta-
rafindan ve kendi iiyeleri arasinda her iki senede bir
biiyiik kongreyi miiteakip gizli oyla secilen on iiye-
den tesekkiil eder.

Merkez Idare Kurulu en az 15 giinde bir topla-
nip, tiiziik hiikiimleri, Biiyiik Kongre ve Parti Divani
kararlarina gore partiyi idare, parti teskilatini genis-
letme ve denetleme ve Partinin diger biitiin islerini
ifa etmekle vazifelidir.

Mekez Idare Kurulunda herhangi bir sebeple bo-
salan tiyeliklere Parti Divani ilk toplantisinda yenile-
rini secer.

Genel Sekreter :

MADDE 40 — Genel Sekreter Parti Divani, Mer-
kez Idare Kurulunun toplantilarini, partinin muha-
beratini tanzim, miizakereleri tesbit, kararlar: karar
defterlerine isler ve icrasim takip eder.

Parti teskilatinda personel islerini tedvir ve kont-
rol etmek, parti binalarimin ve vasitalarinin bakimi-
na ve kullanilmasina nezaret, her tiirlii defterleri mu-
hafaza etmek de Genel Sekreterin vazifelerindendir.

Genel Muhasip :

MADDE 41 — Parti merkez tegkilatinin mali isle-
rini Genel Muhasip yiiriitiir. Iller teskilatinin mali is-
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lerini murakabe eder partinin mali iglerine ait mua-
mele ve muhabere evrakini Parti Genel Bagkam ile
birlikte imzalar. Partinin mali ve muhasebe islerin-
den mesuldiir.

VI. TESKILAT MECLISI

Kurulus ve Vazifeleri :

MADDE 42 — Teskilat Meclisi, Parti Divam tiye-
" leri, Parti kurucular1 T. B. M. M. Gruplar1 Idare Ku-
rulu iiyeleri, varsa partili bakanlar eski Genel Bas-
kan ve eski Basbakanlar ve il Bagkanlarindan tesek-
kiil eder.

Teskilat meclisi, alt1 ayda bir olmak lizere Mer-

kezi Idare Kurulu tarafindan toplantiya gagirihir ve
Parti Genel Baskanimin baskanhiginda toplanir. Bu
toplantilarda partinin umumi politikas1 teskilatin
durumu, talep ve sikayetler, parti ¢alismalar: ve giin-
demde bulunan sair hususlar da miizakere acilir ve
istisari kararlar alinir.

VII. MERKEZ DIiSIPLIN KURULU

Kurulusu ve Caligmasi :

MADDE 43 — Merkez Disiplin Kurulu Biiyiik
Kongre tarafindan segilen dokuz asil ve dokuz ye-
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dek iiyeden kurulur. Ilk toplantilarinda kendi ara-
larinda bir baskan ve bir sekreter secerler.

Merkez disiplin kurulu, yetkili kurullarca kendi-
sine sevk edilen T. B. M. M. iiyesi olmayan Genel Bas-
kan, Parti Divani, Merkez Idare Kurulu Merkez ve
11 Disiplin kurulu iiyeleri, il idare kurulu baskan ve
tiyeleri, Il Belediye Baskanlari ve parti kurucular:
hakkinda disiplin takibati yapmaya selahiyetlidir.
Bundan baska II Disiplin Kurulunca verilmis ve iti-
raza ugramis kararlar1 da tetkik ederek tasdik veya
nakzeder.

VIII. MUSTEREK DiSiPLIN KURULU

Kurulusu ve Vazifeleri :

MADDE 44 — Miisterek Disiplin Kurulu : Merkez
Disiplin Kurulu ile Partinin T. B. M. M. Grup Disip-
lin Kurulundan tesekkiil eder.

Merkez Disiplin Kurulunun baskan ve sekreteri
aynit zamanda Miisterek Disiplin Kurulunun da bas-
kani ve sekreteridir.

Miisterek Disiplin Kurulu, hangi kademede vazi-
fe almis olursa olsun sadece. yetkili kurullarca ken- :
disine sevk edilmis bulunan T.B.M.:M. iiyelerinin
hakkinda partiden daimi ve gegici ihra¢ cezalarini
gerektiren fiillerden dolay: disiplin takibati yapar.
Miisterek Disiplin Kurulunun kararlar: kesindir.
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IX. MERKEZ DENETIM KURULU

Secimi ve Vazifeleri :

MADDE 45 — Biiyiik Kongrece secilen Merkez
Denetim Kurulu, yedi asil yedi yedek iiyeden tesek-
kiil eder. Gorev miiddeti iki senedir. ilk toplantila-
rinda bir baskan, bir baskan vekili, bir sekreter se-
cer. Herhangibir sebeple bosalan Merkez Denetim
Kurulu iiyeligine oy sirasina gore Genel Baskan ta-
rafindan yedegi cagirir. Yedekler yerlerine geldik-
leri {iyenin miiddetini tamamlarlar.,

Merkez Denetim Kurulu birlikte calisarak Parti-
nin mali iglerini, kanun ve tiiziigiin tutulmasini em-
rettigi defterlerin tutulup tutulmadiklarini, miinha-
siran evrak iizerinde denetler.

Deretim Kurulu iiyeleri Biiyiik Kongre iiyeligi ile
T. B. M. M. Grubu iiyeliginden baska parti i¢inde hic-
bir gorev alamaz.

B. ILLER TESKILATI
I. IL VE iLCE KONGRELERIi

Genel Olarak :

MADDE 46 — 1l ve Ilge Kongreleri her iki yilda
bir yapilir, Her kademe, kongrenin tarihini bir iist
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kademenin muvafakatin1 alarak mahalli sartlara go-
re tesbit eder. Ancak ilge kongrelerinin Temmuz, il
kongrelerinin ise Eyliil ay1 sonuna kadar bitirilmesi

mecburidir.

Olaganiistii Kongreler :

MADDE 47 — il ve Ilce olaganiistii kongreleri,
kongre delegelerinin en az beste birinin yazili talebi
veya idare kurulu veyahut bir iist kademe idare ku-
rullarinin karari tizerine toplanabilir. Olaganiistii
kongrelerde ancak giindemde yazili meseleler konu-
sulabilir. Giindemde herhangi bir se¢im varsa segi-
min yapilabilmesi i¢in Once kongre iiye tam sayisi-
nin salt cogunlugu ile karar alinmasi lazimdir.

Kongrenin Yapilis1 ve Kongre Usulii :

MADDE 48 — Kongreler kongre giinii hari¢ en az
yedi giin evvel mahalli gazeteler ve mutad ilan vasita-
lar1 ile giin, saat, yeri ve glindeminin belirtilmesi su-
retiyle ilan edilir.

Kongreler kendi idare kurullarinin baskanlar ve-
ya ikinci baskani yahut idare kurullarmdan vazifeli
bir iiye tarafindan yoklama yapildiktan sonra delege
tam sayisinin salt cogunlugu ile acilir.

fdare kurulunun kongreye istirak etmemesi ha-
linde kongreyi agma vazifesi iist kademe idare kuru-
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lunca kongreyi takibe memur edilen sahis tarafindan
ikinci fikradaki esaslar dairesinde yerine getinilir.

Salt gogunluk bulunmazsa toplant1 ertesi giin
mevcut delege ile yapilir.

Kongre Baskanlik Divan :

MADDE 49 — Kongre agildiktan sonra delegeler
kendi aralarindan isari oyla bir baskan, bir ikinci
baskan ve yeteri kadara katipten miitesekkil baskan-
ik divanini secgerler.

Kongreye istirak eden delegelerin beste birinin
vazili istegi tizerine yalniz kongre baskani gizli oyla

secilir.

Kongreyi baskanlik divani idare eder. Divan, ge-
rekli kararlar1 kendi iiyelerinin ¢ogunluguyla alir.
Oylarda esitlik oldugu takdirde baskanin bulundugu
tarafin goriisii kabul olunur.

Sikayet ve Itirazlar :

MADDE 50 — Delege tesbitleri ve kongreler hak-
kindaki sikdyet ve itirazlar asagida gosterilen sekil-
de yapilir.

a) Koy ve mahalle toplantilarinda yapilan delege
segimleri hakkindaki sikayet ve itirazlar, o koy ve
mahallede Partiye kayitli bulunan iiyelerin beste biri
tarafindan delege se¢im ve ilanini miiteakip bes giin
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i¢inde 1l Disiplin Kuruluna yapilir. I] Disiplin Kuru-
lu sikayet konusu olan toplantiya ait evraki ve bu
hususa ait goriislerini bildirmesini Il Idare Kurulu
araciligi ile ilce Kurulundan ister. ilce Idare Kurulu
ilgili evrakla birlikte goriisiinii bes giin zarfinda bil-
dirmege mecburdur il Disiplin Kurulu, igbu evrakin
gelisini miiteakip ii¢ giin icinde sikayet ve itirazlar:
kesin olarak karara baglar.

b) ilge Kongresine dair sikayetler ve itirazlar,
kongreye istirak eden delegelerin beste biri tarafin-
dan kongreyi miiteakip bes giin icinde Il Disiplin Ku-
ruluna yapilir, Il Disiplin Kurulu sikdyet konusu
kongreye ait biitiin evraki celbeder. il idare Kuru-
lundan bu hususla ilgili goriisiinii bildirmesini ister.
Il Idare Kurulu bes giin i¢inde goriisiinii bildirme-
digi takdirde, beklemeksizin sikayet ve itirazlar1 bes
giin i¢inde karara baglar. Taraflar 1l Disiplin Kuru-
lunun bu karari aleyhine teblig ve ilan tarihinden iti-
baren ti¢ giin zarfinda Merkez Disiplin Kuruluna iti-
raz edebilir. Merkez Disiplin Kurulunun bu hususta
verecegi karar kesindir.

c) Il Kongreleri hakkinda sikayet ve itirazlar, il
Kongresine istirak eden delegelerin beste biri tara-
findan kongreyi miiteakip yedi giin icinde Merkez Di-
siplin Kuruluna yapilir Merkez Disiplin Kurulu iti-
raza konu teskil eden kongreye ait biitiin evraki cel-
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beder. Goriisiinii bildirmek iizere Merkez idare Ku-
ruluna tevdi eder. Merkez Idare Kurulu yedi giin
iginde goriisunii bildirmedigi takdirde Merkez Disip-
lin Kurulu beklemeksizin bes giin iginde itraz ve si-
kayetleri kesin olarak karara baglar.

Bir ilgenin koy ve mahallelerinin tamaminda ve-
ya bir kisminda toplantilar yapilmadan yapilmis gi-
bi gosterilmis olduguna, ilge veya il kongresi yapil-
madan yapilmis gibi gosterildigine Merkez Idare Ku-
rulu, heryangi bir sekilde muttali oldugu takdirde
yapilmis gibi gosterilen bu toplant1 ve kongreleri hii-
kiimsiiz addedip yeniden yapilmasini isteyebilir.

Yukaridaki siireler icinde vazifesini yapmayanlar
ve evraki kasden yok edenler ve muamelenin gegik-
mesine sebep olanlar hakkinda tiiziigiin 65 inci mad-
desi tatbik olunmakla beraber Siyasi Partiler Kanu-
nu hiikiimleri geregince sug addedilen hususlar Mer-
kez Idare Kurulu tarafindan resmi makamlara inti-
kal etirilir.

Kongre Giindeminin Tesbit ve Tadili :

MADDE 51 — Her kongrenin giindemi, kendi ka-
demesi idare kurullar tarafindan kanun ve tiiziik hii-
kiimlerine uygun olarak tesbit olunur. Mevcut dele-
gelerin ¢ogunlugunun karar: ile maddelerinin sirasi
degistirilebilir ve ilaveler yapilabilir. Ayrica mevcut




delegelerin en az yirmide birinin yazili teklifi {izeri-
ne miizakeresi istenilen maddeler giindeme alinir.

Ust kademelerin yazili olarak bildirdigi hususlar
alt kademe giindemine konulur.

Kongreler islerini kolaylastirmak icin liizum-
lu gordiikleri miktarda komisyon kurarlar.

Kongrelerin Vazife ve Selahiyetleri :

MADDE 52 — Kongrelerde her tiirlii memleket
meseleleri, umumi ve mahalli amme hizmetleri hak-
kinda gortismeler yapilir ve kararlar alinir,

Kongreler adini tasidiklar: idare kurullarinin iist
karar mercii ve her bakimdan murakabe organlari-

dir.

Bu itibarla her kongre :

a) Kendi kademesi idare kurulunun biitiin ha-
reket ve faaliyetlerini inceler. Gelecek calisma devre-
si icin secilecek yeni idare kuruluna liizum gordiigii
direktifleri verir ve kararlar1 alir.

b) Delegeler tarafindan yapilacak teklifleri ince-
ler, selahiyeti dahilinde olanlar1 karara baglar, ol-
mayanlar idare kurulu vasitas ile iist kongre ve ka-
demeye sunar.

c) Idare kurulunun faaliyet raporunu, hesap va-
ziyetini tetkik, kabul veya red eder.
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d) Gelecek c¢alisma devresine ait ve idare kuru-
lunca haizrlanmis biitgeyi aynen veya tadilen kabul
eder.

e) Ilge Kongreleri Ilce Baskanini, ilce idare Ku-
rulu, ilge Denetim Kurulu asil ve yedek iiyeleriyle il
Kongresine gidecek delegeleri; Il Kongresi i1 Baska-
nini, Il Idare Kurulu, 11 Disiplin Kurulu ve Denetim
Kurulu asil ve yedek {iiyelerini ve Biiyiik Kongreye
gidecek delegeleri seger.

Kongre Usulleri :

MADDE" 53 — Kongreler asagidaki ustllere gore
yapilir.

a) Kongrelerde once idare kurulunun faaliyet ra-
poru okunur. Faaliyet raporu ve idare kurulunun he-
sap bilangosu hakkinda miizakere agilir ve idare ku-
rulunun ibrasi hususu oya sunulur.

b) Kongrede soz hakk: Parti Divani, Merkez Ida-
re Kurulu ve T. B. M. M. iiyeleri, iist kademe temsil-
cileri ve delegelerindir. Baskanlik divaninin teklifi
ve kongrenin kabulii ile diger sahislara da soz veri-
lebilir.

c) Kongrede segimler gizli oy ,aleni tasnif esasi-
na gore kapali hiicrede yapilir, Kongre isterse idare
kurulu baskan ve tiyeleri ile disiplin ve denetim ku-
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rulu iiyeierinin disindaki se¢imlerin isari oyla yapil-
masimi kararlastirabilir.

d) Gosterilen adaylar kongre salonunda uygun
bir yere herkesin gorecegi bir sekilde yazilir.

e) Idare kurulu, disiplin ve denetim kurulu iiye-
leri segirslerinde oy pusulalarina asil ve yedek iiye
miktarin¢ 1 isim yazilmak ve asil ve yedek tiyelik s1-
fatlar: be'li edilmek sureti ile tanzim olunur. Yedek
listede ye uli olanlar asilden fazla oy almis olsalar
dahi yed¢k iiye segilmis olurlar. Pusulalara belirli
miktardan fazla isim yazilmis bulunursa alttan itiba-

ren fazla isimler nazara alinmaz. Basili ve elle yazil-
mis her tirlii oy pusulalar: ile tashihat yapilmis pu-
sulalar muteberdir. Esit oy ¢iktig1 takdirde kazanan

kura ile tesbit edilir.

f) Oylarin sayilmasi, kura ile tesekkiil ettirilecek
beser kisilik tasnif komisyonlar: tarafindan alenen
ve ara verilmeden yapilir .Tasnif komisyonu tiyele-
rinin hepsinin imzasi ile yapilacak iki niisha mat-
buadan biri kongre zabtina baglanir. Onceki kongre
baskaninin imzasini havi bir tezkere ile birlikte der-
hal iist kademe idare kuruluna gonderilir.

g) Kongreye miiteallik zabitlar se¢cim neticeleri-
ni de havi olarak kongre baskanlik divaninca bera-
ber imzalanir. Biitiin zabit, evrak, mazbata ve rapor-
lar ilcede tig, ilde iki niisha olarak tanzim ve biri ken-
di idare kuruluna ve genel baskanliga, kongre bas-
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kanlik divani tarafindan iadeli taahhiitlii mektupla
gonderilir. Kongre divanmi bu isleri yapmadan gore-
vini terkedemez.

h) Kongre delegelerinin iiye tam sayisinin iigte
biri tarafindan yazil olarak talep edildigi takdirde
kongre se¢imleri ve tasnifler bir noter marifetiyle
yapilir. Bu takdirde tasnif komisyonuna liizum yok-
tur.

Kongresini Yapmayan Kademeler :

MADDE 54 — Herhangi bir sebepten kongresini
yapmamis bulunan il veya ilge teskilat1 bir iist kade-
me kongresinde temsil olunamaz.

Il Kongresinin Kurulusu

MADDE 55 — 1] Kongresi :

a) Ilge Kongrelerince, kendi se¢im gevresinde en
son milletvekili segimlerinde partinin aldig1 oy sayi-
s1 lizerinden {igyiiz oya kadar bir, miiteakip iigyiiz oy
ve kiisiirat i¢in bir delege olmak iizere, o ilcede ka-
yith iiyelerden segilecek delegelerden,

(Ancak yukaridaki usule gore tesbit edilecek de-
lege miktar1 binden fazla oldugu takdire, o ilde par-
tinin aldig1 oy, bine béliinerek bulunacak birime g0-
re ilgelerin ¢ikaracagi delege sayisi Merkez idare Ku-
rulu tarafindan yeniden tesbit edilir.)
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b) O ilin partili T. B. M. M. iiyelerinden,

¢) Kongrece secilmis Il Idare Kurulu bagkan ve
tiyelerinden,

d) il Disiplin Kurulu baskan ve tiyelerinden,

e) Kongrelerini yapmis olmak sartiyla Partili
Genclik ve Kadin kolu il baskanlarindan,

f) Oy hakk: olmiamak kaydi ile Il Denetim Kuru-
lu tiyelerinden ve miitesebbis Il idare Kurulu bas

kan ve iiyelerinden tesekkiil eder.

ilce Kengrelerinin Kurulusu :
MADDE 56 — Tlce kongresi :

a) lIlceye bagh koy ve mahallelerden en son mil-
letvekili s2ciminde partinin aldigir oy sayisi iizerin-
den yiiz oya kadar bir, miiteakip her oy ve kiistrat
icin bir delege olmak iizere o koy ve mahallede par-
tiye kayith iiyelerin kendi aralarinda sececekleri de-
legelerden,

b) Kongrede secilmis olan Ilce idare Kurulu bas-
kan ve iiyelerinden,

c) Kongrelerini yapmis olmalar sarti ile Parti
Genclik ve Kadin kolu baskanlarimndan,

d) Oy hakk: olmamak kayd ile ilge Denetim Ku-

rulu tiyelerinden ve_miitesebbis ilge Idare Kurulu

baskan ve iiyelerifigéntegekkiil eder
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Koy ve Mahalle Toplantilar: :

MADDE 57 — ll¢eye bagh koy ve mahallelerde,
partiye kayith iiyelerin dstirak: ile koy ve mahalle
toplantis1 yapilir ve ilge kongresiniden en geg bir ay
once bitirilir.

Koy ve mahallenin partiye kayith iiye listeleri
dort niisha tanzim edilerek kéy ve mahalle toplanti-
lar1 baslamadan onbes giin evvel il Idare Kuruluna
gonderilir. 1l Idare Kurulu bu listeleri miihiirii ile
tasdik ettikten sonra ilgeler olarak birlestirerek bir
niishasini Merkez idare Kuruluna gonderir ve ikisi-
ni ilgeye iade eder. Diger niisha Il merkezinde sakla-
nir. Ilgeye gonderilen listelerden biri Ilce Idare Ku-
rulu binasinda saklanir digeri ilge binasinda biitiin
partililerin gorebilecegi bir yere asilarak ilan olunur.

Koy ve mahalle toplantilarinin tarihi, saati, yeri
bir hafta evvel mahallin mutad ilan vasitalar ile il-
ce merkezlerinde ve ayrica toplantimin yapilacag
koyde ve mahallede ilan edilir.

Koy ve mahalle toplantilar: ilan edilen, saat ve
yerde ilge idare kurulu selahiyetlileri tarafindan yok-
lama ile acilir. Kayith tiyenin yarida bir fazlasi yok-
sa koy ve mahalle toplantisi bir saat tehir edilir. ikin-

ci defa yapilan toplantilarinda her tiirlii siyasi konus-
malar yapilabilir. Ayn1 zamanda bu toplantilarda Il-
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ce Kongresine katilacak delegeler ile parti temsilci-
si ve yedegi segilir.

Herhangi bir sebeple inhilal eden delegelik i¢in
flge Idare Kurulu 45 giin icinde o koy veya mahalle-
de yukaridaki esaslar dairesinde toplant:1 yaparak ye-
ni delegenin secilmesini saglar.

il ve Ilge Kongreleri Delege Miktarmin Tesbiti :

MADDE 58 — Alinan oy sayisina gore, 11 ve Ilge
kongreleri delege miktarlar1 son genel milletvekili
secimi neticelerinin, mahalli se¢im kurullar: ve yiik-
sek secim kurulunca ilan edilen resmi rakamlar1 ve-
ya Devlet Istatistik Enstitiisiiniin yayimladig1 rakam-
lar esas tutulmak iizere tiiziigiin 55 ve 56'nc1 madde-

lerinin (a) bendleri geregince Merkez Idare Kurulu
tarafindan tesbit edilir.

II. iL VE ILCE IDARE KURULLARI
Kuruluslar :

MADDE 59 — idare Kurullar;, kendi kademe
kongreleri tarafindan segilir. 1l Idare Kurullar1 bas-
kan dahil 11, ilge Idare Kurullar1 bagskan dahil 9 asil
tiyeden tesekkiil eder. Bu kurullarin asil tiye miktar
kadar yedek iiyeleri de bulunur. Kongrelerini yap-
mis olmak sartiyla Genglik ve Kadin kollar1 bagkan-
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lar1 kendi kademeleri idare kurullarina iiye olarak
istirak ederler. Ancak, bunlar vazife taksimine ka-
tilmazlar.

Baba, ana ile ¢ocuklar, kardesler, kar1 koca ayn
idare kurulunda birlikte bulunamazlar. Il idare Ku-
rullarina ancak o il segim g¢evresinde, Ilce Idare Ku-
ruluna da ancak o ilgelde kayith olanlar segilebilir.

Idare Kurulu Bagkan ve iiyeligi hangi kademe
olursa olsun baska idare kurulu iiyeligi ile birlese-
mez. O il ¢evresinde baska bir kurulda da vazife ali-
namaz.

T. B. M. M. iiyeleri Il ve daha alt kademelerdeki
idare kurullarinda vazife alamazlar.

Vazife Taksimi :

MADDE 60 — Idare kurullar: ilk toplantilarinda
bir ikinci bagkan bir sekreter bir muhasip secgerler.

Baskan, kademesinin g¢evresi iginde partiyi tem-
sil eder, bagkanliga bagh teskilat: teftis ve murakebe
eder. Muhaberat1 sekreter iiye ile islerine ait evrak:
da muhasip iiye ile birlikte imzalar,

Ikinci baskan, bagkanin yardimcisidir. Kendisi-
ne verecegi islere bakar. Bagkan bulunmadig zaman
ona vekalet eder.

Sekreter iiye, Siyasi Partiler Kanunu, tiiziik ve
yonetmelikler dairesinde lazim gelen defterleri, idare
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kurulu zabitlarini tutar. Kararlar1 yazar ve imza et-
tirir. Dosyalar1 ve her tiirlii evrak: baskanla birlikte
muhafaza eder. Baskan ve ikinci baskan bulunmadi-
g1 zaman partiyi temsil selahiyeti sekreter iiyenindir.

Muhasip iiye, idare kurulunun bilumum hesap is-
lerine bakar, Siyasi partiler kanunu tiiziik ve yonet-
melikler geregince liizumlu muhasebe defterlerini tu-
tar. Sarfiyatin kurul kararina uygun olmasindan bas-
kanla birlikte mesuldiir. Aidatin tahsilini saglar ve
bu hususta gerekli tedbirleri alir, Varidat bulma im-
kéanlarmi kurula teklif eder, kongreye sunulacak ke-
sin hesap raporunu ve biitce tasarisini hazirlar.

Kurul Toplantilar:, Miistafi Sayilacak Uye :

MADDE 61 — Idare Kurullar: iiye tam sayisinin
salt cogunlugu ile en az haftada bir toplanir. Aksine
karar verilmedikce kurul iiyelerinden baskasi top-
lantida bulunmaz. Kararlar mevcudun salt ¢cogunlu-
gu ile alinir,

Mazereti olmadig1 halde iist iiste belirli {ic top-
lantiya gelmeyen iiye istifa etmis sayilir.

Ancak bu hiikmiin tatbik edilebilmesi i¢in, mutad
toplant1 giinlerinin tarih ve saat gosterilmek suretile
karar defterine g
sinda yapilmasi, bu kaydin biitiin {iyelerin imzasi ile
tesbit edilmesi, mutad disindaki toplantilar i¢in ya-

ecirilmesi, toplantilarin parti bina-
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pilacak davetlerde tarih ve saat yazilarak imza etti-
rilmesi, toplantida bulunanlarin isim ve imzalarinin
her kararda bulunmasi sarttir,

Miistafi sayilan iiye iist kademeye itiraz edebilir.

Bu kademenin verecegi karar kesindir.

Kurullarin Miiddetleri ve Kurullarda Bogalmalar :

MADDE 62 — Idare Kurullarinin miiddetleri mii-
teakip kongrelerine kadar devam eder. Bu miiddet
icinde herhangi bir sebeple bos olan iiyelikler i¢in
vedekten en fazla oy alan tiye davet edilir.

idare Kurullarinin Vazife ve Selahiyetleri :

MADDE 63 — idare Kurullarinin vazifeleri sun-
Jardar :

a) Parti prensiplerini her firsattan faydalanarak
vaymak halkin partiye kars: sevgisini ve ilgisini art-
tirmak,

b) 1lgili kanun ve parti tiiztigii ve yonetmelik hii-

kiimlerini, Parti Divam ve Merkez Idare Kurulu ka-
rarlarim iist kademenin verecegi talimatin kademe
kongresinin karar ve direktiflerini yerine getirmek,
kendine bagh teskilat1 idare ve murakabe etmek, ka-
demelerin faaliyetini tanzim etmek,

¢) Memleket isleri ile alakadar olmak, secimler-
de parti adaylarini kazandirmak icin calismak,




d) Kendi kongrelerinde goriisiilecek isleri hazir-
lamak, faaliyet ve kesin hesap raporu ile gelecek faa-
liyet donemi biitge tasarisin1 kongreye sunmak.

e) Partililer arasindaki gecimsizligi 6nlemek ve
icabinda ara bulmalk,

f) Partiyi kuvvetlendirmek ve gelistirmek ve bu
hususta gerekli gordiigii diisiinceleri bir iist kademe-
ya bildirmek, Parti gelirlerinin en elverisli sekilde
toplanmasi ve yeni gelir kaynaklari bulmas: icin ted-
birler almak,

g) Kendi vazifelerine ait isler hakinda partilile-
rin yardimindan faydalanmak, fikir ve miitalaalar:
almak tizere komisyonlar kurmak ve toplantilar yap-
mak,

h) Parti teskilati arasinda is ve vazife bakimin-
dan faaliyetlerde zaruret olmadikca bir iist kademe-
den yukar: kademe ile yazigmaya girmiyerek siraya
riayet suretiyle alt ve iist kademe ile nezaket ve sev-
gi dairesinde sozlii ve yazili miinasebette bulunmak
ve tesaniidii devam ettirmek.

i) Kendi gevresinde partinin durumu ve tive mik-
tar1 hakkinda her alt1 ayda bir iist kademeye rapor
vermek ve alt kademeden bu raporlar istemek ve
takip etmek,

j) Kendi gevresindeki biitiin siyasi faaliyetlerle
vakindan ilgilenerek cevrenin ictimai, iktisadi, sithhi
vesair isleri hakkinda belediyeler ve il genel meclis-

56




leri igindeki parti mensuplarini tenvir ve bunlarmn
faaliyet istikametlerini tayin etmek, bunlar talimat
dairesinde grup halinde teskilatlandirmak, segimler-
de yapilmasi icap eden isleri mahallin icaplarina go-
re tayin ve tanzim etmek,

k) Parti hizmetleri i¢in liizumuna gore, memur,
katip ve miistahdemin ise alinmas: isten gikarilmasi
tahsisatlarini tayin ve tanzim etmek,

1) Kanunlarm ve tiiziigiin yiikledigi diger vazife-
leri yerine getirmek.

Yasak isler :
MADDE 64 — Idare Kurullar1 Baskanlar: :

a) Merkez Idare Kurulunun muvaffakatim alma-
dan kendi g¢evrelerini asan partinin umumi siyaseti
hakkinda beyanat veremezler. Kendi kademelerine
tekabiil eden resmi makamlardan yukar1 makamlar-
la muhabere edemezler.

b) Bagh bulunduklar iist kademeyle irtibatlari-
n1 kesemezler. Sikayet ve talepleri varsa, bunlar; il-
gili kademeye de malimat vermek suretiyle iist ka-
demeye bildirirler.

Isden El Cektirme :

MADE 65 — Siyasi Partiler Kanunu ve tiiziik hii-
kiimleri geregince tutulmasi liizumlu bulunan def-
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ter ve cetvellerin usuliine uygun olarak tutulmamasi
veya bu defterler iizerinde tahrifat yapilmasi yahut
muhafaza edilmemesi, parti menfaatlerini agik ve

agir surette ihlal edici fiil ve davramslarda bulunul-

masi gibi hallerde il ve Ilge Baskani ve Idare kurul-

larina Merkez Idare Kurulu tarafindan kismen veya
tamamen isten el cektirilebilir.

isten el cektirmeyi gerektiren bir durumu tespit
eden Il idare Kurulu gerekgeli bir raporla Merkez
idare Kurulundan flce Idare Kurulu baskanmmin ve
tiyelerinin kismen veya tamamen isten el ¢ektirilme-
lerini isteyebilir. Merkez Idare Kurulu ilge Idare Ku-
rulunun miitalaasim aldiktan ve durumu inceledik-
ten sonra icabediyorsa Ilce Baskani ve iiyelerini kis-
men veya tamamen isten el ¢ektirebilir.

Merkez Idare Kurulu resen veya teftis sirasinda
miifettislerin gosterecekleri liizum iizerine Il Idare
Kurulunun miidafaasini aldiktan sonra kismen veya
tamamen il Baskam ve idare Kurullarmna isten el
cektirebilir. Merkez idare Kurulunun karar ke-
sindir.

i1 ve ilce Tdare Kurullarina istén el ¢ektirildikten
sonra yedeklerin daveét edilmesine ragmen idare ku-
rullarinin tiye adedi 59'uncu maddede gosterilen mik-
tarlarin altina diiserse, Merkez idare Kurulu isten €l
cektirme karan ile birlikte gecici kurullan teskil ve
th]i_‘ﬁ eder.

~Q
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Kismen isten el ¢ektirme halinde il ve ilce ida-
re Kurullar: yedek tiyelerle tamamlanir.

Merkez Idare Kurulu isten el cektirmeye sebep
olan hadiselerde sug tespit ettigi takdirde durumu
derhal alakali resmi mercilere intikal ettirmeye mec-
burdur.

Idare Kurullarmmn infisah :

MADDE 66 — Idare kurullarimin iiye sayisi, her-
hangi bir sebeble bosalan iiyeliklere yedek iiyelerin
de gelmesine ragmen, tiiziigiin 59'uncu maddesinde

gosterilen miktarlarin altina diistiigii takdirde o ida-

re kurulu miinfesih.addedilir. Ancak bu durum kong-
rece se¢ilmis baskanlara tesir etmez. Baskanlar mii-
teakip olagan kongreye kadar vazifelerine devam

ederler.

Gegici Idare Kurullar :

MADDE 67 — Infisah etmis veya isten el ¢ekti-
rilmis idare kurullarinin yerine bir iist kurulca ge-
cici idare kurullari kurulur, Isten el cektirilmemis
baskanlar gegici idare kurullarinin da baskan
olurlar.

Gegici idare kurullarinin resmen tesekkiiliinden
itibaren 45 giin i¢cinde kademe kongreleri toplanarak
normal idare kurullarini secer. Bu siire icinde yeni
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delege secilmemisse, kongreler eski delegeler ile yapi-
lir. Bu suretle segilen idare kurullar1 normal kongre-
lerine kadar devam ederler.

Gegici idare kurullarimin yetkisi kongrelerde se-
¢ilmis idare kurullarinin aynmidir. Ancak gegici idare
kurulunun tiyelerini kendi kademe kongrelerinin ta-
bii delegesi olamazlar. Gegici idare kurulunun kurul-
mas1 esnasinda normal kademe kongreleri baslamis
ise gecici idare kurullarinin yapacaklari kongreler
normal kademe kongrelerinin giindemine uygun ola-
rak hazirlanir.

45 giin iginde gegici kurullar kongreyi toplantiya
cagirmazlarsa iist kurul tiiziik hiikiimleri geregince
kongreyi toplar.

Merkez Idare Kurulu tiiziikteki siire icinde kong-
resini yapmayan gecici idare kurulunun miiddetini
uzatamaz ve yenisini kuramaz.

Toplanacak kongreye eski idare kurulu baskan ve
iiyeleri tabii delege sifat1 ile katilamazlar.

III. IiL TESKILAT MECLISi

Kurulusu ve Vazifeleri :

MADDE 68 — il Teskilat Meclisi, T.B.M.M. 1l Ge-
nel Meclisi Uyeleri, 11 ve Ilge idare Kurulu baskan ve
tiyeleri ile il dahilindeki partili belediye bagkanlarin-
dan tesekkiil eder.
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11 Teskilat Meclisi 11 idare Kurulu tarafindan top-
lantiya ¢agrilir ve il Baskaninin baskanliginda top-
lanir. Toplantilarda partinin il dahilindeki politika-
s1, teskilatinin durumu, talep ve sikayetler, parti ¢a-
lismalari ve giindemde bulunan diger hususlar da g0~
riisme yapilir ve istisari kararlar alinir,

IV. IL DISIPLIN KURULU

Yetkisi : A
MADDE 69 — 1l Disiplin Kurulu il kongrelerince
secilen yedi asil ve yedi yedek iiyeden tesekkiil eder.
I1 Disiplin Kurulu il ¢cevresinde ikAmet eden ve 43
nclii maddenin 2 nci fikrasinda tadat edilmis olan
iiyelerin disinda kalan ve yetkili kurullar tarafindan

kendisine sevkedilen biitiin partililer hakkinda birin-
ci derecede disiplin takibati yapmaya yetkilidir.

V. KOY VE MAHALLELERDE PARTI
TEMSILCISI

Secimi ve Gorevleri :

MADDE 70 — Her koy ve mahalle muhtarlik bol-
gelerinde parti islerinin yiiriitiilmesi igin partiye ka-
yith liyeler arasindan bir asil ve bir yedek parti tem-
silcisi secilir,

Parti temsilcisinin yeri yedekle doldurulmayacak
sekilde inhilal ederse ilge idare kurulu 45 giin iginde
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o koy ve mahallede tiiziik hitkiimlerine gore toplanti
vaparak yeni parti temsilcisinin ve yedeginin secil-

mesini saglar.
VI. iL VE ILCE DENETIM KURULLARI

Gorevleri :

MADDE 71 — Il Kongrelerince secilen bes, ilce

elerince segilen {i¢ liyeden miitesekkil Denetim

Kurullar: 11 ve [l¢e Idare Kurullarinin hesap ve bi-

langelarini denetler kongrelere bu hususta rapor ve-
rirler.

Bundan baska kanun ve tiiziik geregince tutulma-
st gereken defterlerin tutulup tutulmadigini kontrol
ederek bu hususta idare kurullarini ikaz eder ve bir
st kademeye maltimat verirler,

Denetim Kurullari kanun tiizitk ve yonetmelik-
lerde kendilerine verilen diger gorevleri de yerine

getirirler.

C. YARDIMCI KURULUSLAR

Genglik ve Kadin Kollar: :

MADDE 72 — Parti divani tarafindan tasdik edil-
mis yonetmelikler geregince parti merkez ve iller
teskilatina muvazi olarak Genclik ve Kadin Kollari

62




kurulabilir. Bunlarin tesekkiil sekilleri ve calisma

tarzlar:1 ana kademelerine muvazi olur.

Bu teskilatlarin biiyiik kongreleri ile il ve ilce
kongreleri de keza bu yonetmelikte gosterilen esaslar

dahilinde yapilir.

Yiiksek Damisma Kurulu :

MADDE 73 — Siyasi, iktisadi, sosyal vesair mese-
leler hakkinda miitalaa almak iizere Parti Divani ta
rafindan, merkezde, bir Yiiksek Danisma Kurulu ku-
rulabilir. Bu kurulun kurulusu ve vazifeleri bir yo-
netmelikle tesbit edilir. Yiiksek Damisma Kuruluna
Partiye kayitli bulunmayanlar da iiye olabilir.

D. PARTI GRUPLARI

T.B. M. M. GRUPLARI
Tesekkiilii :

MADDE 74 — Partiye kayitli Cumhuriyet Senato-
su iiyelerinden (Cumhuriyet Senatosu Parti Grubu)
milletvekillerinden (Millet Meclisi Parti Grubu), her
iki grubun miisterek toplantisindan ise, (T.B.M.M.
Grubu), Siyasi Partiler Kanununda gosterilen sartlar

dairesinde tesekkiil eder.




Grup I¢ Yoretmelikleri :

MADDE 75 — Gegici grup i¢ yonetmeligi Panti Di-
vanm tarafindan hazirlanir. Ancak, bu yonetmeligin
Partinin T.B.M.M. grubu iiye tam sayisinin salt ¢o-
gunluguna esit liye tarafindan imzalanmasi lazamdir.
Gegici i¢ yonetmelik T.B.M.M. grubu tarafindan de-
gistirilebilir.

Grup Bagkan Vekilleri :

MADDE 76 — Parti Genel Baskani partinin
T.B.MM. grubunun baskanidir, Genel Baskan,
T.B.M.M, iiyesi degilse T.B.M.M. Parti Gruplar1 ken-
dilerine birer baskan secerler.

Genel Bagkan T.B.M.M. iiyesi ise yasama meclis-
leri gruplarinin da bagkamdir. Her iki grup kendile-
rine ikiser grup bagkan vekili secerler.

Grup Idare Kurullar :

MADDE 77 — Grup islerinin yiiriitiilmesi maksa-
diyla her grup, grup i¢ yonetmeliklerindeki esaslar
dahilinde Grup Idare Kurullarm secer.,

Grup Disiplin Kurulu :

MADDE 78 — Grup Disiplin Kurulu grup i¢ yo-
netmeliklerinde belirtilen miktarda her iki grupca
secilerek T.B.M.M. iiyelerinden tesekkiil eder.
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Grup Disiplin Kurulu i¢ yonetmelikte belirtilen
esaslar dairesinde bir baskan, bir ikinci baskan ve
birde sekreter seger ve i¢ yonetmelik esaslarina gore
T.B.M.M. iiyelerinin yasama meclislerinde isledikleri,
daimi ve gegici ihrag cezasini gerektiren suclarin di-
sindaki fiillerden dolay: takibat yapar.

II. MAHALLI MECLIiS GRUPLARI

Il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi Parti Grubu :
MADDE 79 — Her ilde partiye mensup Il Genel
Meclis iiyelerinden Il Genel Meclisi Parti Grubu, her
belediye teskilat1 olan yerde de partiye mensup bele-
diye meclisi baskan ve iiyelerinden, Belediye Meclisi

Parti Grubu tesekkiil eder.

Grup Idare Kurullar: :

MADDE 80 — il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi
Grup Idare Kurullari grubundaki iiye adedine gére
lic veya bes kisiden tesekkiil eder.

Vazife Taksimi :

MADDE 81 — Grup Idare Kurullar1 kendi arala-
rindan bir baskan, bir ikinci baskan bir de sekreter
segerler. 11 ve Ilge Idare Kurulu Baskanlar1 bu Mec-
lislerin tiyeleri iseler, yeniden grup baskani secmeye
liizum yoktur. Kendileri Meclis Gruplarinin tabii bas-
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kanidirlar, Parti gruplarinin bir karar defterleri bu-
lunur.

Grup Idare Kurullarmin Vazife ve Selahiyetleri :

MADDE 82 — Grup idare Kurullarinin vazifesi,
mensup oldugu meclislerdeki iiyeler arasinda tesanii-
dii temin ve meclislerin faaliyetini, tanzim etmek,
meclis giindemindeki meseleleri takip ederek bunlar
hakkinda daha 6nce karar alinmas: icabedenler hak-
kinda grup iiyeleri ile miizakere ederek bir karara
baglamaktir,

Uyelerin Miikellefiyeti :

MADDE 83 — Meclislerin partili iiyeleri grup ka-
rarlari hilafina hareket edemez ve oy veremezler. M-
zakerelerde bulunmamak, kararlardan haberdar ol-
mamak veya miizakerelerde aksi miitelaada bulun-
mus olmak mazeret teskil etmez.

Siyasi Partiler Kanununun 28 nci maddesi mah-
fuz kalmak sartiyla grup kararlarinin aksine hareket
etmek disiplin cezasini miistelzimdir.

E. TESKILATA AID MUSTEREK ESASLAR

Toplant1 ve Karar Nisab :

MADDE 84 — Tiiziikte bagka bir nisap aranma-
dig1 hallerde biitiin kurullar iiye tam sayisinin salt
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¢ogunlugu ile toplanir ve mevcudun salt ¢ogunlugu
ile karar verir,
Oylarda esitlik halinde bagkanin oyu iki sayilir.

Kurullardaki Secimler :

MADDE 85 — Tiiziikte aksi yazili olmadikca
kongre toplanti ve kurullardaki secimler gizli oyla
yapilir. Adaylar arasinda esit oy giktigi takdirde ku-
rada kazanan segilmis sayilir,

Bosluklarin Doldurulmas :

MADDE 86 — Kurullarda herhangi bir sebeple
bosalma oldugu takdirde yedek iiye derhal davet
edilir. Yedek iiye davet edilmeden yapilan toplantilar

ve alinan kararlar muteber degildir.

Tutulacak Defterler :

MADDE 87 — Biitiin kurullar noterden tasdikli
bir karar defteri ile gelen ve giden evrak defteri ay-
rica idare kurullar: iiye kayit, gelir, gider, demirbas
ve kanunlar ve tiiziik geregince gerekli diger defter-
leri tutmak mecburiyetindedirler.

Miihiir :
MADDE 88 — Biitiin kurullarin kendilerine mah-
sus bir miihiirii bulunur.




DORDUNCU KISIM
DiSIPLIN ISLERI

Disiplin Cezalar1 :

MADDE 89 — Disiplin cezalar sunlardir :

a) lhtar,

b) Tevbih,

c) Bir yila kadar partiden gegici ihrag,
d) Partiden daimi ihrag,

Gegici ihrag cezalar1 bir aydan az bir seneden gok
olmamak iizere tatbik edilir ve bu miiddetin sonun-
da ortadan kalkar.

Gegici ihrag cezasina ugrayan parti tiyesi, faaliye-
tine katilamayacag parti organlarina higbir teklif
yapamaz ve bu organlardan talepte bulunamaz; -an-
cak bu hiikiim, gegici ihrag cezasina ugrayanin par-
{i tiiziigline ve programina partinin diger mevzuatina
ve onganlarinin kararina uymasi mecburiyetini orta-
dan kaldirmaz. Gegici ihrag cezasina ugrayanlar parti
icinde thigbir vazife alamazlar.

Disiplin Cezasmi Gerektiren Haller :

MADDE 90 — Disiplin cezasimi gerektiren haller
sunlardir :
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a) Siyasi Partiler Kanunu, parti tiiziikk ve yonet-
melik hiikiimlerine Parti Divani, Merkez Idare Kuru-
lu ve diger organlar tarafindan verilen kararlara ay-
kir1 hareketlerde bulunmak,

b) Yukaridaki fikrada yazili esaslara uymayan
nesriyat1 yapmak veya bu yoldaki nesriyati tahrik
etmek,

¢) Her tiirlii secimlerde partinin karsisinda aday-
ligin1 koymak, diger partilere ve bagimsizlara oy ver-
mek veya onlar lehine propaganda yapmak veya par-
ti adina tesbit ve ilan edilen adaylar aleyhinde agik
veya gizli calismak, oy pusulalarinda tahribat yap-
mak,

d) Partiyi sahsi menfaatlerine alet etmek ve bu
maksatla niifuzunu istismar etmek, parti igcinde te-
saniidii ve teskilat kademelerinin ahenk ve faaliyet-
lerini bozacak hareketlerde bulunmak, parti iginde
sahsiyet ile ugrasmayi itiyat edinmek,

e) Toplantilarda yapilan konugma ve kararlari
aciga vurmak, Partice kendisine vazife ve selahiyet
verilmedigi hallerde kendisini vazifeli ve selahiyetli
gostermek, mesru mazereti olmadigr halde oy hakki-
n1 kullanmamak,

f) Kongrelerde, ¢én secimlerde aday yoklamala-
rinda menfaat ve para mukabilinde oylara tesir veya
buna tesebbiis etmek yahut bu gibi hallerde menfaat
saglamak ve para almak,
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g) Parti evrakini imha etmek, iizerinde tahrifat
yapmak veya parti gorevlerini devir ederken bunlar:
teslim etmemek.

Zaman Asimi :

MADDE 91 — 90. nc1 maddede yazili hususlar-
dan dolayr bu hareketlere ittiladan itibaren bir ay
ve her halde hadiseden itibaren alt1 ay gegtikten son-
ra takibat yapilamaz,

Disiplin Takibat1 A¢ilmas :

MADDE 92 — Bir iiye hakkinda disiplin takibati
agmak selahiyeti, sevk edilmesi icabeden disiplin
kuruluna gore, Merkez Idare Kurulu, il idare Kurulu

ve Grup Idare Kurullarinindir.

Disiplin kurullarina sevk kararn, sevke selahiyetli
kurullarin iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu, 43 ncii
maddenin ikinci fikrasinda yazili iiyeler hakkinda
ise ticte iki ¢ogunlugu ile aliir.

Takibata karar verilmeden once tahkikata liizum
goriiliirse takibata karar verecek kurul, bir iiyesini
vazifelendirerek bu hususta tahkikat yaptirabilir.

Aleyhine miiracaat edilen iiye ile bunu ihbar ve
sikyet edenler mensup olduklar1 kurullarda bu isin
miizakeresine istirak edemezler.
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Disiplin Takibatinin Usulii :

MADDE 93 — Disiplin kurullari, aleyhine disiplin
takibat1 agilmis iiyeye muayyen miiddet iginde miida-
faasinin yapilmasi igin yazili tebligat yaparlar. Mii-
dafaa i¢in verilen miiddet higbir suretle 10 giinden
az olamaz.

Disiplin kurullar1 tayin edilen miiddet sonunda
yapilan iddia ve miidafaanin 1s1g1 altinda, miidafaa
yapilmamissa mevcut deliller muvacehesinde en geg
10 giin i¢inde hadiseyi tahkik ve miizakere ederek ka-
rarim1 verir. Bu karar aldkalilara en ge¢ bir hafta
icinde yazili olarak teblig edilir.

Disiplin kurullarinca verilen kararlar kesinlesme-
dikce tatbik edilemezler.

Toplant1 ve Karar Nisabi :

MADDE 94 — Disiplin kurullar {iye tam sayisi-
nin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve mevcudun gogun-
lugu ile karar verir. Ancak ihrag ve gegici ihrag ka-
rarlari iye tam sayisinin salt cogunlugu ve bu karar-
lar 43 ncii maddenin ikinci fikrasindaki iiyelere taal-
iak ediyorsa iigte iki ¢ogunluguyla alinr,

Disiplin Kurulu Kararlarma Itiraz :

MADDE 95 — Merkez Disiplin Kurulu ve Miiste-
rek Disiplin Kurulu kararlar: kesin olup bu karar-
lara itiraz edilemez.
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I1 Disiplin Kurulu kararlarina kars: alakalilar bir
hafta iginde Merkez Disiplin Kuruluna itirazda bulu-
nabilirler. Merkez Disiplin Kurulu kendisine yapilan
itirazlar1 bir ay icinde neticelendirmek zorundadir.

Bu miiddet iginde bir karar verilmedigi takdirde
Il Disiplin Kurulunun karari kesinlesmis sayilir.

BESINCI KISIM
MALIHUKUMLER

Gelir Kaynaklar :

MADDE 96 — Partinin gelir kaynaklar: sunlardir:

1. Parti tiyelerinden alinan giris aidati ile yillik
veya aylik aidat,

2. Partiye mensup T.B.M.M. iiyelerinden alinan
aidat,

3. Adayhk icin basvuranlardan Onse¢im veya
yoklamaya girmeden 6nce alinan bagislar,

4. Parti yayimnlarinin satis bedeli,

5. Parti bayrag, filamasi, rozeti gibi rumuzlarin
satisindan saglanan gelirler,

6. Parti lokallerinin isletilmesinden elde edilen
gelirler,

7. Partice tertiplenen, balo, eglence, miisamere,
konser, spor miisabakasi ve konferans gibi faaliyet-
lerden saglanan gelirler.
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8. Partinin tertipledigi piyango gelirleri,

9. Bagslar, :

10. Siyasi partiler kanunu hiikiimlerine gore dev-
letge saglanan yardimlar.

Uye Aidats :

MADDE 97 — Partiye her iiye aylik veya yilik
olarak bir aidat 6demek zorundadir. Bu aidatin yil-
Iik miktar: en az bir en ¢ok yiiz yirmi lira olur. .

Son mali yil i¢inde partiye borglu olduklar: aida-
tin tamamim édememis olanlar, Ilce ve i1 Idare Ku-
ruluna baskan ve iiye, Parti Divanina, Merkez idare
Kuruluna Disiplin Kurullarina iiye, Belediye Baskam
ve Belediye Meclisi ile il Genel Meclisi ve T.B.M.M.
tyesi secimlerinde aday olamazlar.

T.B.M.M. Uyelerinin Aidat: :

MADDE 98 — Partiye mensup T.B.M.M., iiyeleri-
nin édiyecegi aidat miktar1 T.B.M.M. Grup Karari ile
tesbit edilir.

Adaylik i¢in bagvuranlardan 6n segime veya yok-
lamaya girmeden 6nce alinacak 6zel aidat, aday yo-
netmeliklerindeki esaslara gore diizenlenir.

Gayri Menkul Alim ve Satimu :

MADDE 99 — Parti maksadina hadim gayri men-
kaller disinda gayrimenki] iktisap edemez. Partinin
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gayesi i¢inde olmak sartiyle gayrimenkal mallardan
gelir saglanabilir.

Parti Merkez Idare Kurulu Partinin maksadina
hadim olacak gayrimenkdlleri iktisaba, devir ve fe-
raga selahiyetlidir.

Merkez Idare Kurulu Partinin maksadina medar
olmak iizere istikraz etmek selahiyetine sahiptir. Ica-
binda bu selahiyetini Il Idare Kuruluna da tesmil
edebilir.

Piyango Tertibi :

MADDE 100 — Piyango ancak Merkez Idare Ku-
rulunun miisaadesi ile yapilabilir. Miisaade yalmz o
ilin secim cevresine miinhasirdir. Merkez Idare Ku-
rulu icabinda biitiin illere samil piyango tertip ede-

bilir.
Bagslar :

MADDE 101 — Parti icin, gercek ve tiizel kisiden
bir yihn iginde alinacak bagis tutarr 5000 liray1 ve
bu kiymeti asamaz.

Siyasi Partiler Kanununun 71 nci maddesinin bi-
rinci fikrasinda yazili miiessese ve tesekkiillerden
bags istenemez ve kredi alinamaz

Gelir Makbuzlar :
MADDE 102 — Parti gelirleri makbuz karsiligin-
da alinir. Makbuzlar Merkez idare Kurulu tarafindan
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bastirilir ve teskilata dagitilir. Parti teskilat kade-
meleri kullandiklar1 makbuzlarin dip kocanlarin
Merkez Idare Kuruluna iade etmek mecburiyetinde-
dirler. Iade edilmeyen makbuz ve dip kocanlarindan
dolay1 teskilat kademeleri Merkez Idare Kuruluna
karg: mesuldiirler, Makbuzlarin asil kisimlari ile dip
koganlarinda ayni miiteselsil numara bulunur.

Parti Paralarinin Muhafazas: :

MADDE 103 — Partinin paralar: bankalarda mu-
hafaza edilir ve idare kurulu baskani ve muhasip
lyenin miisterek imzasi ile cekilebilir,

Merkez teskilatinda bes bin, il teskilatinda bin ve
ilge teskilatinda besyiiz liraya kadar olan masraf son-
radan karar alinmak {izere baskan ve muhasip iiye

tarafindan birlikte yapilabilir.

Bu miktarlar: gegmemek iizere merkez teskilatin-
da genel muhasip ve iller teskilatinda muhasip tiye-
ler avans verebilirler. Bu miktarlar Parti Divani ta-
rafindan degistirilebilir.

Biid¢e ve Kesin Hesap :

MADDE 104 — Parti merkez teskilatinin biidgesi
ve her biidgenin kesin hesab1 her takvim yihi icinde
merkez idare kurulunca hazirlanir. Biidge ait oldugu
vildan 6nce, kesin hesap ve bilancoda o yildan sonra
parti divanina sunulur.
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fller ve ilceler teskilatinin biitgeleri bu teskilat
idare kurullarinca yapilir ve iist kademe idare kuru-
iunun tasdiki ile tekemmiil eder. Iller ve ilgeler yar-
dime1 kollarinin biitceleri bagl bulunduklar: ana ka-
deme idare kurullarinin tasdiki ile tekemmiil eder.

Biidge Kesin Hesabmn Karara Baglanmasi :

MADDE 105 — Parti merkez teskilat: ile iller ve
ilceler teskilatin1 ve yardimc: kollarin birlesik biidge
kesin hesaplar1 Siyasi Partiler Kanununun 80 inci
maddesi geregince, biiyiikk kongre tarafindan karara
baglanir.

Merkez idare Kurulunca diizenlenen bilango bii-
yiik kongrenin tasdikine arz olunur. Parti merkez

teskilatiyle iller ve ilgeler teskilatinin ve yardimcl
kollarin bir onceki takvim yilina ait gelir ve gider-
lerini gosteren kesin hesaplar ile bilango, her yilin
nisan ay1 icinde Cumhuriyet Bagsavcilig ile Anayasa
Mahkemesi baskanligina verilir.

idare Kurulu Baskam ve Uyelerinin Mes'uliyeti :

MADDE 106 — idare kurullar baskan ve iiyeleri
kendi kurullarinin masraflarindan ve borglarindan,
partinin mevcud parasinin, demirbaginin vesair esya-
sinin muhafazasindan partiye karsi sahsen ve miite-
selsilden mesuldiirler.
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Idare kurullar: baskan ve iiyeleri bizzat kendi ku-
rullarinin, tiglincti sahislarla yaptiklar: akit ve borg-
lanmalardan sahsen ve miiteselsilen mesuldiirler.

Bagis ve Borglanma :

MADDE 107 — Merkez idare Kurulu disindaki
kurullarin yaptiklar1 akit ve taahhiitlerden ancak
Merkez Idare Kurulunca tesbit edilen esaslar daire-
sinde yapilanlar parti hitkmii sahsiyetini ilzam edip
bu hususdaki mesuliyet, tasarruflarda bulunan ve
miikellefiyet yiiklenen kimselere aittir.

ALTINCI KISIM

SECIMLER VE ADAYLIKLAR

Secimlere Girmek :

MADDE 108 — Segimlere girip girmeme karari
alma selahiyeti Parti Divanina aittir. Ancak, bosalmis
belediye baskanliklar1 igin yapilacak miinferit se-
¢imler hususunda bu selahiyet Merkez idare Kuru-
luna devredilebilir.

On Seégim ve Yoklamalara Girme izni:

MADDE 109 — Partiye kayithh bulunmayanlarin
T.B.M.M. ve Il Belediye Baskanlig segimleri igcin 6n
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segim veya aday yoklamalarina katilabilmeleri Mer-

kez Idare Kurulunun, il genel meclisi ile il belediye

meclisi, il gevresi igindeki biitiin belediye meclisi ve
belediye baskanlig: icin ise, Il idare Kurulunun mii-
saadesi sarttir.

Il Idare Kurullarimin kararlarina karsi Merkez
idare Kuruluna itiraz edilebilir. Merkez idare Kuru-
lunun kararlari kesindir.

Merkez Adaylar: :

MADDE 110 — Partinin katildigi Cumhuriyet Se-
natosu tyeligi ve Milletvekili secimlerinde parti ta-
rafindan gosterilecek adaylarin yilizde besi kadar
merkez aday1 Parti Divani tarafindan gosterilebilir.

Bu adaylarin hagni illerden ve hangi siralarda
gosterilecegi Parti Divaninca kararlagtirilir.

il idare Kurullarmmm Hakki :

MADDE 111 — 1l Belediye Meclisi se¢imlerinde her
belediyenin ¢ikaracag: iiye adedinin yiizde besi ka-
dar aday, il Idare Kurullar: tarafindan gosterilebilir.
Bunlarin listelerdeki siralarinin tesbiti de ayni ku-
rullara aittir.
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Listelerdeki Bogluklarin Doldurulmas :

MADDE 112 — Cumhuriyet Senatosu ve Milletve-
kili secimlerinde herhangi bir se¢im cevresinde her
ne sebeple olursa olsun, 6n segim yapilmas: miimkiin
olmadig, yapilan 6n secimlerin iptal edildigi, liste-
lerde eksiklik bulundugu ve bosluklar meydana gel-
digi takdirde aday gostermek ve siralarim tesbit et-
mek selahiyeti Parti Divanina aittir. Ancak bu sela-
hiyet Merkez idare Kuruluna devredilebilir.

I Genel meclisi ve belediye secimlerinde bu sela-
hiyeti 1l Idare Kurulu kullanir.

Mabhalli Secimlerde Aday Yoklamalarma itiraz :

MADDE 113 — 1l belediye bagkan1 aday yoklama-
lar1 hakkinda yapilan sikayet ve itirazlar Merkez Ida-
re Kurulu tarafindan kesin olarak halledilir. Ancak,
sikayet ve itiraz tesbit edilirken Merkez idare Kuru-
lu ilgilileri dinleyebilir.

Ilge, bucak ve kdy miistakil ve miilhak belediye
bagkany, il genel meclis ve belediye meclisi aday yok-
lamalar1 hakkinda yapilan sikayet ve itirazlar ise 1l
Idare Kurulunca tetkik ve halledilir.

I1 Idare Kurullarinin karar1 hakkinda Merkez
Idare Kuruluna itiraz edebilir. Merkez Idare Kuru-
lunun karari kesindir.




YEDINCI KISIM

PARTI-HUKUMET MUNASEBETLERI

Hiikamet Kurmak ve Koalisyona Istirak :

MADDE 114 — Hiiktmet kurulmasina, koalisyon-
Jara istirak edilmesine, partinin kurdugu hitktimet-
ten oekilmesine veya istirak ettigi koalisyondan ay-
rilmasina karar vermek selahiyeti Parti Divanina ait-
i,

Hiiktimetten cekilme veyzi ayrilma kararina rag-
men hiikiimetten istifa etmiyenler partiden istifa et-
mis sayilirlar,

Bakanlarin Tesbiti :

MADDE 115 — Cumhurbagskani, Bagkanlik vazi-
fesini parti Genel Baskanmna verdigi takdirde Genel
Baskan Merkez idare Kurulu, Cumhuriyet Senatosu
ve Millet Meclisi Parti Grup Idare Kurullar ile isti-
sare ettikten ve bunlarin temayiillerini ogrendikten
sonra bakanlar: tesbit eder.

Parti Genel baskanm Basbakan olmadig: takdirde,
bagbakanhk vazifesi verilmis olan gahis Parti Genel
Baskani ile birlikte yukaridaki gekilde bakanlar tes-
bit eder.
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Hiiktimette Vazife Alma :

MADDE 116 — Merkez Idare Kurulundan Genel
Bagkan dahil ancak bes iiye hiikiimette vazife alabilir.

SEKIZINCI KISIM

CESITLI HUKUMLER

Parti Biirolar: :

MADDE 117 — Merkez Idare Kurulu parti isleri-
nin siiratle goriilebilmesini saglamak igin Parti Ge-
nel Baskanligina bagli cesitli konularda faaliyet gos-
tererek biirolar1 kurabilir,

Teftis ve Murakabe :

MADDE 118 — Merkez Idare Kurulu biitiin tes-
kilati, iist kademeler kendilerine bagh alt kademele-
ri teftis ve murakabe ederler.

Parti faaliyetlerini arttirmak, tanzim etmek ve
tegkilat: teftis ve murakabe etmek icin Merkez Idare
Kurulu tarafindan yeteri kadar miifettis tayin olu-
nur,

Yardimci teskilat kademeleri baglh bulunduklar:
temel teskilat kademeleriyle hic bir surette miinase-
betlerini kesemezler, Yardimer teskilat kademelerini
kendi iist kademeleri ve bagh bulunduklar temel tes-
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kilat kademeleri her bakimdan kontrol ve murakabe
eder.

Mali Murakabe :

MADDE 119 — Her kademe kendi kongresi ile,
list kademe ve Denetim Kurullan1 tarafindan mali
murakabeye tabi tutulur. ;

Miilkiye Amirligine Bildirme :

MADDE 120 — K&y ve mahallelerde parti temsil-
cileri ile yedeklerinin ve delegelerin secimleri igin
yapilacak toplantilarla, il ve ilge kongrelerinin giin,
ve giindemleri ile bu toplanti ve kongrelerde parti
temsilciligine, idare kurullarina yardimci organlara

ve Disiplin Kurullarina segilenlerin ve bunlarda vuku
bulacak degisikliklerde yerlerine gelenlerin adlari,
soyadlari dogum yillar1 ve tarihleri meslek ve sanat-
lar1 ikametgahlar o mahallin en biiyiik miilkiye
amirine, secim veya tayinden bagliyarak yedi giin
icinde ilgili idare kurullar1 tarafindan bildirilir.

Partinin Kapatilmasi :

MADDE 121 — Parti, Biiyiik Kongrelerde hazir
bulunan iiye sayisinin iigte ikisinin oyu ile kapatila-
bilir.

Partinin kapandign Genel Bagkanhik tarafindan
Biiyitkk Kongrece kapanma kararinin alinmasindan
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baghyarak yedi giin iginde Igisleri Bakanhgina bildi-
rilir,

Partinin kapatilmasi halinde menkal ve gayri-
menkal biitiin mallarinin tasfiyesi kongre kararinda
gosterilir.

Tiiziigiin Yiiriirlige Girmesi :

MADDE 122 — Bu tiiziik parti kurucularinin par-
tiyi kurduklarina dair imzali beyannamelerinin I¢is-
leri Bakanhgina tevdiini miiteakip ilan edilmesiyle
yuiriirliige girer.

DOKUZUNCU KISIM

GECIiCi HUKUMLER

Kurucular Meclisi :

GECICI MADDE 1 — Partinin kurulus beyanna-
mesinde imzas1 bulunan parti kurucular: ilk Biiyiik
Kongreye kadar biitiin kongre seladhiyetlerine sahip
olup, Kurucular Meclisi adiyla faaliyette bulunur.

Kademe ve Organlarm Kurulusu :

GECICI MADDE 2 — Parti Kurucular Meclisi ta-
rafindan Parti Divam tesekkiil ettirilir. Bundan son-
ra her kademe kendine bagh miitesebbis idare kurul-
larini, idare kurullar: ise kendi Disiplin ve Denetim
Kurullarini segerler,




Il tegkialt1 olmayan vyerlerde ilge, teskilatlar
Merkez Idare Kurulu tarafindan kurulur.

Biitiin bu kurullar yenileri se¢ilinceye kadar vazi-
felerine devam ederler ve kongrelerinin tabii delege-
si olurlar,

Delege Se¢imleri :

GECICI MADDE 3 — Partinin girdigi ilk millet-
vekili genel sec¢imine kadar kademelerin ¢ikaracag:
delege miktarlar: :

1. 11 kongresine gidecek delegeler ilge kongrele-
rince kendi delege miktarlarinin dortte biri kadar.

2. Ilge kongresi delegeleri icin ilgeye bagh her
muhtarhik bolgesinde 1969 Milletvekili segimleri iti-
bar1 ile her 250 segmen ve kiistirat1 i¢in bir delege
olmak tizere hesaplanir. Yukarida tesbit edilen dele-
gelere tabii delegeler de eklenir.

Tatbik Edilmeyecek Maddeler :

GECICI MADDE 4 — Tiiziigiin ondordiincii mad-
desinin birinci fikras: tiiziigiin yiirtirliige girmesin-
den itibaren bir sene miiddetle tatbik edilmez.

Miitesebbis Idare Kurullar: :

GECICI MADDE 5 — Miitesebbis idare kurullar:
ilgelerde yedi ila onbir illerde dokuz ila onbes iiye-
den tesekkiil edebilir.
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BOLUM I

GENEL PRENSIPLER

S A
TEMEL GORUS VE GAYE

Temel Goriis ve Gaye :

MADDE 1 — Devlet idaresinde Millet iradesini
hakim kilma miicadelesi siyasi tarihimizin en agik
ozelligidir.

Bu istikamette en 6nemli merhaleyi teskil eden
Milli Miicadelemizin ve onun neticesi olarak kurulan
Cumhuriyetimizin temelinde, Milletin sadece kendi
gliciine inanma ve bir sahsin veya bir ziimrenin degil,
kendi eseri olan Devletin vatandasi olma gayesi var-
dir.

Tiirk Milletinin tefekkiir ve temayiillerine daya-
nan Demokrasinin, genis ve ileri bir anlayisla gercek-
lesmesini, genel siyasetin Demokratik goriis ve zih-
niyetle, Milletimizin refah ve mutlulugu igin yiiriitiil-
mesini gaye edinen 1946 hareketi, siyasi, ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel ileri atilis devresinin cikis nokta-
sidir. Bunun igindir ki, bu devrenin biitiin ruh ve
manasiyla hayatiyetini daima muhafaza etmesi «Tiir-
kiyenin muasir medeniyet» seviyesine kavusmasinin
onde gelen sartidir.
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Bu tarihi gergeklerden dolayidir ki, bugiin icinde
bulundugumuz Demokratik Anayasa nizami hi¢ bir
sahsin, hi¢ bir ziimrenin izni, miisaadesi, himmeti
ve ozellikle sahsinda miindemic kabiliyetlerinin ne-
ticesi degildir. Bu eserin hakiki ve tek sahibi biiyitk
Tiirk Milletidir.

Temeli insan hak, hiirriyet, seref ve haysiyetine
dayanan Demokrasinin, biitiin icap ve miiessesele-
riyle uygulandigi zaman Milletlerin kalkinma, refah
ve mutlulugunda harikulade neticeler sagladigi bir
gercektir.

Memleketin idaresine ve yiikselmesine taallak
eden belli fikirlerin hayata uygulanmasiyla ilgili faa-
liyetlerin tiimii demek olan Politika icin, zaman za-
man goriilen hile, desise ve tertip yerine insan sev-
gisi, ahlak ve fazilet zeminini tesis, bu gergege ulas-
manin ve memleketimizde Demokrasi iizerindeki tar-
tismalar: 6nlemenin baslica yoludur.

Tiirk Devletinin Ulkesi ve Milletiyle bir biitiin ol-
duguna inanma, 1slahatcilik, medeniyetgilik, milliyet-
cilik, manevi degerlere saygi, sosyal ve ekonomik
haklar1 ve sosyal adaleti gergeklestirme, topyekiin
kalkinmay1 saglayacak baslica esaslardir.

Milli tarih suuruna ve tarihin akis1 i¢inde degi-
sen ve gelisen diinyamizin gercek sartlarina, insan-
ligin kendini yiiceltici asli temayiil ve istidatlarina
uyan bir diinya goriisiine sahip olmak suretiyle me-
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deni alemdeki yerimizi biitiin manasiyla almamiz ge-
rekir,

Bu inanglarla Refah, Huzur, Hizmet ve Baris Dev-
letini biitiin vasiflariyla tahakkiik ettirme hedefine
yonelmek milli bir vazifedir.

Bu temel fikir ve goriislerle dogan ve varligini bu
temel fikir ve goriisierde bulan Partimizin kanunla-
rin ve tliziiglinlin hiikimleri dairesinde c¢alisarak
programindaki esaslar1 gerceklestirmek gayesiyle,
biiytik Tiirk Milletinin hizmetindedir.

Milli Hakimiyet, Cumhuriyet :

MADDE 2 — Milli varligimizin temeli olan Milli
Hakimiyet esaslarimin ve devlet sekli olarak Cumhu-
tiyetimizin vaz gegilmezligine inaniyoruz.

Demokratik Rejim ve Demokrasi Prensibi :

MADDE 3 — Tiirk Milletinin siyasi olgunluguna
inanan Partimiz, demokratik rejimi insanlik seref
ve haysiyetine milli karakter ve menfaatimiza en uy-
gun idare sekli olarak kabul eder.

Milleti devlet kudretinin yegane mesru kaynag

olarak géren Partimiz, hukukun tisttinliigiinii, hiir
secimi, sonuglarina samimi bir sayglyl ve partiler
arasi iyi miinasebetleri demokratik rejimin tabii
icaplar1 olarak kabul eder.




Demokratik idarenin daima yasayacagina dair
olan inanci, O'nun varhig kadar onemli sayan Parti-
miz, bu inancinin memleketimizde tam ve kamil ma-
nasinda yerlesmesi igin her tiirlii gayreti gosterme-
yi gorev bilir.

Iy -
ANAYASA ISLAHATI

Anayasa Islahati, Anayasa Nizami, Kanun Oniinde
Esitlik :

MADDE 4 — Uygulamanin ortaya koydugu ak-
sakliklar1 prensiplerine ve hedeflerine halel gelme-
den, giderebilmek icin ciddi bir aragtirmanin ve tec-
riibenin 15181 altinda, Anayasa islahatin1 zaruri gor-
mekteyiz.

Anayasanin ve sagladigi nizamin muktedir, mi-
essir ve miistekar bir idare ile korunabilecegine kani-
yiz. Hiirriyetlerin boyle bir idarede suiistimal edile-
miyecegine inaniyoruz. Demokratik Anayasa nizami-
na aykiri olan her tiirlii akim ve hareketlerle mii-
essir bir sekilde miicadeleyi gorev biliyoruz.

Devletin insan hak, hiirriyet, seref ve haysiyeti-
ni koruma hususundaki gorevini yerine getirmesi ya-
ninda, halkin da devletini sevmesini ve O’nun giiciine
glivenmesini nizamin korunmasmda baglica unsur
olarak goriiyoruz. Devlet giictinii Milletin refah ve
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mutlulugu i¢in adalet, fazilet ve kanun olgiileri igin-
de kullanan idareyi Demokratik Anayasa Nizaminin
icab1 sayiyoruz.

Hiirriyetle otorite arasinda kurulmasii lizumlu
buldugumuz dengeyi, degerler anarsisini 6nleyici ted-
bir olarak kabul ediyoruz. Kanunlarin mutlaka ve
herkese uygulanacaginin vatandas suur ve vicdanin-
da yerlestirilmesi lazumuna kaniyiz.

Kanun oOniinde esitligi, Anayasa Nizaminin 6ngor-
diigiit Hukuk Devletinin geregi olarak kabul ediyor,
boyle bir nizamda her hangi bir sahsin veya ziimre-
nin bir imtiyaza sahip olamiyacagina inaniyoruz. Bu
goriisiin ve esasin 15181 altinda gegmiste vuku bulan
siyasi olaylar dolayisile bu olaylarin iginde bulun-
mus olan sahislarin, segilme hakki gibi baz1 haklar-
dan mahrum birakilmalarini modern hukuk devleti-
nin genel prensiplerine ve kanun kargisinda esitlik
prensibine aykir1 buluyor ve mevzuatimizda mevcut
bu istikametteki hiikiimlerin kaldirilmasi zaruretine
inaniyoruz.

S GoEs
HUKUK DEVLETI

Hukuk Devleti :

MADDE 5 — Demokratik rejimin geregi olan hu-
kukun idistiinliigii prensibini kabul eden, bu esasa
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her tiirlii tasarrufunda uyan ve bu anlayisla insana
deger veren ve vatandasin hizmetinde bulunan dev-
lete Hukuk Devleti diyoruz.

Hukuk Devletinin varligi i¢in Anayasanin biitiin
icap ve miiesseseleriyle uygulanmasi geregine inani-
yoruz. Bu esasin tabii bir sonucu olarak Devletin ta-
saruflarina kars: temel hak ve hiirriyetleri koruya-
cak miiesseselerin kemaliyle islemesi lGzumuna kani
bulunuyoruz.

Hukuk Devletinde Insan Fikri :

MADDE 6 — Insan sevgisini faziletin kaynagi
olarak goriiyoruz. insani toplumun sadece mutlak
bir tabii, devlet yetkilerinin yalnizca bir konusu ola-

rak degil, hak ve menfaat sahibi, hiirriyet i¢inde ya-
sayarak tekamiil etmesi i¢in gerekli sart ve imkan-
lara malik miistesna bir varlik olarak kabul ediyo-
ruz. O'nun yaratici giicline inaniyoruz.

Vicdan ve Din Hiirriyeti, Laiklik :

MADDE 7 — Partimize gore vicdan ve dini inang
ve kanaat hiirriyeti, diger hiirriyetler gibi, insanlarin
tabii ve mukaddes hakkidir.

Laikligi din aleyhtarligi, dine saygisizlik ve din-
sizlik seklinde anlamiyoruz. Devletin laik olmas1 va-
tandaslarin dinleri ile alakalarini kesmeleri olmadi-
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g1 gibi, birbirlerine kars1 baskida bulunmalar: da de-
mek degildir. Her vatandas mensup oldugu dinin ve-
cibelerini ifada ve ibadet sekillerini icrada serbesttir.

Dinin devlet islerine miidahale etmemesi ve di-
nin sahsi ve siyasi emellere alet edilmemesi ltzumu-
na inaniyoruz.

Milliyetgilik :

MADDE 8 — Tiirk Milliyetciligini;

Milletimize viicut veren degerlerin muhafaza ve
tekamiiliine hizmet etmek; her tiirli ayricihigi red
ederek milli biitiinliik ve beraberligi saglamak; Tiirk
vatandaslar: ve nesilleri arasinda tarihimizin yarat-
gy kiiltiir ve iilkii birligine, fazilet ve fedakarlik
esaslarina dayali suurlu bir tesaniidii gelistirmek;
kendisine, topluma ve toplumun nizamlarina ve ma-
nevi degerlere saygili iyi vatandaslar ve nesiller ye-
tistirmek manasinda anliyoruz.

Milletimizi ilerletme, gelistirme ve kalkindirma
gayretlerini milli kiiltliriimiize dayamak lizumuna

kaniyiz.

Milli kiiltiirlimiizii, Tiirk tarihinin karakterine uy-
gun ve tarihin akisi istikametinde muhafaza ve ge-
listirmek icin gerekli tedbirlerin alinmasi inancin-
dayiz.




Yabanci idelojilerin «Kiiltiir» ad1 altinda yayilma-
sina karsiyiz. Milli kiiltiir ve karakterimizi inceliye-
cek, gelistirecek ve yayacak resmi bir tesekkiiliin 1a-
zumuna kaniyiz.

VEER p ol
HIZMET DEVLETI

Hizmet Devleti :

MADDE 9 '— Devleti sadece emniyet, asayis, yurt
savunmasi, adalet tevzii, diplomatik miinasebetler gi-
bi klasik gorevler ile degil, ferdi ve toplumu her ba-
kimdan rahata, huzura, refaha ve mutluluga kavus-
turma gorevlerinin de sahibi olarak goriiyoruz.

Devlet Milletin varligi ile kaim oldugu cihetle,
ferdin rahati, huzuru, refahi ve mutlulugu igin «Mil-
letin hizmetinde Devlet» fikrini benimsiyoruz.

Devletin sahsiyetine, haysiyetine, hakka, hukuka
ve kanuna uygun otoritesine ferdin saygili olmasini,
Devletin varlign ve devamlilii bakimindan sart ola-
rak goriiyoruz.

Kalkinma Goriisiimiiz :

MADDE 10 — Milletimizin ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel meselelerini bir biitiin olarak goren Parti-
miz, Milletce refaha ve mutluluga kavusulmas: igin
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planli, hizli ve adil bir kalkinmanin zaruretine inan-
maktadir.

Manevi Kalkinma :

MADDE 11 — Toplum maddi ve manevi deger-
leriyle bir biitiindiir. Manevi degerlerin ortaya koy-
dugu gii¢ ve inang, maddi kalkinmanin en énemli un-
surlarindan biridir.

Bu sebeple manevi deger ve kabiliyetlere 6nem
vermeyi, ilme ve egitime dayali manevi kalkinmayi
saglamay1 fazilet rejimi olan Demokrasinin icabi ve
topyeki(in kalkinmamizin baslica yollarindan biri ola-
rak goriiyoruz.

Sosyal Adalet Goriisiimiiz :

MADDE 12 — Partimiz, sosyal adaleti, ekono-
mik degerlerin toplumun i¢inde adil dagilisi, ferdin
biiyiik ekonomik giicler karsisinda ezilmemesi, insan-
lik haysiyetine yarasir asgari hayat seviyesine ulas-
mas1 ve istikbal kaygisindan kurtulmasi seklinde an-
lamaktadir.

Partimiz, sosyal adaleti yalmiz vatandasin refah
ve mutlulugu igin degil, toplumun gelecegi ve demok-
ratik rejimin devamhiligi bakimindan da teminat ola-
rak kabul eder. Bu itibarladir ki, Partimiz aym za-
manda «Sosyal Adaletin Hizmetinde Hukuk Devleti»
fikrini benimser.




SECIMLER
Secimler, Aday Tesbiti Usullerinin Islahu :

MADDE 13 — Vatandaslarin siyasi tercihlerini
en iyi sekilde “aksettiren ve memleket gerceklerine
uygun olan bir se¢im sisteminin tatbikini ve bu se-
beple de mevzuatta gerekli islahatin yapilmasin lii-
zumlu buluyoruz.

Bu meyanda, biitiin secimlerdeki siyasi parti

adaylarimn tesbitinde, demokrasi ve ahlak kuralla-
rina uygun, partiler arasi ve parti i¢i miinasebetleri
zedelemiyecek bicimde usullerin uygulanmasi mak-
sadiyla gerekli kanuni tedbirlerin alinmasim zaru-
ri goriiyoruz.

BOLUM II

EKONOMIK KALKINMA

By (Ao

EKONOMIK SISTEM

Ekonomik Sistem :

MADDE 14 — Bugiiniin devlet hayatinda idari

mekanizma veya siyasi organizyon ile ekonomik po-
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litika arasinda bir beraberlik hatta birlik kurulmus-
tur. Devletin kurulusu ve idare sekli ekonomik faali-
yetlerle ¢ok yakindan irtibatlidir. Bu bakimdan Par-
timiz, demokratik diizene uygun ve ferdi tesebbiisii
esas alan bir ekonomik politikay1 benimsemektedir.
Ekonomik hayatin refah seviyesine ulagmasinin, an-
cak ferdin kar arzusu, tesebbiis giicii ve miilk edin-
me gayreti ile miimkiin olacagina inanmaktayiz. Hiir-
riyetsiz ve hususi tesebbiise dayanmayan bir toplum-
da, devaml, istikrarh ve yiiksek seviyeli istihsal gii-
cline sahip bir ekonominin mevcut olmayacag ka-
naatindayiz.

Ekonomik Kalkinma :

MADDE 15 — Ekonomik kalkinmanin hiirriyet
icinde, demokratik bir nizamda ve bir plan disipli-
ni altinda, hizla ve istikrarli bir sekilde tahakkuk
ettirilmesinin gerektigi inancindayiz. Kalkinma i¢in
bir baski idaresine ve bir baskili ekonomiye ihtiyag
yoktur. Gelegegin ekonomik sisteminin bask: esasina
degil, hiirriyet esasina yonelecegi inancindayiz.

Ekonomik kalkinmanin tahakkuku ve bunun ne-
ticesinde refahin artmasi, issizligin onlenmesi, fir-
sat esitliginin ve sosyal adaletin saglanmasi i¢in Par-
timizin paralosu «hiirriyet i¢inde daha ¢ok yatirim,
daha ¢ok is ve daha cok istikrar olacaktir.»

91




Ekonomik Hayatta Devletin Rolii :

MADDE 16 — Bugiiniin ekonomik hayatinda
devletin biiyiik rolii olduguna inanmaktayiz. Ancak
devletin ekonomik hayattaki varlign muayyen ol¢ii-
lerin icinde kalmalidir. Devletin yapacagi isler ve lize-
rinde duracag: hususlar asagidaki sekilde hulasa edi-
lebilir :

a) Ulastirma, haberlesme, enerji, su, sulama, top-
rak islahi, iskan isleri ve diger alt yap1 tesislerini
kurma;

b) Yurt savunmasinda gerekli tesislerle, hususi
tesebbiisiin harekete gecemedigi sahalarda kurulacak
tesisleri ve bir kisim agir sanayii kurmak;

c) Isabetli sekilde tayin ve tesbit edilecek bir

ekonomik politika ile yeni hamlelere zemin hazirla-
mak ve yeni tesebbiislere gerekli vasati saglamak;

d) Verimsiz yollar1 kapamak, ekonomik hiirriye-
ti ortadan kaldiran fiili inhisarlar1 onlemek, milli
emek ve sermayenin israfina mani olmak;

e) Vatandaslarin ekonomik faaliyetlerde giiveni-
ni temin ederek kalkinma ve gelismeye miisait bir
vasati meydana getirmektir.

Plan Goriisii :
MADDE 17 — Gelismekte olan memleketlerin
gelisme sartlar teorik olarak tesbit edilse dahi, tec-
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rilbbeden ge¢mis, neticeleri alinmis modern kalkinma
vasita ve modellerinden istifade edilmedikge, kalkin-
manin hem zaman itibarile ve hem de maliyet itiba-
riyle kayiplara ugradigr bilinmektedir. Zamanimizda
plan kalkinma igin en tesirli vasitalardan biri olarak
kabul edilmektedir. Bu bakimdan kalkinmanin ye-
tigmis elemanlarin arastirma ve tesbit etmeleriyle
olgunlasmis demokratik bir plan dahilinde ve bir
plan disiplini altinda yiiriitiilmesinin dogruluguna
inanmaktayiz,

Ozel Tesebbiis :

MADDE 18 — Piyasa ekonomisinin verimli bir ge-
kilde islemesi temin edilerek ve biitiin vatandaslari-
miza kazanma ve calisma imkanlar1 saglanarak kal-
kinmay1 hizlandiracagimiza ve neticede fert basina
diigen milli geliri arttiracagimiza inaniyoruz.

Kalkinmaya katilarak elde edilen kar ve kazang-
larin, kurulan tesis ve isletmelerin, c¢alisan biitiin
vatandaslarin ve devletin faydasina oldugu kanaa-
tindayiz.

Vatandaslarin normal kazancini kiskanan, kotii-
leyen ve zararl olarak gosteren fikir ve cereyanlarin
karsisindayiz.

Bu goriislerin 1s1ginda ve adil gelir dagiliminin
kalkinma sevkinin dogmasindaki biiyiik roliine ina-
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narak, vatandaslarin kalkinmaya daha biiyiik bir he-
ves ve gayretle istirakini saglayacak yeni tesvik ted-
birleri getirilecektir.

Yatirnmlar ve Ozel Tesebbiis :

MADDE 19 — Yatirumlar, topyekan Milli Kal-
kinmanin birinci derecede vasitasidir. Bu bakimdan
biitiin hiir memleketlerde ©zel tesebbiis yatirimlari-
nin arttirilmas: yoniinde pek ¢ok mali ve iktisadi ted-
bir alinmaktadir. Ayrica 6zel tesebbiis yatirimlarinin
tahakkuku daha cabuk ve verimleri de daha yiiksek
olmaktadir. Biz, 6zel tesebbiis yatirimlarinin kalkin-
mamiza hem hacim, hem de hiz yoniinden biiyiik
bir gii¢ kazandiracagina inaniyoruz. Bu sebepten 6zel
tesebbiisiin tasarruflarim arttiracak, bu tasarruflari
verimli sahalara sevk edecek ve kisa zamanda mey-
ve verir hale gelmesini sagliyacak yeni tesvik ted-
birleri getirilecektir.

Ozel tesebbiis yatirimlarina genis halk kitlelerinin
ve calisan niifusun kiiciik tasarruflarmin etkili se-
kilde istirakini saglayacak tedbirler almacaktr.

Bolgeleraras1 ve Sektorlerarasi Denge :

MADDE 20 — Anayasamizin 3. maddesinde de
belirtildigi vechile, «Tiirkiye Devleti, iilkesi ve mille-
tiyle boliinmez bir biitiindiir». Bu biitiinltigiin kalkin-
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mamizin tahakkuku ve memleketin her kosesine den-
geli bir sekilde yayilmasiyle daha da kuvvetlenece-
gine inanmaktayiz.

Bu maksatla memleketimizde bélgelerarasindaki
gelismek farklarimi azaltmak, hususi imkanlara sa-
hip olan bolgelerin imkanlarini harekete getirmek
ve dengeli gelismeyi saglamak igin 6zel plan ve prog-
ramlar hazirlanacaktir. Az gelismis bolgelerden tat-
bik edilmekte olan vergi indirimi ve muafiyetler, in-
dirimli giimriik tarifeleri ve ucuz krediler, daha ge-
nis Olgtilerde degistirilecek ve isler hale getirilecek-
1T

iktisadi Devlet Tesebbiisleri :

MADDE 21 — Kamu iktisadi tesekkiillerinin ve-
rimli, vasifli imalat ve ticari faaliyetlerini rasyonel
esaslarla yiiriitecek miiessir bir organizasyon ve per-
sonel statiisiine kavusturulmasi icin gerekli tedbirler
alinacaktir.

Kamu iktisadi tesekkiilleri ile 6zel sektor faali-
yet ve tesebbiisleri arasinda insicamli ve ahenkli bir
arada yasama esaslar1 devlet tarafindan dikkatlice
tanzim edilmelidir.

Topyekiin kalkinmanin bolgeler arasi dengeli ge-
lismeye ve iktisadi kamu tegebbiisleriyle 6zel teseb-
biis yatirimlarinin ahenkli koordinasyonuna bagh ol-
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duguna inanan Partimiz, sthhatli bir ekonomik bii-
yiimenin cesitli tiretim' dallarinda da aymi Slgiilerin
tatbikiyle saglanabilecegi kanaatindadir,

S pTk
MALIYE ve BUTCE POLITIKAMIZ

Maliye Politikamiz :

MADDE 22 — Sihhatli bir sekilde kullanmilan ma-
li vasitalarla ekonomide istikrari saglamak, amme
hizmetlerinin goriilmesi ve kalkinmanin tahakkuku
icin gerekli mali imkanlar1 temin etmek, ekonomi-
nin enflasyonist ve deflasyonist temayiillerini onle-
yecek tedbirleri almak, odemeler dengesini olumlu

bir halde tutacak ve milli gelirin vatandaglar arasin-
da adil olciilere gore dagilmasim saglayacak mali
tedbirleri bulmak ve nihayet halkin kalkinma igin
gayret ve tasarruflarini arttiracak vengi sistemlerini
getirmek, mali politikamizin esasini teskil eder.

Biitce Politikamuz :

MADDE 23 — Biitce politikamazin esasini, devlet
islerinin, cari masraflar1 ¢ok ciddi bir tasarruf zih-
niyeti ile hazirlanmis, gelir ve giderleri saglam tah-
minlere dayanan, iyi kurulmus ve prensipleri iyi be-
lirtilmis denk biitcelerle yiiriitiilmesi fikri teskil eder.
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Biitgelerin hazirlanmasi usullerinin bugiinkii du-
rumdan kurtulmasi, rasyonel, dinamik ve modern
metotlarin bulunmas: igin gerekli arastirmalar ya-
pilmah ve gerekli tedbirler getirilmelidir.

Biitgelerin yasama meclisleri ve organlar tarafin-
dan denetlenmesinde daha tesirli ve daha hizli yeni
metodlarin bulunmasi ve getirilmesi liizumuna inan-
maktayiz.

el
VERG! POLITIKAMIZ

Vergi Politikamizin Esasi :

MADDE 24 — Partimiz devletin zenginligini mil-
letin zenginliginde gormektedir. Bu bakimdan vergi
politikamiz, hazine menfaatini halkin menfaatindan
farkli ve tistiin addetmeyen bir anlayis istikametin-
de olacaktir.

Vergi politikasinda, miilkellefin giiven hislerini
sarsan, onu iktisadi faaliyetlerde yeni tesebbiislere
girmekten alikoyan, sermaye birikimini onleyen ve
vatandaslarimizin mal sahibi olmasint baltalayan
hususlardan siddetle kaginilacaktir.

Vergi Prensipleri :

MADDE 25 — Vergi sistemimiz, memleket sart-
larina ve demokratik nizamin icaplarina uygun ola-
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rak koklii bir sekilde islah edilecektir. Vergilerde,
vergi yiikiiniin hafif ve vergilendirmenin yiiksek ol-
mas1 prensibinden uzaklasilmayacaktir. Miilkellef
ziimreleri fazla sikmayan, basit ve kolay anlagilan,
tatbikatinda devletle vatandasi karsi karsiya getir-
meyen bir vergi sistemine ihtiya¢ oldugu inancinda-
y1z. Bu prensiplere uymayan vergiler kaldirilacak ve-
ya islah edilecektir.

Vergilerde Islahat :

MADDE 26 — Vergi sistemlerimizin ekonomik
ve sosyal fonksiyonlarini geregi gibi yerine getirecek
sekilde islah edilmesi ve tatbikatinin memleket eko-
nomisi iizerinde menfi tesirlerinin giderilmesi de ga-
yelerimizden biridir. Ancak vergilerin sosyal yonii

tesbit edilirken hadiseyi sosyal gelisme iizerinde te-
siri olan ayn1 énemdeki diger faktorlerle birlikte ve
bu faktorleri ihmal etmeden miitaldaa etmek, mii-
kelleften verebileceginden fazlasimi istememek ve
beklememek gerektigine de inanmaktayiz.

Vergi sistemimizin islahinda nazan itibare alaca-
gimiz cok Onemli bir husus da, «Halka agik» ve di-
ger sermaye sirketlerinin kurulmasi ve yayilmasinin
kolaylastirmaktir. Memlekette sirketlesme sistemi-
nin siir'atle gelismesi ve bilhassa «Halka agik» sir-
ketlerin gogalmasi igin her tiirli kolaylik ve tesvik
edici tedbirler getirilecektir. Bu maksatla, kurumlar
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vergisinde, kurulus masraflarinda, stopajlarda ve di-
ger hususlarda onemli indirim ve muafiyetler sagla-
nacaktir.

i S
BANKACILIK ve KREDI POLITIKASI

Temel Hedefler :

MADDE 27 — Kredi mekanizmasinin ekonomik
alandaki is boliimii ve ihtisaslasmada en 6nemli bir
miibadele vasitasi olduguna inaniyoruz.

Bu mekanizmanin, tasarruflarin yatirimlara in-
tikal etmesini, sermayenin rasyonel bir tarzda top-
lanip tesebbiislere aktarilmasini, para hacminin iire-

tim hacmine, yani, 6deme vasitalar1 hacminin piya-
sa ihtiyaglarina uygun bir hale girmesini, 6zel sek-
tor yatirimlarini gergeklestirici, otofinansman ve ser-
maye piyasasindan elde edilecek tasarruflari kavra-
yici1 ve enflasyona meydan vermeyici bir karekter
tasimasini saglamak ve bunun igin gerekli tedbirle-
ri zamanminda almak kredi politikamizin esaslarim
teskil eder.

Kredilerin memleket ekonomisi iginde en iyi ve
verimli bir sekilde dagiliminin saglanmasi ve bunun
igin de . gesitli krediler i¢in konacak faiz hadlerinin
ve faize ilaveten alinan gesitli paralarin, diger bir
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deyimle faiz striiktiiriiniin memleketteki ekonomik
gelismenin getirdigi oranlara gore ayarlanmas: iize-
rinde duracagimiz onemli hususlardir.

Kredi Kuruluglar :

MADDE 28 — Kredi mekanizmasinin isletme va-
sitas1 olan kredi kuruluslarinin, faaliyet maksatlari-
nin tahakkukunu saglayacak daha rasyonel bir biin-
yeye sahip kilinmalari, partimizin benimsedigi ga-
yelerden biridir.

a) Merkez Bankasi :

Merkez Bankasimin likidite imkéanlar1 genisletil-
mek suretile bankacilik sisteminin para piyasasini
daha rasyonel yiiriiten bir biinyeye sahip kilinmasi-
nin, reeskont faaliyetlerine daha rasyonel bir hiivi-
yet verilerek ekonomik kalkinma ve gayretlerimizin
daha faydali ve tesirli bir unsuru haline getirlmesi-
nin zaruri oldugu inancindayiz.

b) Diger Kredi Kuruluslar: :

Bankalar birer itibar ve itimat miiesseseleridir.
Fonksiyonlarim1 her tiirli tesir ve miidahalelerden
uzak kalarak yapmalari gereklidir. Bu bakimdan,
ozel kanunlarla kurulmus, tamamen veya kismen
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devlet sermayesinin hakim oldugu kredi miiessese-
lerinin bankacilik fonksiyonlarini her tiirlii politik
veya idari miidahalelerden uzak ve faaliyetlerinin
mahiyet ve icaplarina uygun bir sekilde yapacak bir
hiiviyet ve biinyeye sahip kilinmalar1 gerektigi ka-
naatindayiz.

Ayni diisiince ve miildhazalarla Bankalar Kanu-
nunun ve cari mevzuatin banka ve kredi muamele
ve faaliyetleriyle ilgili hiikiimlerinin esash bir reviz-
yondan gegirilmesinin zaruri oldugu goriisiindeyiz.

SAgy - prnad
SERMAYE PIYASASI

Sermaye Piyasasinin Kurulmas: Konusundaki
Goriislerimiz :

MADDE 29 — Tassarruf ve yatinnm faaliyetleri
ile ilgili sektor ve miiesseseler arasinda is boliimii
ve ihtisaslasmay1 gelistirerek kaynaklarin daha ras-
yonel dagilimini saglamak bakimindan memleketi-
mizde bir sermaye piyasasinin kurulmasi liizum ve
zaruretine inanmaktayiz.

Ekonomik gelismemiz yoniinden biiyiik bir 6nem
arzeden bu liizumun memleketimizde tam bir fiat is-
tikrarinin saglanmasina, para ve kredi sistemiyle fa-
iz striiktiiriiniin rasyonellestirilmesine ve bu konu-
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larla ilgili mali organizasyonun da bir para ve ser-
maye piyasasinin ihtiyaglarina cevap verecek sekil-
de diizenlenmesine bagh oldugu kanaatindayiz.

Gergek anlamda sermaye sirketlerinin ve bilhas-
sa halka acik anonim sirketlerin, uzun vadeli kredi
ve yatirim miiesseselerinin kurulmasi ve tesvik edil-
mesi sermaye piyasasinin bir an evvel kurulmasina
bagh bulundugundan bu konudaki ¢aligmalarin en
kisa zamanda bitirilmesi temin edilecektir.

Sermaye piyasasinin kurulmas: ve «Halka agik»
sirketlerin yayilmasi ile vatandaglarimizin tasarruf,
kazanma, servet ve miilk edinme arzularinin tatmin
edilecegi ve bu yolla kalkinmamiza biiyiik bir ilave
gliciin katilacagi inancindayiz.

Kooperatif¢ilik :

MADDE 30 — Iktisaden gelismekte olan mem-
leketlerde, 6zel tesebbiisiin yalniz basina basarami-
yacagi biiyiik meseleler, kooperatifler vasitasiyle ger-
ceklestirilmistir. Partimiz, toplu tesebbiis ifade eden
kooperatiflerin belirli bazi sosyal ve ekonomik alan-
larda faydali faaliyetler gosterdigi inancindadir.
Kooperatiflerin, kati sistemlerin degil, hiir demok-
ratik toplumun gerekli unsurlari oldugu kanaatin-
dayiz. Kooperatifgilik Partimiz tarafindan her gesit
vasitalarla himaye edilecek ve desteklenecektir.
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e S
DIS TICARET ve ODEMELER

Dis Ticarette Denge :

MADDE 31 — Tlhracati arttirmak icin yeni ihrac
oldugu gibi memleketimizde de hizli bir kalkinma
icin gerekli ithalatin finansmani1 ¢cok dnemli bir me-
seledir. Bunu halletmek i¢in daha fazla mal ihraci-
na, turizm ve diger goriinmeyen gelirlerden daha
fazla doviz teminine, baz1 ithal mallarimin oncelikle
memlekette yapilmasina ve dig yardim da dahil ol-
mak tlizere daha fazla yabanci sermayenin getiril-
mesine ihtiya¢ oldugu inancindayiz.

Thracatin Artirilmasi :

MADDE 32 — lhracati arttirmak icin yeni ihrag
mamullerine ve yeni pazarlara ihtiya¢ vardir. Sana-
yi mamullerini ihra¢ etmek icin yiiksek kaliteli mal
imaline, daha iyi paketleme ve markalama teknigine
gidilmesine ve fiatlarin normal Olgtlilere diisiiriilme-
sine calisilacaktir. Bunlara ilave olarak daha iyi bir
standardizasyona, gelistirilmis depolama tesislerinin
kurulmasina ve ucuz nakliye imkéanlarmmin saglan-
masina gidilecektir.

Gilimriik mevzuat: ve teskilat1 ve ihracat islem-
lerini hizli bir kalkinma temposuna uyacak olgiide
yapmak iizere degistirilecektir.
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Tiirkiyenin yeni ihra¢ pazarlari bulmas: ve eski
pazarlarimin genisletilmesi icin, fazla sayida ve iyi
yetigsmis, aym1 zamanda ticari zihniyeti haiz ticaret
ateseleri ile 6zel ihracat komisyoncusu sirketlere ih-
tiyag vardir.

ihracati arttirmak icin alinacak biitiin tedbirle-
rin tesirli olmasi icin, bu mesele ile ugrasan tesek-
kiillerin mesuliyet ve salahiyetleri tek bir mercide
birlestirilecektir. Ancak bdyle bir merci sayesinde
ihra¢c mallar1 igin her an ortaya cikacak firsatlar:
tesbit etmek ve bunlar icin ne gibi tedbirlerin, kim
tarafindan ,nasil ve ne zaman alinacagina karar ver-
mek miimkiin olacaktir.

fhracat1 arttirmak icin, imalat¢i ve ihracatcilar
sermaye ve kredi imkénlari ile, mali ve teknik yar-

dimlarla, organizasyon ve yeni bilgilerle desteklene-
cektir.

Zirai mahsiil ve mamullerimizin standarize edil-
mesi, modern bir sekilde ambalajlanmasi ve mali-
yetlerinin ucuzlatilmas: icin gerekli ham madde ve
yardimc1 maddeler diinya sartlarina uygun olarak
temin edilecektir.

Yabanc1 Sermaye :

MADDE 33 — Bugiiniin yabanci sermaye anla-
yig1, sadece para alaninda cereyan eden bir muame-
le olmaktan ¢ikmus ve sermaye ile birlikte yeni tek-
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noloji, yeni metod, yeni organizasyon ve yeni pazar
getirme istikametine yonelmigtir.

Memleketimizin menfaatlerine uygun olmak. plan-
I1 kalkinma gayretlerini destekleyici mahiyette bulun-
mak ve iilkemize yeni dis pazarlar kazandirmak
kaydiyla yabanci sermayenin ekonomik faydalarina
inaniyoruz.

Dis Borglar :

MADDE 34 — Gelismekte olan memleketlerde,
kalkinmanin finansmaninda kullanilmak iizere dis
bor¢lanmalara bas vurularak yatirim imkanlarmin
genisletilmesinin zaruretine inanmaktayiz. Ancak dis
bor¢lanmanin mahiyeti ve biinyesi kalkinma vasita-
s1 niteligini tasimali ve sartlar1 ekonomik yonden
miisbet olmalidir.

Avrupa Ekonomik Toplulugu (Ortak Pazar) :

MADDE 35 — Giiniimiizde kapali bir ekonomi
sistemi ve kendi kendine yeterlik prensipleri iginde
bir memleketin ekonomik gelismesini gergeklestir-
mek, son derece gii¢ bir hale gelmistir. Bu giicliigii
yenmek igin genis pazarlar temin etmek ve ekono-
mik giicleri birlestirmek yoluna gidilmektedir.

Bu zaruretin icabi olarak memleketimizin Avru-
pa Ekonomik Topluluguna katilmasinin; iktisadi kal-
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kinmanuzi hizlandiracak ve yeni ekonomik imkén-
larin ortaya ¢ikmasini ve kullanilmasini miimkiin
kilacak sartlar1 ve avantajlar1 haiz bir anlasma cer-
cevesinde gergeklestirilmesini uygun goriiyoruz.

8 N
SANAY T

Sanayilesmeye Verdigimiz Onem :

MADDE 36 — Ekonomik kalkinmamizin hizl,
devamli ve dengeli bir sekilde yiiriitiilmesinde, sana-
yi sektoriiniin en biiyiik itici giic ve tesirli faktor
olduguna inanmaktayiz. Bu bakimdan kalkinma plan
ve programlarinda sanayi sektoriiniin, bu vasiflarin-
dan ileri gelen, tesiri iizerinde 6nemle durulacaktir.

Sanayi Politikamizin Esasi :

MADDE 37 — Sanayi Politikamizin esasi, mem-
leketin kapali ekonomi sisteminden kurtulmasi pren-
sibine dayanacaktir. Kurulacak sanayi'nin ihracata
doniik, rekabete ve yeniliklere hazir bir giigte kurul-
masi1 gaye olarak ele alinacaktir.

Tiiketim sahasinda baslamis ve bilahare ana mal-
lar alanina intikal etmis sanayilesme hareketinin, ya-
tirnm mallar1 sahasina ge¢mesini ve geliserek devam
etmesini zaruri gormekteyiz.
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Sanayide Oncelik :

MADDE 38 — Yeni kurulacak ve gelistirilecek
tesislerde ihracati arttirici ve ithalati azaltici mahi-
yette olanlara oncelik tanmacaktir. Tarim, orman
ve maden iirlinlerinin miimkiin oldugu kadar ma-
mul veya yar1 mamal olarak ihraci icin gerekli sa-
nayi kollar1 hizla ve oncelikle kurulacaktir. Bu hu-
susta yabanci sermayenin pazarlamasindan istifade
yollar1 aranacaktir.

Sanayide Arastirma ve Istisare :

MADDE 39 — Sanayimizin gelismesinde ve ve-
rimli bir sekilde ¢alismasinda arastirma ve istisare
hizmetlerinin biiyiik 6nem tagidig1 inancindayiz. Bu
maksatla tatbiki arastirma enstitiileri, prodiiktivi-
te merkezleri ve benzeri tesekkiillerin kurulup ge-
lismesine calisilacaktir. Ayrica sanayimizi gelistir-
mesi ve yeniliklerden faydalanmas: icin Devlet, {ini-
versite ve ozel tesebbiis arasinda cok siki bir isbir-
ligi saglanacaktir.

Sanayide Prodiiktivite :

MADDE 40 — Yeni sanayi tesebbiisleri kurulur-
ken kapasite ve techizat seciminde en son teknolo-
Jik gelismeler ve yiiksek verimlilik nazari itibare
almacak, bunun yaninda mevcut sanayimizde yeni
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teknik, yeni organizasyon ve en iyi cihazlarla nis-
beten daha az yatirim, daha az emek ve daha kiigiik
visklerle ilave is hacminde ve istihsal kapasitesinde
pir gelisme saglanacagi inancindayiz.

Sanayi Bolgeleri :

MADDE 41 — Alt yap: tesisleri sanayimizin te-
melini teskil eder. Sehirlere olan asinn akimlar ve
bunlarla dogan sosyal ve ekonomik meseleleri hal-
letmek, sanayiinin memleket sathinda daha denge-
i ve daha diizenli bir sekilde yayilmasi ile miimkiin-
diir. Bunun temin etmek icin memleketin miinasip
yerlerinden sanayi bolgeleri tesbit edip, buralarda
su, yol, enerji, kanalizasyon, haberlesme, ulagtirma,
egitim ve sosyal tesislerin kisa zamanda kurulmasi
saglanacaktir.

Sanayiimizin Kredi Ihtiyac: :

MADDE 42 — Gelismekte olan sanayiimizin bu-
giinkii kredi sistemi ile kendinden bekleneni verme-
si miimkiin degildir. Bu bakimdan, uzun vadeli, dii-
siik faizli ve yeter miktarda kredi temin edilmesini
saglayacak tedbirlere ihtiyac vardir.

Bu maksatla yatirim bankalarinin imkanlar: tak-
viye edilecek, bu bankalarin sayilart arttirlacak ve
memleketin 6nemli sanayi bolgelerinde subeler ag-
mas1 saglanacaktir.
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Ayrica, sanayiin muayyen merkezlerde toplanma-
sim1 onlemek icin bolgesel yatirnm bankalarinin ku-
rulmasina galisilacaktir.

Sanayimizin Ham Madde Ihtiyac :

MADDE 43 — Gelismekte olan sanayiimizin
tam kapasitede ve verimli bir sekilde galismasi igin
ham madde temini ve yenilestirme meselesi 6zel se-
kilde ele alinacaktir.

ftal ham maddelerinin ve yan mamtllerinin is-
tenilen evsaf ve miktarda temini igin, 6zel bir kota
tesbiti ile, transferlerin ¢abuklastirilmasi, vergi in-
dirimleri, giimriik muafiyetleri ve diger kolayliklar
saglanacaktir.

Devlet elinde bulunan ham madde ve yan ma-

millerin ya bol miktarda istihsalleri temin edilecek
veya ithal yolu ile bolluk saglanacaktir.

Bilhassa ihra¢ yapmakta olan sanayie, ucuz ve
bol ham madde temini yolunda o6zel sartlar saglana-
cak ve gayretler gosterilecektir.

Mallarimizin Pazarlanmasa :

MADDE 44 — Sanayii mamullerimizin igerde
ve disarda pazarlanmasi yeni bastan ele alinacaktir.

Bu maksatla devletin de ortak oldugu, fakat 6zel
tesebbiis statiisiinde yeni bir teskilatlanmaya ihtiyag
vardir.
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fhracat1 sanayicinin diginda bir takim kurulus-
larla ele almanin faydasina inanmaktayiz.

RS 3 o
ESNAF ve SANATKARLAR

Kiigiik ve Orta Miitesebbislerin Onemi :

MADDE 45 — Ge¢imini sahsi g¢alisma giicii ile
saglayan, yasayisinda mazbut, mesleginde bagarli,
varligim ve sorumlulugunu miidrik, haklarma bag-
l1, kendine giivenen ve hiir bir diinyada, hiir bir top-
lumun iiyesi olmaya kararli olan kiigiik ve orta te-
sebbiis erbab1 ekonomik gelismenin biiyiik itici giig-
lerinden biri ve toplumun en saglam unsurlarindan-
dir. Bu inangla, kiiciik ve orta miitesebbisler iizerin-
de onemle durulacaktir.

Kiigiik ve Orta Sanayi :

MADDE 46 — Memleket ekonomisinde biiyiik
sanayi tesisleri taminda, kii¢iik ve orta sanayi tesis-
lerinin 6nemi olduguna ve yerinin bulunduguna inan-
maktayiz. Bu bakimdan bu sanayiin mubhafaza edil-
mesi, genisletilmesi, modernlestirilmesi ve yenile-
rinin kurulmasina calisilacaktir. Bu maksatla;

a) Kiiciik ve orta sanayiin devamli olarak kuru-
lus ve sayimlari diizene konulacaktir.
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b) Bunlara ait patent isleri, standart kontrolle-
ri ve prototipler tesbiti gibi hususlarda yardimc te-
sekkiiller kurulacaktir.

c) Bu tip sanayi tesisleri ve sanayiciler icin ka-
mu hizmetlerini hazir olarak bulunduran ve onla-
ra sihhi, modern is yerleri saghyan kiigiik sanayi si-
teleri yapilmasina daha biiyiik 6lciide devam edile-
cektir.

d) Bu tip sanayicilerimize pazarlamada yardim
etmek, ihracatta destekleme yapmak ve hem yerli,
hem de yabanci piyasalar hakkinda liizamlu bilgileri
toplamak iizere icabeden calismalarda bulunulacak
ve gerekli organlar kurulacaktir.

e) Yeni kesif ve icatlar igin mali yardimlarda
bulunulacak, kredi temin etmek ve gerekli malze-
meleri bulmak icin fonlar ayrilacaktir.

f) Kiigiik sanayicilerin ham madde meselelerini
devamli sekilde halletmek iizere, kendi aralarinda
teskilatlanmalar1 ve muhtelif kuruluslarla aralarin-
da iyi bir organizasyon saglamalar1 temin edilecek-
tir.

Esnaf ve Sanatkérlarla ilgili Tedbirler :

MADDE 47 — Partimiz esnaf ve sanatkarlarin
giiglendirilmesi ve bu suretle sosyal hayatta istikrar
unsuru olmalar1 icin asagida belirtilen belli bash
tedbirlerin alinmasini zaruri gérmektedir :
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a) Kiiciik esnaf ve sanatkarlarr sosyal giivenlige
kavusturacak, hastalik, ihtiyarlik ve O6liim sigorta-
lar1 ile ilgili mevzuat tedvin edilecek; bunlar titiz-
likle uygulanacaktir.

b) Uretim ve pazarlama gibi konularda kiigiik
esnaf ve sanatkarlara yeni imkanlar getirecek olan
kooperatiflesme hareketi tesvik olunacak; esnaf ve
sanatkarlarin sosyal ve mesleki dayanismasini sag-
layacak tarzda teskilatlanmalar1 desteklenecektir.

¢) Kiiciik esnaf ve sanatkarlara verilen krediler
islah edilecektir. Bunlarin uzun ve orta vadeli kre-
dilerden istifade etmeleri saglanacaktir.

Esnaf kefalet kooperatiflerinin kredi hacimleri
arttirilacak, faiz hadleri diistiriilecektir.

d) Her esnaf ve sanatkarin, kendi calistig1 yere,
kullandig1 makina ve techizata sahip olmasi hedefi-
mizdir. Bu hedefin gereklesmesi maksadiyla esnaf ve
sanatkarlar igin cars: ve sitelerin kurulmasi destek-
lenecek; bu konuda gerekli tesvik tedbirleri alina-
caktir,

e) Kiigiik esnaf ve sanatkéarlarin mesleki bilgi ve
maharetlerini arttirici egitim programlar1 gelistiri-
lip yaygin hale getirilecektir. Ciraklarin egitimi igin
imkanlar arttirilacak, ¢iraklarin bu egitim program-
larindan ge¢meleri saglanacaktir. Biitiin bu egitim
faaliyetleri, calisan isyeri ve istihsalle iliskisini kes-
meden yiiriitiillecek ve mesleki egitim konusunda ge-
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rekli mevzuat ¢ikarilacaktir. Ciraklik, kalfalik ve
ustalik kaideleri, yeni sartlara gore tedvin olunacak-
L1r.

f) Kiigiik esnaf ve sanatkarlara uygulanan vergi
usulleri basitlestirilecektir.

g) Kiiciik ve orta sanayiicinin, -esnaf ve sanat-
karlarin her tiirlii meselelerini yakindan takip eden
yeni kuruluslara ihtiya¢ oldugu inancindayiz.

Lk RS
BAYINDIRLIK, ULASTIRMA ve HABERLESME
HIZMETLERI

Baymdirhik Hizmetleri :

MADDE 48 — Partimiz, bayindirhik hizmetleri-
ne, ilim ve teknolojiyle birlikte memleket gergekle-
rini dikkate alarak hizla devam edecektir.

Proje, yapim, miisavirlik ve kontrolliik gibi hiz-
metler, gerek yurt i¢inde gerekse yurt disinda, mad-
deten ve manen desteklenmek suretiyle Tiirk teknik
giicliniin gelismesi saglanacaktir.

Yapilarin saglam, emniyetli, ucuz, kullanish ve
glizel insas1 ve bakimi i¢in memleket sartlarina uy-
gun teknik normlar hazirlanacak, gerekli idari ted-
birler alinacak ve icab eden alanlarda standardizas-
yona gidilecektir.




Devlet - miiteahhit miinasebetleri, miisbet bir
nizama kavusturulacak ve mahzurlar:1 goriilen ihale
usulleri yerine adil ve pratik yeni mevzuat getirile-
cektir.

Ulastirma ve Haberlesme Agi :

MADDE 49 — Emin, ucuz ve siir’atli ulasim ve
haberlesme agi, kalkinan Tiirkiye'nin kan damarla-
rim1 teskil eder.

Kara, hava ve deniz ulasim sistemlerinin koor-
dine ve islah edilmek suretiyle birbirini tamamlayi-
c1 unsurlar olarak memleket ekonomisine en yarar-
i hale getirilmesini liizumlu gériiyoruz.

Karayollar: :
MADDE 50 — Devlet, il ve koy yollari, ulasim

ihtiyaglarma en iyi cevap verecek seviyeye getirile-
cektir.

Biiyitk trafik yogunluguna sahip merkezler ara-
sinda, devlet siir’at yollar: insaa edilecek; il yollari-
nin  teknik vasiflari yiikseltilecek ve her koye her
mevsimde agik bir koy yolu sebekesinin ikmaline 6n-
celik verilecektir.

Memleket ekonomisine agir zararlar veren ve bii-
yiikk can kaybina sebeb olan trafik kazalarinin 6n-
lenmesi konusunda gerekli hukuki, teknik ve idari
tedbirlerin stir'atle alinmasi saglanacaktir.
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Demiryollar: :

MADDE 51 — Kitle ulasgiminda biiylik ©nemi
haiz demiryollari, bugiinkii rantabl olmayan duru-
mundan kurtarilarak modern teknigin icaplarina uy-
gun hale getirilecektir.

Giizergah tashihleri, alt yap: islahi, yerli diesel
ve elektrik lokomotifleri imalatimi tesvik suretiyle
cer sisteminin modernlestirilmesi, imal edilmekte
olan yiik ve yolcu vagonlarinin adet ve kalitelerinin
arttirilmasi, modern bir isletmecilik anlayiginin ge-
listirilmesi saglanacaktir. imalat ve isletmenin birbi-
rinden ayrilmasi hususunda gerekli galigsmalar yapi-
lacaktir.

Denizyollar1 Ulasim :

MADDE 52 — Bir yarimada durumunda olan
memleketimizin iktisadi gelismesinde deniz ulagimi-
nmin rolii biiyliktiir,

Yerli tersanelerimizin gelistirilip gogaltilmas: su--
retiyle bir gemi insa sanayiinin memlekette viicut
bulmasim milli deniz ulagimi politikasr bakimindan
zaruri goriiyoruz. Deniz ticaret filomuzun genglés-
tirilmesi ve tonajinin arttirilmasi, dig ticaret ag1gr-
nin kapatilmasinda miihim bir faktor olacaktir. Mo-"
dern deniz trafiginin icap ettirecegi liman ingas:
gergeklestirilecektir. Deniz nakliyatinda ¢zel teseb-
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biisiin daha biiyiik 6lgiide harekete gegmesi igin tes-
vik tedbirleri getirilecek ve yeni imkénlar saglana-
caktir.

Hava Ulagim :

MADDE 53 — Yurdumuzun gerek ig ve gerekse
dis hava ulagimi alanindaki mevcut potansiyeli na-
zar1 itibara alinarak, Tiirk Hava Filosunun miktar
ve kalite bakimindan takviyesini ve bunlarin mo-
dern bir isletmecilik teknigiyle kullanilmasini, hava
limanlarinin milletlerarasi ve milli standartlara uy-
gun olarak tevsiini ve hava ulasim sebekesinin bii-
tiin yurdu kapsiyacak tarzda genisletilmesini sagla-
yacagiz.

P.T.T. Hizmetleri :

MADDE 54 — Haberlesme en tabii sosyal ve me-
deni bir ihtiyagtir. Bu itibarla milletlerarasi, sehir-
lerarasi ve sehir igi haberlesmenin modernlestiril-
mesi temin edilecek, P.T.T. hizmetlerinin biitiin
koylere - ulasacak sekilde gelistirilmesi ve mevcut
sistemin teknik yonden miikemmellestirilmesi ama-
cimiz olacaktir.

Radyo ve Televizyon Yayinlari :

MADDE 55 — Radyo ve televizyon yayinlarindan
yurdumuzun her tarafinda biitiin vatandaslarimizin
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istifade etmesi saglanacaktir. Radyo ve televizyon
yaymlarmin egitici, 6gretici ve eglendirici nitelik ta-
siyanlari, milli biinyemiz ihtiyaglarina gore tanzim
edilecektir.

Gerek biiyitk merkezlerdeki ve gerekse bolgeler-
deki radyolarin gelistirilmesi, televizyon yayininin
yurdun her kogesine gotiiriilmesi amacimizdir.

g o
IMAR VE ISKAN ISLERI

Sehirlesme Politikamiz :

MADDE 56 — Partimize gore, topyekin planl
kalkinmanin gayesi iktisadi ve sosyal yapiy1 modern-
lestirmek, sosyal degismeyi hizlandirmaktir. Sosyal
degismenin bir mekan yoni vardir. Sanayi Oncesi
diizende, sehir ve koy birbirine bagh degildir. Hal-
buki sanayilesmis bir toplumda ise, sehir ve koy ha-
yat1 birbiriyle baglanmstir. Sehirlesme, - gelisme
icin elverisli bir imkan olarak ortaya cikmakta, sa-
nayilesme bakimindan bir maliyet tasarrufu getir-
mektedir. Bu yoniiyle sehirlesme, sosyal gelismeyi
hizlandirict olmas: yaninda, dogrudan dogruya ikti-
sadi kalkinmay: etkileyen faktor vasfindadir.

Partimize gore sanayilesme, tarimda modernles-
me ve sehirlesme, iktisadi gelisme ve kalkinma va-
kiasimn birbirinden ayrilmayan ve ayr diistiniilmi-
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yen li¢ unsurudur. Bu itibarla, Partimizce sehirles-
me suurlu bir sekilde tanzim edilecektir.

$ehirlesmenin Baslica Meseleleri :

MADDE 57 — Partimiz, sehirlesme politikamizin
tabii icabi olarak asagidaki tedbirlerin alinmasini
zaruri gormektedir :

a) Her aileyi rahat bir eve sahip kilmak hedefi-
miz olacaktir.

b) Biiyiik sehirlerin nazim planlar1 siir'atle ta-
mamlanacak ve tatbikata gecilecektir.

¢) Kamu insaatinda ekonomik standartlara uy-
gun hareket edilecektir.

d) Devlet, gerek finansman ve gerekse konut yap-
mak yoniinden, konut alanindaki yerini, diizenleyi-
ci ve kendi evini yapani destekleyici olarak alacak-
tir.

€) Sosyal nitelikteki mesken yapim kooperatifle-
ri desteklenecektir.

f) Sehirlerden dogrudan dogruya sorumlu olan
kuruluslar belediyelerdir. Ancak belediyeler kendi
imkanlar: ile gehirlesme problemlerini halledecek
durumda degillerdir. Bu sebeple, bir yandan beledi-
yelerin ve Iller Bankasinin imkéanlar: her bakimdan
arttirilacak; bir yandan da sehirlesmenin ortaya ¢i-
kardigi meseleler, ihtiyaca uygun kararlarla ¢oziim-
lenecektir.
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h) Biitiin belediyelerin su, elektrik, kanalizasyon
gibi alt yap tesis ve hizmetlerine kavusturulmasina
calisilacaktir.

Gecekondu Meselesi :

MADDE 58 — Sehirlesmenin ve artan niifusun
getirdigi en onemli meselelerden biri gecekondu me-
selesidir. Her ailenin, sartlarina uygun sihhi bir mes-
ken sahibi olmasini hedef alan Partimiz, gecekondu
meselesinin coziimii i¢in gerekli tedbirlerin alinma-
sin1 zaruri gormektedir.

Gecekondu meselesi ozel sekilde ele alinacaktir.
«Kendi evini yapana yardim» prensibine dayanila-
rak bu meselenin c¢oziimiine calisilacaktir.

Gecekondularin tapu, yol, su, elektrik, okul, sag-
ik tesisleri gibi meseleleri siir’atle halledilecektir.
islahi miimkiin olmayan gecekondular tasfiye edile-
cek, sahipleri sosyal meskenlere kavusturulacaktir.

Diisiik gelir gruplarina yonelmis mesken politi-
kamizin agirhik noktalarm, gecekondu onleme bdl-
geleri ihdasi, bunlara alt yap1 temini, bu bolgelerde
ev yapacaklara arsa tahsisi, teknik yardim ve kredi
temini teskil edecektir.

Tabii Afetler :

MADDE 59 — Partimiz, tabii afetlere maruz ka-
lan vatandaslara ve bolgelere, devlet yardim, faali-
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yet ve hizmetlerini siir'atli ve tesirli bir sekilde go-
tiirecek her tiirlii tedbiri alacaktir. Tabii afetler ko-
nusunda ¢aligan resmi ve ozel tesekkiiller arasinda
koordinasyon saglanacaktir.

Gogmen Meseleleri :

"MADDE 60 — Anavatana gelecek olan ve evvel-
ce gelmis bulunan gégmenlerin meseleleri siir'atle
ve ciddiyetle ele alinip halledilecektir.

Tapu, Tapulama ve Kadastro isleri :

MADDE 61 — Vatandaslarin miilkiyet ve miras
haklarina kars1 duyduklar: inang ve giiven, tapu, ta-
pulama ve kadastro islerine verilen énemle takvi-
ye edilecektir.

Tarim ve toprakla ilgili koklii tedbirlerin alinip
gergeklestirilebilmesi igin, tarim topraklarindan 6zel
sahislarin ve Devletin miilkiyet, hiikiim ve tasarru-
funda olanlarinin iyice tesbit edilmesi lazimduir.

Bu sebeple tapu, tapulama ve kadastro islerine
oncelik verilmesi ve bu islerin, gerekli imkanlarin
kullanilmas: suretiyle en kisa zamanda sonuclandi-
rilmasi liizumuna inanmaktayiz.
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SR
ENERJI VE TABII SERVETLER

Enerji Politikamiz :

MADDE 62 — Memleketimizde siir'atle gelisen
sanayilesme ve sehirlesme hareketi, enerji konusu-
nu en onemli problemlerden biri haline getirmistir.
Biitiin enerji kaynaklarimn harekete - gegirilerek,
enerji istihsalinin ihtiyaglarimizin niine gegirilmesi
prensibi, enerji politikamizin esasini teskil eder.

Partimizce enerji politikasi, memleketimizin eko-
nomik ve sosyal kalkinma, sanayi, tarim ve iskan
politikalar: ile ahenkli ve dengeli bir sekilde yiirii-
tiillecektir.

Elektrik Enerjisi :

MADDE 63 — Partimizin hedefi, elektrik enerji-
sini ihtiyacimiz kadar istihsal etmek ve bunu yur-
dumuzun her tarafina normal fiatla, yeterli, devam-
li ve emniyetli bir sekilde gotiirmektir.

Sanayimizin, miimkiin oldugu kadar bol, mum-
kiin oldugu kadar miistehlikin talep ettigi yerde ve
istikrarh bir sekilde elektrik enerjisi istedigine inan-
maktayiz.

Bu maksatla elektrik istihsalinin hizla arttiril-
masina, nakil ve dagitim imkéanlarmin memleketin
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her tarafina yayilmasina, elektrik enerjisi ile ilgili
malzeme ve techizatin memleketimizde imal edilme-
sine ve koylerimizin elektrige kavusturulmasina ca-
lisacagiz.

Maden Politikanmuz :

MADDE 64 — Memleketimizin ekonomik kalkin-
masinda, ozellikle istihdam meselesinin ¢oziimlen-
mesinde ve doviz gelirlerinin arttirilmasinda, .ma-
denlerimizin ve madenciligimizin ¢ok ©nemli rolii
vardir.

Maden Politikamiz, Milli menfaatlere halel gel-
meden, maden kaynaklarimizin en iyi bir sekilde is-
letilmesi ve memleketimizin maden alaninda diinya
piyasalarina istikrarli bir sekilde yerlesmesi esasi-
na gore ayarlanacaktir. Bu maksatla asagidaki ted-
birlerin alinmasimi zaruri gérmekteyiz :

a) Memleketimizin sahip bulundugu yeralt1 ser-
vetleri vasif ve miktar bakimindan tesbit olunma-
lidir.

b) Ihrag¢ imkéani olan ve agir sanayimiz icin ge-
rekli bulunan maden aramalarina 6nem verilmeli
ve oncelik taninmalidir.

c) Maden isletmeciligi yapan kamu kuruluslar
mali, teknik ve organizasyon yénlerinden giiclendi-
rilmelidir.
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d) Ozel sektor, ihracat yapabilmek icin tesvik
olunmalidir.

e) Kamu ve hususiyle 6zel sektorii iyi, verimli
ve madenlerimizin heder olmasini 6nleyici bir islet-
mecilige yoneltmek icin gerekli tedbirler alina-
caktir.

f) Biiyiikk milli kuruluslarin tesisini sagliyacak
ve maden sahalarimmin hareketsiz kalmasimi onleye-
cek tarzda maden mevzuati tanzim ve tedvin edil-
melidir.

g) Madenciligimizin gelismesinde biitiik yardimi
olacagina inandigimiz Maden Bankasiin ¢alisir ha-
le gelmesi saglanmalidir.

Petrol Politikamaz :

MADDE 65 — Petrol kaynaklarimizin milli men-
faatlerimize halel gelmeden isletilmesi ve istihsali-
mizin en kisa zamanda, hizla artan memleket ihti-
yaglarini karsilayacak seviyeye ulastirilmasi, petrol
politikamizin esasini1 teskil edecektir. Bu hedefe
ulasmak icin her tiirlii vasita ve imkandan istifade
edilecektir.

Yakat :

MADDE 66 — Partimiz, memleketimizin iktisa-
di ve sosyal gelismesini, kaynaklarini, tiiketim ta-
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leplerini dikkate alan, bir yakit tiretim ve tiiketim
planinin yapilmasimi zaruri gormektedir. Bu pléan
geregince, memleketimizin her bolgesinin talebini
en kisa yoldan ve diisitk maliyetle karsilayacak bol-
ge iiretim {initeleri kurulmali; pahali, ticari olma-
yan yakitlar yerine, ticari yakitlar ikame edilme-
lidir.

Tarimda biiyiikk 6nemi olan hayvan giibresinin
(tezek) yakit olarak kullanilmasini 6nlemek ve or-
man tahribatin1 azaltmak i¢in ucuz yakit temin im-
kénlar1 arastirilacaktir.

TURIZM

Turizm Politikamuz :

MADDE 67 — Memleketimizin . tabii imkanlari,
tarihi eserleri ve milli gelenekleriyle biiyiik bir tu-
rizm kapasitesine sahip olduguna inanan Partimiz,
gelismis bir turizmin, Tiirkiyenin ekonomik ve sos-
yal kalkinmasinda, birgok tilkelerdeki miisahhas mi-
sallerde de goriildiigii iizere, pek miiessir bir rol oy-
nayacagl kanaatindadir.

Bu itibarla gerek dis, gerekse i¢ turizmin, giini-
miiziin icaplarina uygun bir sekilde gelistirilmesi
yolunda biitiin imkanlar1 kullanmaga kararhyiz.
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Turizmin Geligtirilmesindeki Esaslar :

MADDE 68 — Turizmin gelismesinde etkisi olan
biitiin miiesseseler ve idari organlar arasinda tam
bir koordinasyon saglanacaktir.

Turizm icin gerekli altyap: ve tesislerin birlikte
insasina ¢alisilacaktir. Turist basina diisen doviz ge-
lirinin artmasini temin i¢in her simif turistin ihtiya-
cina cevap verebilecek tesislerin dengeli bir 6lglide
yapimina gayret edilecektir.

Turizm politikamiza uygun turistik tesislerin ya-
piminda ve isletilmesinde Ozel tesebbiis geniy im-
kanlarla desteklenecektir.

Tiirkiyenin, dis memleketlerde turizm ve tanitma
sahasinda en iyi sekilde temsil edilmesi temin edi-
lecek, tanitma imkénlar1 arttirilacaktir.

Turizm sanayiine kisitlayic1 tesirler icra eden
mevzuat islah edilerek gelisme kolaylastirilacaktir.

Arkeolojik kazilarin siiratlendirilmesine, mevcut
kalintilarin layiki veghile degerlendirilmesine, tari-
hi eserlerimizin korunma, bakim ve restorasyonuna,
biitiin modern teknik imkénlardan yararlanarak; ca-
lisilacaktir. Turistik nitelikteki bolgeler, kanuni im-
kanlar dahilinde i¢ ve dig turizme agik tutulacaktir.
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BOLUM III

SOSYAL HIiZMETLER ve SOSYAL GUVENLIK

R el
MILLI EGITIM POLITIKAMIZ

Gaye:

MADDE 69 — Milli Egitim Politikamizin gayesi,
seving ve kederde, inang ve iimitte ortak olmayi, mil-
1i suur ve idealler etrafinda boliinmez bir biitiin ha-
linde birlesmeyi kabul eden; yasayis ve hareketle-
rinde Tiirk milliyetciliginden hiz ve ilham alan; fi-
kir hiirriyetine ve onun en degerli mahsulii olan il-
me samimiyetle inanan arastirici, miitesebbis, vazi-
fe suuruiia ve sorumluluk duygusuna sahip, ahlakh
ve karakterli vatandaglar yetistirmektedir.

FPrensipler :

MADDE 70 — Milli egitim politikasinda tesbit
edilen gayeye ulasabilmek igin;

a) Ilkokuldan iiniversiteye kadar biitiin 6gretim
kademelerinde fertlerin istidat' ve kabiliyetlerini,
fikri hayat ve beden giiglerini en genis sekilde ge-
listirecek modern metotlar tatbik edilecektir.
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b) Mevcut sistem, geng nesillerde, hiir fikir, de-
mokratik nizam ve ilme saygiy1 kazandiracak; milli,
insani ve vazife duygularimi kuvvetlendirecek, ¢alis-
ma disiplini, hizmet arzusu ve tesebbiis giictinil art-
tiracak sekilde islah edilecek ve tavizsiz bir tatbi-
kat yapilacaktir.

c) Cesitli egitim ve ogretim miiesseselerini yeni
bastan ele alarak, memleket ihtiyaglarmi karsilaya-
cak ve ekonomik kalkinma ile refahi temin edecek,
yeterli kalitede, yeterli sayida ve cesitli branglarda
insan giiciinii hazirlamak istikametinde gelismeleri
saglanacaktir.

d) Egitim sistemimiz taklitci ve yigma olmaktan
kurtarilip millet biinyesine uygun hale getirilecek;
ihtiyaclarimizla imkanlarimiz arasinda gerekli den-
ge kurulacak; zaman ve mali kaynaklar gerekli se-
kilde degerlendirilecektir.

e¢) Vatandaslarin egitim ve kiiltiir nimetlerinden
istifade imkanlar1 hazirlanacaktir. Geng nesilleri sa-
ran disiplinsizlik ve degerler anarsisi onlenecektir.
Ruhi ve fikri disipline ve Milli mefktre suuruna sa-
hip genglerin yetistirilmesine azami itina gosterile-
cektir. :

f) Ogretim kademelerinde, say1 ugruna kalite-
nin diismesini onleyecek kati tedbirler alinacak, kan-
tite yaninda kalitenin yiikseltilmesi gareleri buluna-
caktir.
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Partimiz, yiiksek tahsil yapabilecek kabiliyetteki
genglerin ¢ok iyi yetismelerini, bu durumda olma-
yanlarin kisa ve diger yollardan hayata hazirlanma-
larim1 temin etmek igin adil ve isabetli segme, tes-
vik ve istihdam usulleri uygulamak kararindadir.

g) Memleket disinda tahsilde bulunan genglerin
ogrenimlerini ciddiyetle ve zamaninda yapmalar:
icin gerekli tedbirler alinacaktir.

ilk Ogretim :

MADDE 71 — Niifusumuzun tamamina hitap ede-
cek duruma gelmekte olan ilk 6gretime, temel egi-
timi kuvvetlendirecek, teknik bilgiyi gelistirecek ve
istihsali arttiracak bir yon verilecektir.

Partimiz, ozellikle kiigiik iskan bolgelerinde, ilk
Ogretimin siire, muhteva ve metod bakimindan ye-
niden ele alinmasi gerektigine inanmaktadir.

Kiigiik iskan bolgelerinde istidatli ¢ocuklarin yu-
kar1 kademelerde tahsil yapabilmeleri i¢in her tiir-
lii tedbirleri alacagz.

Orta Ogretim :

MADDE 72 — Orta oOgretim, birinci devresinden
baslanarak, yeni bastan islah edilecek ve iki ana he-
defe yoneltilecektir.

Birinci hedef mesleki ve teknik sahaya agirlik
vererek genclerin kisa yoldan hayata hazirlanmala-
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rin1 ve miistahsil duruma gelmelerini temin etmek;
ikinci hedef gengleri iiniversite ve yiiksek okullara
hazirlamaktir. Bu hedefe ulagmanin, lise ve benze-
i tahsil kademelerinde, genglere istidat ve kabili-
yetleri, memleket imkan ve ihtiyaglar1 gozOniine
alinarak saglam bilgi vermek ve yiiksek kalitede 0g-
retim yapmakla miimkiin olacagina inanmaktayiz.

Her kademedeki biitiin meslek okullarinin, zama-
nin sart ve ihtiyaglarina gore, yeniden diizenlenme-
sini ve bu okullardan yetisen ogrenciler igin tiniver-
sitelerde ve yiiksek okullarda dgrenim imkanlariin
saglanmasini lizumlu goriiyoruz.

Din Ogretimi : .

MADDE 73 — Partimiz, Milletin manevi kalkin-
masimda dini tedrisatin onemine inanmir. Bu bakim-
dan din alimi ve vasifli din gorevlileri yetistirecek
yeni miiesseselerin kurulmasi ve mevcutlarin gelis-
tirilmesi ile dini tedrisat meselesi onemle ele alina-
caktir.

Yiiksek Ogrenim :

MADDE 74 — Bugiin tatbik edilen sistem, ihti-
yacimz olan bazi sahalarda istthdam imkani olmi-
yan aydin issizler yigilmasina sebep olmaktadir.

Bu durumlar1 onleyecek, genglerin memleket ih-
tiyaclarina kendi kabiliyet ve isteklerine uygun dal-
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larda yetistirilmesini temin edecek metod ve siste-
mi getirmek 6nemli vazifelerimizden biri olacaktir.
Universite ve yiiksek okullarda, genglerimizi saglam
ve ihatali bir formasyona kavusturmanin yaninda,
diinya ve memleket problemlerine sahip ¢ikma ve
problemleri ¢ézme giiciinii kazandirmanin yani aras-
tirma istek ve bilgisi ile miicehhez kilmanin gerek-
tigine inaniyoruz.

Ayrica memleketimizin muhtag oldugu vasifh
ilim ve ihtisas adami yetistirmek i¢in liniversite {is-
ti O0gretimin ciddi ve koklii tedbirlerle ele alinma-
sini zaruri goriliyoruz.

Universitelerimizin, Ogretim, arastirma ve yayim
faaliyetlerinde hiir olmalarina ve en genis hiirriyet
prensipleri i¢inde ¢alismalarina taraftariz. Bu saha-
da her tiirlii yardim ve imkanin saglanmasi gerekti-
gine inaniyoruz. Ancak anarsi ve mesuliyetsizlik is-
tikametindeki gelismelerin memleketin ve ilmin le-
hinde olmadig1 kanaatindayiz.

Ogretmenlik Meslegi :

MADDE 75 — Egitim ve 6gretimin en énemli ve
temel unsurunun dgretmen olduguna inanmaktayiz.
Bu bakimdan Tiirk 6gretmeninin; hayat felscfe-
si, yasama ve davranislar1 bakimindan milletimizin
kiymet hiikiimlerine yiirekten bagh ve saygili, milli
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inan¢ ve modern bilgilerle miicehhez, ¢aligkan, mu-
samahakar ve giinliik politikanin iistiinde insanlar
olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Ogretmenligin, biitiin toplumun itimat ve saygi
duydugu, maddi imkanlar1 ve manevi itibar1 yerin-
de, milli beraberligi yayict ve koruyucu bir meslek
haline getirilmesi icin her tiirlii tedbir alinacaktir.

Ogretmenlerin yetistirilmesinde kalite ve 6gre-
nim vahdetine onem verilecek, basarili ilkokul ve
diger kademelerdeki 6gretmenlerin yiikselmeleri im-
kanlar1 saglanacaktir.

Yaygin Egitim :

MADDE 76 — Vatandaglar1 zamanimizin gerek-
tirdigi bilgi ve ehliyetle techiz etmek, okullarda el-

de edilmis bilgi ve hiinerlerin biitiin émiir boyunca
muhafazasini ve gelismesini saglamak, gii¢ sartlar
icinde yasayan ve c¢alisan kiigiik iskan iinitelersnin
kalkinmasina yardim edecek programli devamli ve
ameli bir halk egitimi uygulayacagiz.

Kiiltiir Isleri :

MADDE 77 — Ecdadimizin binlerce yillik mih-
net ve gayretlerinin mahsulii olan kiiltiiriimiiziin, za-
manimizin sartlarina ve medeniyetin icaplarina uy-
gun bir sekilde gelismesini ve olgunlagmasini sagla-
mak, bati medeniyetine dahil kiiltiirlerden birinin
tekrar1 ve taklidi olma yerine, bu medeniyete yeni

137




renk katacak eserlerin dogmasina calisilacaktir. Bu-
nu temin igin gerekli faaliyetlerde bulunulacak ve
miiesseseler kurulacaktir.

Y - VA
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK

Sosyal Siyasetimizin Hedefi :

MADDE 78 — Memileketimizde isgiicii geregi gibi
degerlendirilememektedir. Sehirlerde ve kasabalar-
da mevcut agik issizligin yanisira tarim sektoriin-
de, ozellikle koylerde gizli issizlik hiikiim siirmek-
tedir. Her gecen giin biraz daha fazla ciddiyet kes-
beden issizlik konusunu fevkaldde onemli memle-

ket meselelerinden biri olarak gormekteyiz. Bu se-
beple Partimiz, issizlik problemlerini ¢oziimlemeyi
sosyal siyasetin ana hedefi kabul eder.

Memleketimizde ozlenen huzurlu calisma haya-
tin1 temin icin, issizlik meselesinin halledilmesi ya-
ninda, isveren - is¢i miinasebetlerinin ahenkli bir se-
kilde tanzim edilmesini ve gelistirilmesini zaruri
gormekteyiz.

Sendika Hak ve Hiirriyeti :

MADDE 79 — Partimiz sendika hak ve hiirriyeti-
ni demokratik rejimin tabii bir icab1 sayar. Is¢i ve
isveren sendikalarmin kurulup gelismesini, is¢i ve

138




isverenlerin giiglii kuruluslar biinyesinde toplanarak
hak ve menfaatlerini korumalarimi, is¢i ve isveren
kuruluslar1 arasindaki miinasebetlerin miisbet yon-
de gelismesi icin gerekli tedbirlerin alinmasini li-
zumlu goriiriiz.

Partimiz sendikalarin merkezi biirokrasinin alet-
leri haline gelmelerine de kati ideolojik sistemler
icinde dejenere olmalarina da karsidir.

Toplu Sozlesme :

MADDE 80 — Partimiz, isci ve igveren arasinda-
ki karsiikli hak ve vecibelerin toplu sozlesmelerle
diizenlenmesini, toplu s6zlesme hakkini ve onun mii-
eyyidesi olan grev ve lokavt dahil isci ve isverenle-
rin haklarini korumay: gaye bilir.

Calisma Sartlar: :

MADDE 81 — Biitiin isyerlerinde c¢alisan isgile-
rin, calistiklar isin ozelliklerine ve sahsi kabiliyet-
lerine gore, calisma sartlar1 ve is istikrar bakimin-
dan, gerekli teminata kavusturulmalarini gaye bi-
liriz.

Sosyal Giivenlik Haklar: :

MADDE 82 — Partimiz, sosyal giivenlik tesis ve
hizmetlerini gelistirmeyi ve biitiin Tiirk vatandasla-
rinin bu tesis ve hizmetlerden yararlanmalarini sag-
lamay1 hedeflerinden birisi sayar.
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Kaza, hastalik, yashlk, sakatlik, analik ve 6liim
sigortalarini peyderpey gelistirmek, mevzuatdaki
noksanhklar: gidererek, istirakleri oldugu halde, ge-
sitli sebeplerle bu sigortalardan yararlanma imkéani-
ni1 bulamamis olan vatandaslarimizi da yararlandir-
mak gorevlerimiz ctimlesindendir.

Partimiz, issizlik sigortasimi kanunla teminat al-
tina almanin zaman ve sartlar: iizerinde énemle du-
racaktir.

Yukarida sayilan sigortalar kapsamina ilk mer-
halede esnaf ve sanatkarlarin da alinmasi ve Tiirki-
ye'de tek sosyal giivenlik sisteminin uygulanmasinin
saglanmasi icin gerekli galismalarin yapilmasi hede-
fimizdir. Bu ciimleden olmak iizere is¢i emekli ay-
hiklarmnin gecim indekslerine gore ayarlanmasi,
emeklilerin es ve cocuklarina da sosyal sigortalar
tesislerinde bakim ve tedavi imkéanlariin saélanma—
s1 hususu ele aliacaktir.

Sosyal Sigortalar Kurumu gelirlerinden daha ve-
rimli neticeler elde edilebilmesi i¢in bu gelirlerin da-
ha miisait alanlara yatirilmasi1 konusu hassasiyetle
ele alinacaktir.

Is ve Isci Bulma Kurumu :

MADDE 83 — Is ve isci bulma hizmetlerinin ge-
listirilmesini, Is ve Is¢i Bulma Kurumunun daha
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basarih bir caliyma sistemi igerisine sokulmasini
saglamak gorevimiz olacaktir. j

ts ve Isci Bulma Kurumunun yonetiminin isci,
isveren ve Hiiktimet temsilcilerinin bulunacag: bir
organ haline getirilmesine calisilacaktir.

Asgari Ucret - Ucrette Adalet :

MADDE 84 — Partimiz, her alanda asgari iicret-
leri adil bir sekilde tesbit ve uygulamayi, bu uygu-
lamanin siki bir sekilde takibini gorev sayar.

Dinlenme :

MADDE 85 — Calisanlarin ve isgilerimizin, ve-
rimliligini arttirmak gayesi ile, dinlenme imkéanla-
rim hazirlamak hedeflerimiz arasindadir.

Isci Konutlar :

MADDE 86 — Iscilerimizin mesken sahibi olma-
larin1 saglamak, mesken kredilerinden (emeklilige
ayrilanlar da dahil) yararlanmalari, sosyal konutlar
yapimimin tesviki ve bu konutlarin sosyal giivenlik
kurumlar1 ve kooperatifler aracihig ile yapimim te-
min bashca gorevlerimizdendir.,

Cocuk Yuvalari, Kresler, Bakim ve Dinlenme Evleri :

MADDE 87 — Calisanlarin gocuklarimi  giivenle
birakabilecekleri cocuk yuvalari ve kresler yapimi
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onemle ele alinacak, bu kreglerde gocuklarin yasla-
rina gore Ozel surette bakim ve egitime tabi tutul-
malar: igin gayret gosterilecektir.

Is¢i Tasarruflarinin Degerlendirilmesi :

MADDE 88 — Iscilerin tasarruflarini, yurt kal-
kinmas1 yoniinden, tesvik ve degerlendirmeyi gorev
sayariz.

Bu tasarruflarla sinai tesislerin kurulmasini te-
min i¢in kanun teminati altinda isgi yardimlasma
kurumunun teskilini 6ngérmekteyiz.

Yurt Disindaki Iscilerimiz :

MADDE 89 — Yurt disinda ¢alismaya giden isgi-
lerimizin hak ve menfaatlerini sosyal giivenlik an-
lagmalari ile teminata baglamak, gittikleri iilkelerin
iscileriyle hak esitligi iginde bulunmalar1 saglamak,
ogretmen, din adami, sendika uzmani gibi personel
ihtiyacinin giderilmesine galismak Partimizin bagl-
ca hedefleri arasindadir.

Yurt disindaki iscilerimizin tasarruflarim deger-
lendirmek i¢in gerekli ve giiven verici tedbirlerin
alinmas1 ve yurda doniislerinde karsilagilacak giic-
liikleri 6nlemenin liizumuna inaniyoruz.

Isci Egitimi ve Meslege Yoneltme :

MADDE 90 — Memleketimizde, daha gelismis bir
calisanlar toplulugunun viicut bulmas: igin, iscile-
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rin kendi konularyla ilgili egitimlerini saghyarak
mesleklerinde gelismelerini temin maksadiyla isgi
kuruluslarimi desteklemeyi gorev sayariz.

e
SAGLIK ISLERI

Saghk Politikamz :

MADDE 91 — ilmi metodlarla yapilmis, incele-
me ve arastirmalara dayanan, yurt gergeklerine uy-
gun ve programlari olan bir saglik politikas: tatbik
edilecektir.

Saghk Politikamizin Hedefleri :

MADDE 92 — Saglik politikanmzin genel hedef-
leri sunlardir :

a) Devlet varliginin ve bekasimn ana kaynagi
olan insanin beden ve ruh saghgmi saglamak ve
korumak;

b) Koruyucu saglk hizmetlerini (koruyucu he-
kimligi), esas kabul ederek gelistirmek ve yurt sat-
hina yaymak;

¢) Tedavi edici saghk hizmetlerini (tedavi he-
kimligi), koruyucu saghk hizmetlerinin yardimcisi
ve tamamlayicis1 olarak degerlendirmek;

d) Saglhk hizmetlerini halkin ayagina, koyliiye
ve diisiik gelirli {initelere gotiirmek;
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e) Halkin saghk, bilgi ve gorgii seviyesini yiik-
seltmek:

f) Saglik hizmetleri yoniinden az gelismislik
farklihgimi azaltmak ve dengesizligi kaldirmak igin
koklii tedbirler almak;

g) Yurt ihtiyacina cevap verebilecek miktarda
vasifli saghk personeli yetistirmek:

h) Yurt sathinda koruyucu saghk hizmetlerini
tek elde, Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlig1 biinye-
sinde toplamak ve boylece en verimli bir sekilde ca-
lismalar1 diizenlemek olacaktir.

Saghk Hizmetlerinin Sosyalizasyonu :

MADDE 93 — Saglik hizmetlerini kiiciik toplum
tinitelerine ve diisiik gelir gruplarina gotiirmek mak-
sadiyle girisilen sosyallestirme uygulamasi, yurt ger-
¢eklerine uygun, ciddi bir arastirma ve koordinas-
yon yapilmadan baglandig igin basariya ulagsmamis-
tir. Bu itibarla sosyallestirmeye katilmis illerdeki
ocaklarin personel kadro ihtiyaglari ve sistem ak-
sakliklar: -giderilinceye kadar yeni uygulamalara gi-
rismek caiz degildir.

Halkin ayagina saghk hizmetlerinin gotiiriilme-
sinde, bolgelerin bu hizmetler yoniinden imkanlar:
ve sartlar1 degerlendirilmeli ve en uygun sistem tat-
bik olunmalidir.
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Saghk Islerinde Standardizasyon :

MADDE 94 — Cesitli bakanliklara ve kurulusla-
ra bagh biitiin saghk tesislerinin, plan, proje, in-
saat, malzeme, cihaz, personel ve isletme gibi konu-
larda standardizasyonu saglanacaktir.

Saghk tesislerinin standardizasyonu ile ilgili bir
kurulus marifetiyle hastaneler yeniden diizenlenme-
li, her tiirlii yenilik, degisiklik ve gelisme imkéanlar:
saglanmalidir.

Saglik Personeli :

MADDE 95 — Saglik personelinin yurt sathinda-
ki dagilis1 6nemli dengesizlikler gostermektedir. Bu
dengesizlikleri énleyici koklii tedbirler alinacaktr.

Cesitli kamu kuruluslarina ait saghk personeli
icin «tek ticret rejimi» uygulanacaktir.

Tiirk hekiminin dis iilkelere akmasini onlemek,
yurt disindaki hekimlerimizin yurdumuza doénmele-
rini saglamak icin gerekli mesleki, sosyal ve hukuki
tedbirler alinacaktir.

Tedavi Kurumlari :

MADDE 96 — Yatakli tedavi kurumlar: yurt igin-
de dengesiz bir tarzda dagilmistir. Bolgeler arasin-
da biiyiik farklilik vardir. Bu itibarla yeni hastane-
lerin yapiminda, yatirim yapilmak istendigi ilin ge-

145




nel yatak iggal orani, yatak/niifus oram, sehirlesme
derecesi ve civar illerin durumu gozoniinde bulun-
durulacaktir.

Yurdumuz saghk hizmetleri yoniinden bolgelere
ayrilacak ve bu bolgelerde kurulacak olan bolge has-
taneleri ilmi metod ve modern cihazlarla en iyi se-
kilde galisir hale getirilecektir. Ve boylece biiyiik
merkezlere hasta akimi onlenmis olacaktir. Iyi ca-
lismayan ve devlete yiik olan kii¢iik hastaneler iase-
siz dispanserler haline getirilmeli, civar ve tam te-
sekkiillii hastanelere yardimer kuruluslar olarak fay-
dalanilmalidir.

Cesitli kamu kuruluslarina baglh hastaneler bir
isbirligi programina baglanmalidir. Birbirlerinin bos
yatak kapasitelerinden faydalanilmasi temin olun-
malidir.

Devlet ve kamu kuruluslar1 hastaneleri biinyesin-
de evde ve ayakta tedavi sisteminin uygulanmasi
saglanmalidir.

Ozel sektoriin vasifli yatakli tedavi kurumlar:
yapma tesebbiisleri tesvik edilecektir.

Hastaliklarla Miicadele :

MADDE 97 — Sitma, verem, trahom, ciizzam ve
paraziter hastaliklarla diger bulasici hastaliklar gi-
bi insan saglagini tehdit eden ve yurt ekonomisine
biiyiik olciide zararlar veren afetlerin sirayetinin 6n-
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lenmesi ve tedavileri ile eradikasynolar1 hususunda
girisilen miicadele, devamli, bilgili ve yeterli bir tes-
kilat calismasi haline getirilecektir.

Hayat sartlar1 ile siki iligkisi bulunan, kanser
afeti, kalp ve damar hastaliklar: ile miicadelede
memleketimiz bir hayli geri kalmistir.

Sosyal ve ekonomik tahribati biiyiik olan bu afet-
lerin zararlarim azaltmak hususunda yeterli miies-
seseler kurulacaktir.

Ana ve Cocuk Saglhg :

MADDE 98 — Ana ve cocuk saghg hizmetleri,
biitiin yurt sathinda dengeli bir sistem igerisinde ge-
listirilecektir. Ana-gocuk saghk ve egitim merkez-

leri, dispanserler, istasyonlar, dogumevleri, saghk
evleri gibi saglik tesislerine gerekli 6nem verilecek-

tir.

Cevre Saghp :

MADDE 99 — Sehir, kasaba ve koylerimizde cev-
re saglhig sartlar1 yeterli bir sekilde yerine getirile-
cektir.

Bozuk cevre saghginin islahi i¢in sihhi sartlar:
haiz i¢gme ve kullanma suyu ve kanalizasyon gibi te-
mel hizmetleri, ilgili kuruluslarm igbirligi ile yapa-
lacaktir. Bozuk cevre saghgi sartlarinin dogurdugu
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hastaliklarla miicadele edebilmek ve koruyucu sag-
ik hizmetlerini yiiriitebilmek maksadi ile yeter sa-
yida dispanser ve diger kuruluslar acilacaktir. Bu
dispanserler, bolge hastanelerine baglanacaktir. Ge-
relki hallerde fakir hastalara parasiz ilac verilmesi-
ni saghyacak bir teksilat kurulacaktir,

Gida Kontrolii :

MADDE 100 — Beslenme ve gida kontrolii ko-
nusundaki ¢aligmalar onemi 6l¢iisiinde yeterli olma-
digindan gelismekte olan gida endiistrisi ve sorum-
lu kuruluslarin bugiinkii durumu gézéniinde bulun-
durularak mahalli idarelerle de igbirligini gercek-
lestiren ve hizmetleri tek teskilatta toplayan yeterli

ve etkili bir mekanizma kurulacaktir.

Hava Kirlenmesi :

MADDE 101 — Baz1 sehirlerimizde insan sagl-
g biiyiik olcilide tehlikeye sokan ve istihdam gii-
ciinii azaltan, hava kirlenmesi probleminin halli ko-
nusunda ilgili milletleraras1 kuruluslarin da yardimi
saglanarak ciddi ve miiessir tedbirler alinacaktir.

Trafik Kazalar1 Igin Saghk Teskilat :

MADDE 102 — Yurdumuzda bir felaket halinde
bulunan trafik kazalarinda zamaninda uygun ve lii-
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zumlu miidahaleleri yapabilecek seyyar ve sabit sag-
ik teskilati ve miiesseseleri kurulmasi zaruretine

inanmaktayiz.

Sifali Sular :

MADDE 103 — Yurdumuzda insan saghgi yoniin-
den ve aym zamanda Turizm, Sanayi bakimindan
deger tasiyan zengin kaynaklardan gifah sular (Il-
calar, kaplcalar, maden sulari, igmeceler vs.) ilgi-
li kuruluslarla isbirligi yapilarak modern tesis ve
isletmeler haline getirilecektir.

Yerli Ila¢ Sanayii :
MADDE 104 — Yerli ilag ve sihhi malzeme sana-
yiinin gelismesi igin tesvik tedbirleri alinacaktir.
ilac sanayii istihsali «aktif madde» imalatina yo-
nelecektir. Yurt icinde imal edilmekte olan tibbi ve
zirai ilaclarla ithal edilen kimyevi maddelerin kali-
te ve deger kontrollerini yapacak laboratuvarlar

acilacaktir.

Mevzuat Degisikligi :

MADDE 105 — Saglik ve Sosyal Yardim Bakan-
hginin uygulamak ve yiiriitmekle sorumlu bulundu-
gu fakat bugiine kadar geregi gibi uygulanmamis
olan «Umumi Hifzissthha Kanunu» yeniden gézden
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gegirilecek ve yurt gergeklerine, ilmi ve tibbi gelis-
melere gore degistirilecektir.

Tiirk Tabip Odalar1 ve Tiirk Tabipler Birligi Ka-
nunu, yurt gerceklerine gore yeniden diizenlenmek
tizere ele alinacak, mali imkanlar1 ve yetkileri de
genisletilecektir.

Saglik Sigortas: - Saglk Islerinde Sosyal Giivenlik :

MADDE 106 — Biitiin yurdu kapsiyacak sekilde
kademeli olarak saglik sigortasi uygulanmasi icin
gerekli ¢alismalar yapilacak ve tedbirler alinacaktir.

Tedavi hizmetlerinde hastaya doktorunu ve sag-
Iik kurumunu segme hakkini ve imkanlarini taniyan
bir sistem kurulacaktir.

Ozel tesebbiisiin kurdugu ve kuracag: saghk yur-
du, dispanser, bakimevi gibi kuruluslarin ve serbest
hekimligin, ihdas edilecek saglik sigortasi uygula-
mas1 ile siki bir isbirligi halinde tesviki ve aym
onemde denetimi saglanacaktir. Hastanin hekimini
secme hakkina hiirmet edilerek sigortalilarin da
ozel tedavi imkanlarindan faydalanabilmeleri boy-
lece miimkiin olacaktir.

Maldl ve yashlara uygulanan hastalik ve analik
sigortasi, es ve g¢ocuklara da tesmil edilecek; her
tirlii poliklinik, klinik ve yatarak tedavi gibi sag-
ik yardimlar1 saglanacaktir.




Sigortalihk sifatinin kaybedilmesi halinde, es ve
cocuklarin da sigortalinin istifade ettigi siirece sag-
ik yardimlarindan faydalanmalar1 temin edilecek-
tir. Esnaf ve sanatkérlara hastalik, ihtiyarhik ve
liim sigortalar1 ihdas edilecektir. Bu hususta ge-
rekli arastirmalar yapilacaktir.

Sosyal Refah Hizmetleri :

MADDE 107 — Memleketimizde sosyal yardim
ve giivenlik hizmetleri yetersiz ve dagmik bir du-
rumdadir. Himayeye muhtag cocuk ve yaghlarmn bii-
yiik kismi persian ve adeta sahipsizdir. Bundan do-
Jay1 sosyal refah hizmetlerini dagmik ve dengesiz
durumdan kurtarip, devamls, yeterli ve kaliteli hiz-
metler haline getirmek maksadiyla bir sosyal hiz
metler miiessesesi kurulacaktir. '

ihtiyaca yetecek sayida gocuk bakim yuvalari,
yetistirme yurtlar: ana okullar ve giindiiz cocuk ba-
kimevleri ile yash ve diiskiinler igin huzur ve din-

Jenme yurtlar1 agilacaktir.

Ozel egitime muhtac sagir, dilsiz. ve korlerle or-
topedik sakathigi olan ve geri zekal cocuklara ait
miiesseseler gelistirilecck ve cogaltilacaktir. Bunla-
ra okul egitiminin yaninda sahsi kabiliyetlerine uy-
gun olarak ise ve sanata yoneltici egitim de verile-

cektir,
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Aile Planlamasi :

MADDE 108 — Tiirkiye’de Aile Planlamasi uygu-
lamalari iizerinde ciddi miinakasalar yapilmaktadir.
Bu itibarla, aile planlamasi konusu icin, sosyal ve
ekonomik gerceklerle niifus politikasi, istihdami ve
saglik meseleleri yonlerinden bir arastirma yapila-
caktir. Uygulama, ancak bu arastirmanin sonuglari-
na gore yiiriitiilecektir.

BOLUM 1V
TARIM, ORMANCILIK ve KOY KALKINMASI

S
TARIM POLITIKAMIZ

Tarmmn Onemi ve Tarim Politikamiz :

MADDE 109 — Yurdumuzun degisik iklim ve toprak
sartlarina sahip olmas: cesitli tistiin vasifli iiriin ye-
tistirmemizi miimkiin kilmaktadir. Milli gelirimizde
ve dis ticarette tarim iiriinlerinin isgal ettigi yer, eko-
nomimizde tarimin énemini gosterir,

Niifusumuzun biiyiik cogunlugu ciftcidir ve ge-
¢imini topraga baglamistir. Bunlarin hayat seviyesi-
nin yiikselmesi ve artan niifusun beslenmesi birim
alandan alinan iiriin miktarinin artmasina ve kali-
tesinin yiikselmesine baglhidir.
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Partimiz, zirai potansiyelimizi harekete gecirip
milli ekonomimize yeni mali giicler katmadan, sinai
gelismemizi istenilen olciide hizlandirmanin ve mil-
letce 6zlemini ¢ektigimiz seviyeye ulastirmanin giic

olduguna inanmaktadir.

Partimiz, birim alandan azami verim ve gelir sag-
lamayi; elde edilen iirtinii muhafaza, isleme ve pa-
zarlamaya tabi tutarak en iyi sekilde degerlendirme-
yi; tarim sektoriinde calisanlari arzulanan ekono-

mik ve sosyal imkéanlara kavusturmayi, tarim poli-
tikamizin temel prensipleri olarak kabul etmektedir.

Tarim Reformu :

MADDE 110 — Memleketimiz tarimini teknik ve
teknolojik icaplara uygun bir seviyeye ¢ikartabilmek
ve tarim gelirini arttirabilmek icin ilmin 15181 altin-
da, gerekli tedbirlerin alinmasini, baska bir ifade ile
genis manada bir tarim reformu yapilmasini zorun-
lu bulmaktay:z.

Kabul ettigimiz tarim reformu giibreleme, sula-
ma, tohumluk, damizlik, zirai miicadele, zirai ma-
kinalagsma gibi iiretimi arttirici teknik tedbirler ile
zirai biinyenin isletmeleri ekonomik ve yeter gelirli
hale getirerek islahi, ciftcinin teskilatlandirilmasi,
pazarlama iiriinii kiymetlendirme ve degerine satma,
kredi, zirai 6gretim ve egitim, standart gesitlerin ye
tistirilmesi ve buna benzer tarim mevzuati, teskila
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t1, her tiirlii miiessesesi, sistemi ve usulleri ile ilgi-
lidir.

Memleketimizin arazi varhigi su havzalar1 esas
alinarak bitki paterni ve arazi kullanma kabiliyeti
olciilerine gore diizenlenecek, ziraat, orman, gayir
ve mer’a arazisi ile ziraate elverisli olmiyan arazile-
rin tabii siirlan tesbit edilecektir.

Toprak Reformu :

MADDE 111 — Topraksiz ve yeter topragi olma-
yan koyliiniin toprak sahibi kilimmasini liizumlu gor-
mekteyiz. Fakat ziraat arazimiz ne sekilde hesapla-
nirsa hesaplansin bugiinkii ¢ift¢i ve koylii niifusu-
na yetecek olgiide degildir. Gergek sudur ki, Tarim

sektoriindeki niifus miktar: bu sektoriin istihdam
imkanlarimin cok. iistiindedir. Araziye gittikce sid-
detlenen bir niifus baskisi vardir. Bu sektordeki nii-
fus fazlaligy arazinin miitemadiyen kiigiilmesine do-
layisiyle verimin diismesine sebep olmaktadir.
Miilkiyet hakkina sadik, temel insan haklarina
dayanan rejimin samimi taraftar: ve koruyucusu bir
Parti olarak, miilkiyetin muhafazasi, devri, intikali
ve devamu sartlarim ortadan kaldirmadan toprak
sahipleri ile topraksizlar, kiraci ve az toprakhlar
arasindaki miinasebetleri Anayasa smirlar: igerisin-
de diizenleyecek, 6zel tesebbiisii engellemiyecek ve
diizenli isletmelere dokunmiyacak bir toprak refor-
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muna taraftariz. Bunun tahakkukuna galismak go-
revlerimiz arasindadir.

Ilk merhalede Devlete ait araziden, Devlet hiz-
metleri i¢in llizumlu bulunan miktarlar ayrilarak ar-
tan kisminin topraksiz ve az toprakh ¢iftgiye dagi-
tilmasin1 saglayacagiz.

Inaniyoruz ki, davayr hal etmenin esas caresi,
gercekei ve ilme saygili bir zihniyetle, fazla niifusu
diger sektorlere kaydirmanin imkanlarini aramak ve
hazirlamaktir.

Tarmm Teskilatmin Islaha :
MADDE 112 — Partimiz, bugiinkii durumda Ta-

rim teskilat ve miiesseselerini, daginik, isbirligi im-
kanlar1 zayif, ¢alisma yon ve hedefleri degisik, hiz-
metleri az etkili, cok masrafh, ciftci ihtiyaglar1 ba-
kimindan yetersiz bulmaktadir. Bunlar1 yeniden dii-
zenlemek azim ve kararindadir.

Mevcut teskilat merkezi sistem tizerine kuruldu-
gundan, yonetim ve denetim istenen olgiilerle yapi-
lamamaktadir.

Tarim hizmetleri parcalana parcalana merkezde
ve illerde ¢ok bash kuruluslar haline gelmistir.

Tarim hizmetlerinin bir biitiin olarak Tarim Ba-
kanhginda toplanmasini, tarim teskilatinin merkezi-
yet sistemi yerine bolge esasina gore yeniden diizen-
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lenmesini, teskilatin ve hizmetlerin ilceden oteye ge-
cerek koy seviyesindeki ihtiyaglara ulasmasini son
derece onemli ve faydali bulmaktayz.

Tarmm Arastirmalar :

MADDE 113 — Partimiz tarimda yiiksek bir se-
viyeye erismenin, genis olciide, arastirmaya bagh ol-
duguna inanir. Degisik tabiat sartlarini havi yurdu-
muzda bolgeden bolgeye degisen ve ¢oziim bekleyen
cok cesitli zirai problemler mevcuttur. Bu sebeple
arastirma miiesseselerinin arttirilmasina, calisma
alanlarinin genisletilmesine, arastirma personelinin
yetistirilmesine ve yeterli miktara c¢ikarilmasina 6zel
gayret gosterecegiz.

Tohumluk Fidan ve Fide :

MADDE 114 — Cift¢iye verilecek tohum, fidan
ve fidenin bolge 6zelliklerine uygun, kaliteli, yiiksek
verimli, hastaliklara dayanikli, i¢c ve dis pazarlarin
aradif1 gesitlerden olmasini saglamak gorevlerimiz-
den biri olacaktir.

Ureticinin zamaninda normal fiatla ve kolaylik-
la tohumlugunu temin edebilme imkanlari hazirla-
nacaktir.

Yurt sathinda ciftginin ihtiyaci olan tohumlugu
devlet kurumlarinin karsilamasi miimkiin olmadi-
gindan, ilgili ziraat teskilatinin kontrolu altinda cift-
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cilerin de sertifikali tohum yetistirmesi tesvik edi-
lecek ve desteklenecektir.

Giibre ve Giibreleme :

MADDE 115 — Partimiz, verimin artmasinda bi-
rinci derecede etkisi olan sun'i (ticari) giibrelerin
normal fiatta ve yeter miktarda saglanmasini, kul-
lanilma tekniginin ¢iftgiye 6gretilmesini liizumlu go-
rir.

Ihtiyacimiz olan giibrenin kendi fabrikalarimiz
tarafindan {tiretilmesini saglamak hedefimizdir. Ay-
rica, ¢iftlik giibresinin tezek olarak yakilmadan top-
raga verilmesi igin ucuz yakit temini yollarim ara-
yacagiz.

Zirai Makinalasma :

MADDE 116 — Ceki giicii yetersiz oldugundan
tarlalarin zamaninda hazirlanamadigi, ekim, hasat ve
harman iglerinin geregi gibi yapilip asgari zayiatla
tirtin alinamadigr ve bunun maliyeti yiikselttigi bir
gergektir. Bu sebeple Partimiz, ¢ift¢inin uygun va-
sifli, kullanisli normal fiatla tarim alet ve makina-
lar1 teminine yardimi devletin gorevlerinden sayar.

Ziraat alet ve makinalar:i sanayiinin siiratle ku-
rulmasini ve gelistirilmesini zaruri buluyor ve bu
alanda calisacak oOzel tesebbiisiin tesvik ve destek-
lemesine 6nem veriyoruz.




Zirai Miicadele :

MADDE 117 — Cift¢inin yetistirdigi tirtinlere, ge-
sitli bitki hastaliklar1 ariz olmakta, verimi ve kali-
teyi diiglirerek milyarlarla 6lgiilen zararlar meydana
getirmektedir. Bunlara karsi miicadelede giftgileri
uyarmak, miicadele teknigini ogretmek, ilag, alet ve
makinalarin normal fiatla temin edilebilmesi icin ge-
rekli tedbirleri almak gorevlerimizden olacaktir.

Ozellikle epidemi hallerinde devletin miicadeleye
bilfiil istirak suretiyle yardim etmesi elzemdir.

Sulama :

MADDE 118 — Yurdumuzun biiyiik bir kismin-
da kurak iklim hiikiim stirmektedir. Bu bolgelerde,
mahsul idrakina kadar cift¢i endise i¢inde ve huzur-
suzdur. Bu bakimdan ziraatimizda sulama biiyiik
onem tasir.

Partimiz, yer alt1 ve yer iistii su kaynaklarinin
¢iftginin istifadesine sunulmasini ve bu suretle gift-
¢inin kaderine terk edilmesini gorev sayar.

Toprak Muhafazasi (Erezyon Kontrolii) :

MADDE 119 — Tiirkiyede bitki ortiisiiniin tahribi
bitki - toprak - su - riizgar dengesini bozmus bu yiiz-
den toprak erozyonu siddetlenmistir.

Topraklarin asinip tasinmasini yurt gelecegi igin
tehlikeli gormekteyiz.
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Partimiz uzun vadeli bir is olan ve biiyiik yatirim-
lara ihtiyag gosteren toprak ve su muhafazasin ¢ift-
¢i ile el ele vererek planl bir sekilde ylirlitmeyi ve
calismalar1 hizlandirmay1 hedef edinmigtir.

Hayvancilik :

MADDE 120 — Memleketimiz tabiat sartlar1 ba-
kimindan hayvan yetistiriciligine, cografi durumu iti-
bariyle kolaylikla pazar bulmaya elverislidir.

Beslenmemiz icin 6nemli oldugu kadar milli ge-
lirimize biiyiik katkida bulunmasi miimkiin olan hay-
vanciliktan yeteri olgiide istifade edemedigimiz bir
gercektir, Birim hayvan bagina elde ettigimiz gelir
cok diistiktiir.

Elimizdeki hayvan materyalinin 1slahina mutlak
ihtiyag vardir. Bundan &tiirii. gerekli tedbirlerin alin-
mamasina, devlet eliyle yiiriitillen damizlik yetisti-
riciligi ihtiyaca cevap verecek miktarda olmadigin-
dan ilgili teskilatin kontrolu altinda &zel yetistiri-
cilerin damizlik yetistirmesini tesvik etmeye ve des-
teklemeye ciddi ihtiyag oldugu kanatindayiz.

Hayvanciligin gelismesi ve hayvanlarin iyi bes-
lenmesi icin yem bitkileri ziraatinin gelistirilmesi-
ne; caywr ve meralarin islahina, bakim ve hukuki
durumlarinin diizenlenmesine, yem sanayiinin ihti-
yaci kargihyacak kapasiteye ulastirilmasina biiyiik
onem verecegiz.
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Hayvan liirlinlerinin pazarlanmasinda, et ve siit
sanayiinde o6zel sektoriin ve bilhassa iireticilerin te-
sebbiislerinin tesvik edilmesine ve gerektiginde Dev-
letin bu tesebbiislere rehberlik etmesine taraftariz.

Salgin ve paraziter havan hastaliklar: ile miica-
deleyi olumlu sonuglara ulastiracak ciddi tedbirler
almay1 gorev kabul ederiz.

Teknik ve bilgili besiciligin yerlesmesine ayrica
onem verecegiz.

Su Uriinleri :

MADDE 121 — Su iiriinleri memleketimiz icin
onem tasir. Denizlerimizde ve kara sularimizdan im-
kanlar nispetinde istifade edemiyoruz. Balik¢iligi-
mizin gelismesi teknik bilgi ve teskilatlanmaya ihti-
ya¢ gostermektedir.

Partimiz, balik¢ilikta koruma, tetistirme ve av-
lanmaya bilgi ve teknigi sokmak ve bu alanda diger
tedbirlerle birlikte gerekli teskilatlanmayr yapmak
suretiyle istihsali azami seviyesine cikartmak kara-
rindadir.

Su iirlinleri sanayiinin hizla kurulmasmin biiyiik
onem tasidigina inaniyoruz.

Uriiniin Degerlendirilmesi :

MADDE 122 — Ciftginin, 6nemli meselelerinden
birisi de bitki ve hayvan iirtinlerini layiki vechile de-
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gerlendirmek imkénlarindan yoksun olusudur. Fiat
dalgalanmalari, fazla {iriinleri muhafaza edecek te-
sislerin bulunmayisi, iireticiyi zor durumlara sok-
makta iiretim arttirma isteklerini kirmaktadir.

Ciftcilerimizin iirtinlerini ve dolayisiyle emegini,
geregi gibi degerlendirmek icin pazar temin etmek,
temel dirlinleri taban fiatlarla desteklemek, piyasada
istikrar saglamak, fazla iiriinleri muhafaza edecek,
isleyip kiymetlendirecek depo ve tesislerin kurulma-
s1 ile ilgili tedbirleri almak Onemle iizerinde dura-
cagimiz mes’elelerdir.

Tarim Kredisi :

MADDE 123 — Tarim potansiyelini harekete ge-
¢irmenin ve tarim alaninda gelismeyi istenilen 6lcii-
de gerceklestirmenin kredi politikasini iiretim po-
litikasinin maksat ve hedeflerine uygun bir sekilde
yurtitmekle miimkiin olacag inancindayiz.

Partimiz, kredi hacminin arttirilmasini, faiz nis-
petlerinin makul olgiiler icinde kalmasini liizumlu
gortir.

Ciftcinin kredi kurumlar1 disinda kredi aramasi-
na mani olmak i¢in kredilerin yeter miktarlarda, za-
maninda ve kolayhikla temin edilmesi yollar: arana-
caktir,
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Kredinin kontrollii sekilde verilmesi saglanarak
baska sahalara kaymas: énlenecek ve yerinde kulla-
nilmasi temin edilecektir.

Tarmm Ogretim ve Egitimi :

MADDE 124 — Tarim teknik ve teknolojisini ge-
nis ciftci kitlelerine dgretmek, ciftcileri hiiner sahi-
bi yaparak islerinde basarili kilmak Partimizin he-
deflerindendir.

Bugiin tarim 6gretimi sadece ortaokul ve lise og-
renim kademeleri tizerine kurulmustur. Bu bakim-
dan bugiinkii sistemi yeterli bulmuyoruz.

Tarim egitim merkezleri kurarak tarim Ogretimi-
ne yeni bir yon vermeye kararlyiz. Diger 6grenimler
yaninda, ilk 6grenimi takip eden tarim ogretimini
de uygulayarak, koy ve ciftci ¢ocuklarina bu alanda
yetisme imkanlar1 saglayacagiz.

Ciftcilerin egitimleri i¢in gegici ve sabit, kisa ve
uzun stireli kurslar1 yurt sathinda yaygin hale soka-
cagiz,

Koy ilk okullar1 miifredat programlarinda, cev-
relerinde gegerli pratik tarim konularina yer vere-
cegiz.

Tarmm Sigortas: :

MADDE 125 — Ciftcilerimiz tabii afetlere, hase-
re ve hastaliklara kars: bir teminata sahip degildir.
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Bu durum ¢alisma hevesini kirmakta, ciftgiyi giiven-
sizlige siiriiklemektedir.

Partimiz, ¢iftcinin giivenle ¢alismasini temin et-
mek, emegini emniyete almak maksadi ile tarim si-
gorta sistemini genis olciide uygulamay1 énemli say-
maktadir.

Cift¢i Mallarimmi Koruma :

MADDE 126 — Bir tiirlii memleketimizde ylirtit-
me imkan bulunamiyan ¢iftci mallarin korunma is-
lerini yeniden diizenliyecegiz.

Ciftginin Tegkilatlandmrilmas: :

MADDE 127 — Ciftciler menfaatlerini korumak,
bir kisim ihtiyaglarim karsilamak igin teskilatlan-

mi§ olmadiklarindan bazi hallerde zor durumlara
diismektedirler. Bu sebeple, ciftcilerin goniillii ola-
rak teskilatlanmalarinin menfaat sagliyacagina inan-
maktayiz. Bunu tesvik edecegiz.

i ol
ORMANCILIK POLITIKAMIZ

Ormancilik Politikamaz :

MADDE 128 — Ormanlarimizin sagladigi maddi
imkénlar yaninda iklim sertliklerini frenleyen, su
rejimini diizenleyen, toprag: koruyan, insan saglig
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tizerinde miisbet etkileri olan ve yurdu siisleyen tabil
bir servet kaynagimizdir. Bu servetin teknige uygun
olarak gelistirilmesi, korunmasi ve isletilmesini
onemli buluruz.

Ormanlarimizi gelistirmek, korumak ve isleterek
milli ihtiyaclarimizin devamli surette yurt orman-
larindan karsilanmasini saglamak, ihtiyag fazlasi
tirliniin islendikten sonra ihrag¢ edilme yollarini ara-
mak, orman koyliilerinin gelirini ve hayat seviyele-
rini yiikseltmek, ormancilik politikamizin temel il-
keleridir.

Partimiz, mevcut ormanlarimizin korunmasina,
gelistirilmesine, halk ve orman iliskilerinin diizen-
lenmesine, mevcut veya yeniden tesis edilecek gercek
ve tiizel kisilere ait ormanlar igin teknik yardim ve
kredi saglanmasina ¢alisacaktir.

Gelisen teknik ve ekonomik imkanlardan fayda-
lanmak suretiyle ormanlarimizin bulundugu cevre
sartlarinda en yiiksek tecessiim ve hektar serveti
haline gelmesine ve hasilatinda devamliligin saglan-
masina c¢alisilacaktir. Orman verimliliginin ve bu-
nunla ilgili ¢alismalar1 diizenliyen isletme planlari-
nin, milletlerarasi arastirma sonug¢larmdan da fay-
dalanilarak, orman idaresince ve arastirma kurum-
larinca zaman zaman gozden gecirilmesi ve ferekli
yenilemelerin yapilmasi usul haline getirilecektir.
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Orman Swnrlar :

MADDE 129 — Devletle halk: karsi: karsiya geti-
ren ve genis ihtilaflara sebep olan orman smirlan-
dirilmalarimin bir an 6nce tamamlanmasi ve tescil
islerinin bitirilerek miilkiyet durumunun belirtilme-
si, tizerinde hassasiyetle duracagimiz konulardandir.

Tahdit komisyonlar1 ¢alismalarinda, arazinin kul-
lanma kabiliyeti esas alinarak tarim ve orman ara-
zisinin ayrilmasim saglamak kararindayiz.

Mera, delicelik, sakizlik, harnupluk ve buna ben-
zer agacliklarin orman anlami disina ¢ikarilarak di-
ger Kkiiltiirlere tahsis edilmesini, orman halk iliski-
leri ve milli ekonomimiz yoniinden 6nemli bulmak-
tayiz.

Orman Uriinlerinin islenmesi :

MADDE 130 — Orman iiriinlerini isleyecek biiyiik
fabrikalar yaninda ihtiya¢ ve sartlara gore orman
koyliilerine is ve gelir sagliyacak, orman bolgelerin-
de serpilmis kiiclik tesislere de gidilmesi Partimiz-
ce uygun goriilmektedir.

Orman Koyleri :

MADDE 131 — Partimiz, orman teskilat: tarafin-
dan yiiriitiilmek iizere, orman varligin1 zorlamadan,
orman ici koylerin kamu hizmetleri i¢in bolge or-




manlarindan saglanan gelirden muayyen hisse ay-
rilmas: liizumuna inanir.

Orman koylerinde yapilmasi miimkiin ziraat ya-
ninda hayvancilik, aricilik, ipek bocekeiligini gelis-
tirmeye 6zel onem verilecek ayrica el sanatlarinin
ogretilmesi ve yayilmasi igin gerekli tedbirler alina-
caktir.

e E
KOY KALKINMASI
Koy Kalkinmas: :

MADDE 132 — Niifusumuzun biiyiik ¢ogunlugunu

teskil eden koyliimiiziin geliri az, medeniyet nimet
ve hizmetlerinden istifade imkanlar: mahdut, alt ya-
p1 ve sosyal nitelikteki yatirnmlardan aldiklar: pay
cok diistiktiir.

Partimiz, milli kalkmmmamizin kéyliiniin kalkin-
mas1 ve katkisi ile 6zlenen sekli alacagina inanir.

Koyliiyli sahipsiz birakmamay:, devrin insam
olarak yasatma tedbirlerini almay1 ve koyii igine do-
niikk durumdan kurtarmay: politikamizin tabii icab:
sayariz.

Koy kalkinmasinda tarim (hayvancilik ve orman-
cilik dahil) temel unsurdur. Ayrica koyliiniin bos za-
manlarini degerlendirmek ve gelirini arttirmak igin




el sanatlarim gelistirmeyi takibi ve halli gereken cid-
di mesele sayar bunun milli gelire yapacag: katkiy
onemli buluruz.

Koylerde gengler ve yetiskinler igin kurslar ag-
mak; koyliilerin, teknik bilgilerini arttirarak hiiner
sahibi kilmak davamizdir.

Yol, su, elektrik gibi kamu hizmetlerini bir an
once tamamlamak igin imkéanlar hazirlamay: ve bul-
may1 devletin on ve temel vazifesi sayariz.

Kabiliyetleri gelistirmek, vatandaslara esit egitim
imkanlar saglamak zaruridir. Bu maksatla koylerin
en kisa zamanda okula ve 6gretmene kavusturulma-
sina ozel onem verecegiz.

Saglhik ve diger sosyal hizmetlerin koylere ulas-
tirilmasi kararindayiz.

Koye gotiiriilecek cesitli hizmetleri hizlandirmak
yoniinden halkla isbirligine ve halkin goniilli ka-
tilmasinin tesvikine liizum gormekteyiz.

Koyliiniin iptidai meskenden kurtarilip, ihtiyag-
larina cevap verecek sihhi meskene kavusturulmasi-
n1, bu maksatla ucuz kereste verilmesini, diisiik faiz-
li kredi saglanmasini ve diger tedbirlerin devletce
alinmasimi liizumlu goriirtiz.

Koylerin imar hareketlerine, cami, kdy odas1 gi-
bi tesislerin kurulmasina devletin yardimi saglana-
caktir.
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Koylerin fert veya aile olarak giiglerini asan, iire-
tim, pazarlama, arazi islahi, mesken yapimi gibi is-
lerde ve ihtiyaglarini temin zimminda kendi irade-
leri ile her tiirlii teskilatlanmalarini, 6zellikle koope-
ratiflesmelerini tesvik edecegiz ve destekleyecegiz.

BOLUM V
AMME IDARESI

A
HURUMET ve IDARE

Devlette Idarenin Miiessiriyeti ve Tarafsizlig :

MADDE 133 — Partimizce sorumlu siyasi organ-
larin, kendilerine tevdi edilen yonetim gorevini la-
yikiyle ifa edebilmeleri, is gorme yetenegi yiiksek,
kamu kaynaklarini iyi kullanan, zaman ve imkéandan
tasarruf ilkesine riayet eden, iyi isleyen, miiessir bir
idare ile miimkiindiir. Bu sebeple boyle bir idarenin
kurulus ve isleyisi i¢in her tiirlii gayret gosterilecek-
tir.

Partimiz, idarenin siyasi ve sahsi ¢ikarlara alet
olmamasi igin gerekli tedbiri alacak; idarenin taraf-
sizhigh ilkesini titizlikle takip edecektir.
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idarenin Tabi Olacag Ana Prensipler :

MADDE 134 — Partimiz, idarede gorev, yetki ve
sorumluluk smirlarinin, hizmetin maksadina uygun
olarak, aciklikla belirtilmesine; verilen gérevlere pa-
ralel olarak yetki ve sorumluluklarin da dengeli bir
sekilde dagitilmasina tarftardir.

Yetki ve sorumluluklar merkezden tasraya dog-
ru intikal ettirilmeli, vatandasin idari faaliyetlere
istirakleri genis bir sekilde saglanmalidir.

Idare Islahati :

MADDE 135 — Bugiinkii devlet idaresi, merkezi-
yetci, biirokrat ve statiktir. Idari mekanizma, hem
de tasra teskilat: ile, Tiirk toplumunun iginde bu-
lundugu dinamizme; milletimizin gegirdigi sosyal,
ekonomik ve kiiltiirel gelismeye ayak uyduramamak-
tadir. Bu sebeple, memleketimizin gergeklerine, ge-
lismis iilkelerin bu konudaki uygulama ve tecriibe-
lerine, ilmi arastirmalara dayanan koklii bir idari
islahatin zaruretine inanmaktayiz.

Merkezi hiiktimet teskilatina dahil bakanlk, dai-
re ve miiesseseler arasimndaki gorev dagilimi ilmin ve
tecriibenin 15131 altinda yeniden tesbit olunmalidir.
Kaynaklardan tasarruf ve azami istifade, hizmet ve-
rimliligi gibi prensiplerden hareket edilerek ayni
mahiyetteki gorevlerin bir icra {initesinde toplan-
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mas1 saglanmalidir. Kalkinma planlarinin tatbiki,
kamu hizmetlerinin en verimli bir sekilde yiiriitiil-
mesi temin edilmelidir.

Alinacak islahat tedbirleriyle idarenin tarafsiz,
diiriist, giiler yiizlii, siir’atli ve giivenilir vasiflara ka-
vusturulmasini saghyacagiz.

Personel Reformu :

MADDE 136 — Prsonelin, iyi bir sekilde yetis-
tirilmesi, tatminkar maddi imkanlara sahip kilin-
masi, hizmet sart ve icaplarina uygun olarak tayin-
lerinin yapilmasi, her tiirlii 6zliik islerinin saglam
esaslara baglanmasi gerekmektedir.

Kanunsuz emirlere ve keyfilige karsi, diiriist, ca-
liskan ve vazifesine bagli memurun korunmasi za-
ruretine kaniyiz.

Kamu hizmetlerinin ucuz, verimli, kaliteli, siir’at-
li ve emniyetli goriilebilmesi igin, her hizmet dalin-
daki personelin gorev, yetki ve sorumluluklarinin
agikhiga kavusturulmas: lazimdir.

Kamu hizmeti goren biitiin memurlarin ayliklari,
hayat sartlarina uygun bir esneklikte olmalidir.

Emekli, dul ve yetim gibi dar gelirlilerin hayat
sartlari, degisen iktisadi ve sosyal icaplara gore ayar-
lanmalidir.

170




Memurlarin sosyal giivenlik haklar: teminata bag-
lanmalidir.

Memurlar arasindaki sosyal ve iktisadi dayanis-
may1 saglayan kuruluslari destekliyecegiz. Devlet
personel sendikalarinin, kendi fonksiyonlarin1 yapa-
bilecek duruma gelmelerinin liizumuna inanmak-
tayiz.

Emniyet ve Asayis :

MADDE 137 — Can ve mal emniyetinin saglan-
masi, kamu hakimiyetinin tesisi, devletin var olus se-
bebini teskil eder.

Partimiz, emniyet ve asayis hizmetlerinin iyi bir
sekilde goriilmesi igin her tiirlii tedbirin almmast lii-
zumuna inanmaktadir.

Zabita ve milli istihbarat kuruluslarini, memleket
ihtiyac ve gergeklerine gore, modern bir anlayisla
yeniden tanzim ve takviye edecegiz.

Emniyet ve asayis personelinin, maddi durum-
larinin iyilestirilmesini, hukuki ve mesleki bilgiler-
le techiz edilmesini, gerekli sosyal tesislere kavustu-
rulmasim liizum gormekteyiz.

Memleket capinda felaket halini alan trafik ka-
zalarinin onlenmesi ve trafik meselesinin halledilme-
si icin koklii ve kesin tedbirler alinmasini ¢ok liizum-
lu ve zaruri addediyoruz.
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Mabhalli idarelerin Yeniden Diizenlenmesi :

MADDE 138 — Demokratik diizenin ve sosyal ha-
yatimizin vazgecilmez unsurlari olan mahalli idare-
lerimiz, toplum yapimizda, her yonden kendilerini
kabul ettirecek ve agirliklarin1 hissettirecek bir se-
kilde gelisip gogalmaktadirlar. Bu itibarla merkez-
le, mahalli idare iliskilerini diizenlemek, koordinas-
yonu saglamak, ihtiyaglarini gidermek, merkeze dii-
sen vesayet yetkilerini tek elden kullanarak onlara
yol gostermek ve onlart plan istikametinde calisma-
ya yoneltmek lizumuna kaniyiz.

Bu goriisle :

a) Mahalli idarelerle ilgili yukaridaki fonksiyon-
larin basarilabilmesi i¢in, Mahalli Idareler Genel Mii-
diirliigiine bagh il 6zel idareleri, belediye ve koy ida-
releri yeniden diizenlenmelidir.

b) Oteyandan mahalli idarelerle merkezi idare-
ler kuruluslar1 arasinda kesin bir vazife tefrik ve
taksimi yapilarak zaman, para ve malzeme israfina
yol agan gorev karisimlarina son verilmelidir.

Amme hizmetlerinin mahalli ve merkezi idareler
arasindaki tefrik ve taksiminde, yerinden yonetim
ilkesine agirlik verilmeli ve hizmeti yiiriitme sorum-
lulugu, verim, kalite, siir'at ve giiven saglama yon-
lerinden, en iistiin ve hizmet gotiiriilecegi yere en ya-
kin durumda olan tinitelere birakilmalidir.
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¢) Mahalli idarelerle, merkezl idare kuruluslar:
arasinda kurulmasi gerekli her tiirlii miinasebetin
sinir ve kapsamlari agikca belli olmali, 6zellikle mer-
kezi idareye mahalli idareler iizerinde taninacak ve-
sayet yetkileri, muhtariyetlerini kisitlamadan onla-
rin tesebbiis giiciinii arttiracak ve onlar: milli hedef-
lere yoneltecek nitelikte olmalidur.

d) Koy idareleriyle kiigiik kasaba belediyelerinin,
doktor, saghk memuru, miihendis veya teknisyen,
veteriner, hayvan saghk memuru gibi teknik perso-
nele ve pahali arac ve gereglere ihtiyag gosteren
onemli hizmetleri, basaramadiklar1 bir gergektir. Bu
durumun, koy ve kiigiik beldelerin, alan, niifus var-
lig1, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yapi yonlerinden
yeterli bir hizmet birimi olmamalarindan ileri gel-
mektedir. Bu sebeple, ilceler, hizmet etmenin mad-
di imkanlar ve teknik personel ile takviye edilerek,
koy ve kasabalarin bu hizmetleri en iyi sekilde gore-
bilmeleri icin gerekli destek ve imkénlar saglana-
caktir.

e) 11 6zel idareleri, belediye ve koy idareleri ken-
dilerinden beklenilen hizmetleri yapabilecek seviye-
ye yiikseltilmelerini sagliyacak idari ve mali imkan-
lara kavusmalidir. Mahalli idareler, gesitli fonlar bir
araya toplayacak bir «tesvik fonu» vasitasiyla devlet
imkanlariyla desteklenmeli, bu konuda liizumlu ka-
nunlar c¢ikarilmalidir.
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f) Yurdumuzda son yillarda biiyiik sehirlerin et-
rafinda ve onunla birlikte kii¢iik mahalli idareler
(Belediye, koy, vs.), biiyiimekte, gelismekte ve de-
gismektedir. Boylece metropol karakteri gosteren
cok cesitli hizmet problemleri ortaya ¢ikmaktadir.
Bu itibarla, kendi sartlarimiza gore metropoliten
idare tarzinda yeni idare tiplerinin kurulmasim fay-
dali ve zaruri bulmaktayiz.

TAT -yt

ADALET ISLERI

Adalet Isleri :

MADDE 139 — Adaletin kolay, ucuz ve siir’atli
saglanmasi i¢in zamanimizin icaplarina, memleketi-
mizin sosyal ve ekonomik sartlarina uygun koklii ted-
birlerin alinmasi ltzumuna kaniyiz.

Mahkemelerin, gorevler, yetkiler ve dereceler iti-
bariyle giiniin ihtiya¢ ve sartlarina gore yeniden dii-
zenlenmesi geregine inaniyoruz.

Vatandasla idare arasindaki ihtilaflarin ¢abuk ve
kolay sekilde hal edilebilmesi igin Bolge Idare Mah-
kemeleri kurularak Danistayin bir Ust Mahkeme hii-
viyetiyle gorev yapmasini ve ancak kanunlarin gos-
terdigi istisnal hallerde bidayet Mahkemesi hiiviye-
tiyle calismasini gerekli buluyoruz.
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Adalette siir'atin saglanmasi1 bakimindan Yargi-
tayin yiikiinii azaltmak maksadiyla da Bolge Istinaf
Mahkemelerinin kurulmasi lizumuna kaniyiz.

Adli miizaheret miiessesenin, bu miiessesenin icap
ettirdigi derecede miiessir hale ketirilmesi kanaatin-
dayiz.

Ceza ve tevkif evlerinin, memleket imkan ve ger-
cekleri istikametinde, ceza ve tevkif miiessesesinin
gayesine uygun olarak islahmi lizumlu buluyoruz.

RAR g
MILLI SAVUNMA

Milli Savunma :

MADDE 140 — Partimiz Milli Savunmay: sadece
bir Askeri mesele olarak degil, Tiirkiye Cumhuriye-
tinin bagimsizligini, millet ve iilke biitiinliigiinii, mil-
li seref ve haysiyeti, uluslararasi haklarimizi ve bari-
s1 koruma hususunda milletimizin her ferdine ve dev-
let teskilatinin biitlintine samil gorevlerin ifas1 ve
memleket deger ve imkanlarimin bu istikamette kul-
lanilmas1 olarak kabul eder.

Milli savunma politikamizin temeli, zamanimizin
siyasi ve stratejik sartlari ile Tiirkiyenin 6zel jeo-
politik ve stratejik sartlarina uygun milletge topye-
kGin savunma ve miittefiklerimizle ortak savunma
esasina dayanir.
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Partimiz silahli kuvvetlerimizin gorevlerini gii-
ven ve selametle bagarabilmeleri i¢in biitlin yurtta
giivenligin en saglam sekilde korunmasi zaruretine
inanir.

Silahli kuvvetlerimizin savas giiglerini yiiksek de-
recede tutmay: ve bu maksatla tegkilat, egitim, silah
ve vasitalarim siir’atle degisen sartlara gore diizenle-
meyi gorev sayan Partimiz, Silahli Kuvvetlerimizin
vatan miidafaas1 icin muvazeneli ve hazir, ates, sey-
yaliyet ve beka gibi kabiliyetlere sahip olmasim za-
ruri gorir.

Askerlik miikellefiyetine ait esaslarin zamanin
sartlarina gore yeniden gozden gegirilmesini liizum-
lu bulan Partimiz Tiirk Silahli Kuvvetlerinin yurt
kalkinmasinda da yeri ve rolii olduguna, halk egiti-
mi ve teknik egitim alanlarindaki basarilarinin art-
tirilmasi zaruretine inanir.

Silahli Kuvvetlerimizin vatan miidafaasinda mem-
leket kaynaklarina istinat etmesini ve dig yardimla-
rin daha ziyade miimkiin kaynaklar1 harekete ge-
cirici mahiyette olmasini ldzumlu bulmaktayiz. Bu
maksatla oncelikle mithimmat ve esliha sanayiinin
gelistirilmesinde baglanmak suretiyle silahli kuvvet-
lerimizin ihtiyaci olan harp sanayiinin kurulmasmni
gaye biliriz.
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DIS POLITIKA GORUSUMUZ

Dis Politika Goriigtimiiz :

MADDE 141 — Dis politikamizin esasini; memle-
ketimizin ve biitiin diinyanin sulh icinde yasamasi
icin milletce elimizden gelen katkida bulunmak su-
retiyle, Tiirk Devlet ve milletinin yiiksek menfaat-
lerinin ve milli haysiyetinin korunmasi prensibi tes-
kil edecektir.

Milletlerarasy isbirligi ve Diinya Barisi :

MADDE 142 — Memleketimizin i¢inde bulundugu
milletleraras1 kuruluslarin gerekli fonksiyonlarinin
ifasinda, icabeden hassasiyet gosterilecektir. Men-
subu bulundugumuz hiir ve demokratik rejime sahip
milletler camiasiyla, diinya demokrasisinin gelisti-
rilmesi yolunda en genis dlgiide isbirligi yapilmas,
hedefimiz olacaktir.

icinde bulundugumuz savunma paktlarmin diin-

ya sulhunun korunmasmda biiyiik rol oynadifina
inaniyoruz.

Hertiirlii milletlerarast kurulusa istirakimizin
esasmi, karsilikli anlayis, haklara saygi ve esitlik
prensibi teskil eder.
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Silahsizlanma, Dis Yardim :

MADDE 143 — Partimiz, diinyada mevcut anlas-
mazliklarin kuvvete basvurmadan diplomatik baris
yollar1 igerisinde ¢oziilmesi lizumuna; diinyay1 yok
olma tehlikesiyle karsi karsiya birakan sildhlanma
yarisi yerine, bir sildhsizlanma dengesine taraftardir.

Bunlarin yani sira; diinya sulhiiniin korunmasin-
da, iktisaden gelismis memleketlerin, az gelismis
veya gelisme halinde olan iilkelere yapacaklar1 her
tirlit yardimin biiyiik pay1 oldugu inancindayiz.

Avrupa Entegrasyonu :

MADDE 144 — Partimiz, Tiirk Milletinin biitiin-
liigiinti bozmaya matuf her tiirlii icten ve distan ge-
len ideolojik, siyasi veya bolgesel gayeler giiden cer-
yanlarla siddetle miicadele edecektir.

Partimiz, Avrupa Entegrasyon hareketinin fayda-
sina ve tarihi baglarimiz bulunan memleketlerle kar-
silikli anlayisa dayanan samimi, siki1 miinasebetler
tesisinin liizumuna inanir.

Kibris Davasi :

MADDE 145 — Partimiz, Tiirkiye'nin biiyiik da-
vast olan Kibris meselesini, mevcut anlasmalarla,
Kibris Tiirk Cemaatine taninmis olan haklar zayi
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edilmeden, baris¢1 bir zihniyetle nihai bir ¢6ziim yo-
lu bulunmasinda azami gayret gostermek azmindedir.

Bu davanin hallinde, Tiirk Milletinin, gerektigi za-
man her turlii fedakarligi goze alacagina ilgili taraf-
larin kani olmasinin barisgt yolun takibini kolaylas-
tiracag1 kanaatindeyiz.

BOLUM VI

GENCLIK ve SPOR

L), Fi T
GENCLIK

Genglik :

MADDE 146 — Devletimizin tlkesi ve milletiyle
boliinmez bir biitiin olduguna inanan, vatan ve mil-
let idealine, demokratik Anayasa nizamina bagli, mil-
li tarih suuruna saygili, Tiirk olmanin gururundan
hiz ve ilham alan, milliyet¢i, objektif, miisbet zihni-
yete, medeni bir insan olmanin gerekli kildig fikir-
lere sahip, toleransli, asgari miisterekleri teskil ede-
cek kiiltiir degerleri etrafinda birlesmis, iistiin vasif-
1 bir gengligi Tiirkiyenin gelecegi i¢in teminat ola-
rak goriiyoruz.




Degisen ve gelisen Diinya sartlari icinde biiyiik
onem kazanan genclige ait meselelerin, memleket
sartlarina uygun, gergeke¢i, ciddi ve miistakar ted-
birlerle c¢oziimlenebilecegine inaniyoruz.

Sty

SPOR

Spor :

MADDE 147 — Insanin beden ve ruh yapisinin
gelismesinde, saglam ve sihhatli nesillerin yetigsme-
sinde sporun biiyiik degerini kabul ediyoruz.

Milli biinye bakimindan bu istikametteki degeri
yaninda milletler arasi miinasebetlerin gelismesi ve
memleketimizin tanitilmasi yoniinden de sporun bii-
yiik 6nemine inaniyoruz.

Bu deger ve 6neminden dolay:r sart olarak bildi-
gimiz Tiirk Sporunun gelisip kalkinmasini, egitimin
her kademesinde sporun yapilmasinda ve modern
teknigin ve icaplarm milli biinye ve karakterimize
uygun olarak tatbikinde, goriiyoruz.

Kuliiplerimiz kendi 6z kaynaklarmi gelistirerek
miiesseselesmelerini saglamayi, bat1 olgiileri icinde
ve memleket gerceklerine uygun olarak tiim spor
mevzuatinin yeniden tedvinini liizumlu buluyoruz.
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