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Prof. Dr. Matthias Ballod

Projektleiter DikoLa und
Professor fiir Didaktik der deutschen Sprache

Liebe Leserinnen und Leser,

das Jahr 2020 bildet eine Zasur fiir eine Vielzahl von
Bereichen des offentlichen Lebens. Der notwendige
Verzicht auf Prasenzformate forderte von Schulen und
Universitaten, in kiirzester Zeit neue Ansatze fiir ein
Lehren und Lernen auf Distanz zu entwickeln. Diese
Herausforderung legte einerseits die Versdaumnisse
im Bereich der digitalen Bildung offen, andererseits
entstanden kreative Lésungswege und innovative
didaktische Herangehensweisen fiir die Umsetzung
digitaler Lernmdoglichkeiten. Das BMBF-Projekt DikoLa
- Digital kompetent im Lehramt nahm just unter diesen
erschwerten Bedingungen — und zunachst rein online-
basiert — seine Arbeit am Zentrum fiir Lehrer*innen-
bildung der MLU auf. Im Fokus des ersten Projektjahrs
stand passender Weise, wie Lehrende und Lernende
bei der Umsetzung digitaler Lernszenarien unterstiitzt
und gefordert werden kdnnen. Perspektivisch ging
es im Projekt aber von Anbeginn darum, innovative
Konzepte von Unterricht und Lehre langfristig und nach-
haltig fir die aktive Gestaltung der digitalen Trans-
formation der Bildungslandschaft zu verankern.

Mit der ersten DikoLa-Jahrestagung im November 2021
konnten wir mit verschiedenen Akteuren aus allen Phasen
der Lehrer*innenbildung diesem Anliegen gemeinsam
nachgehen. Im Zentrum standen der Austausch und
die Diskussion Uber die Veranderungspotentiale der
digitalen Transformation auf die verschiedenen

Phasen der Lehrer*innenbildung. Der vorliegende
Tagungsband biindelt die Ergebnisse dieses ersten
Austauschs und bietet Einblicke in vielseitige, inno-
vative Aktivitaten, Konzepte, Good Practice Beispiele
und Gestaltungsmoglichkeiten der Lehrer*innenbildung.

Die Vielfalt der vorgestellten Projekte, Initivativen und
Lehrbeispiele verdeutlicht, wie wichtig die Vernetzung
zwischen allen Phasen der Lehrer*innenbildung ist.
Ebenso zeigt sich, dass Digitalisierung Post-Corona
zu denken ist und auch die Prasenzlehre Raum fiir
das Arbeiten mit und Lernen Gber digitale Medien
bieten muss, wenn wir Lehrende wie Lernende fiir
ein Lehren und Lernen in einer Kultur der Digitalitat
vorbereiten wollen.

Mit den entstandenen Beitrdgen in diesem Tagungs-
band mochten wir die innovativen digitalen Ideen,

ob aus der Fachdidaktik, schulischem und auRer-
schulischem Lernen sowie den Bildungswissenschaften,
sichtbar machen und dazu anregen, sich weiter zu ver-
netzen oder Inspiration fiir weitere Vorhaben bieten.
Denn in diesem ganz konkreten Ausprobieren neuer
Methoden und Technologien verbirgt sich das grolie
Potenzial zur nachhaltigen Gestaltung einer zeitge-
malen Lehrer*innenbildung.

Und nun viel Spal beim Lesen und Entdecken ...
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Lehren fir eine Bildung in der Digitalen Welt

CORONA
ALS CHANCE UND BRENNGLAS

Was lernen wir aus der Pandemie fiir die Digitalisierung der Lehrkraftebildung?

Dr. Heike Schaumburg
Humboldt Universitat zu Berlin
Institut fiir Erziehungswissenschaften

Die Corona-Pandemie hat zu einem ,Digitalisierungsschub” in Hochschulen und Schulen ge-
fahrt. In diesem Text wird — gestiitzt auf die Ergebnisse aktueller Befragungen — die Frage
erortert, welche Konsequenzen sich hieraus fiir die Digitalisierung der Lehrkraftebildung er-
geben. Dabei wird einerseits festgestellt, dass die Pandemie Raume der Ermaoglichung gedffnet
hat. In der Hochschule ist eine Diversifizierung der digitalen Lehre festzustellen. In der Schule
haben vor allem digital gestiitzter Austausch und Kommunikation zwischen Lehrkraften mit
ihren Schilerinnen und Schilern wie auch der Lehrkrafte untereinander zugenommen, wahrend
in anderen Einsatzbereichen digitaler Medien kaum Veranderungen zu verzeichnen sind.

Ein Blick auf die Nutzung digitaler Medien kann hier dabei helfen, Entwicklungsfelder fiir die
Digitalisierung der Lehrkraftebildung zu identifizieren.

Digitale Medien im Unterricht vor Corona

Digitale Medien spielen im Unterricht an Schulen in
Deutschland eine untergeordnete Rolle. In inter-
nationalen Vergleichsuntersuchungen zur Nutzungs-
haufigkeit digitaler Medien im Unterricht belegte
Deutschland bis zum Beginn der Corona-Pandemie
mit schoner Regelmaligkeit einen der hinteren Platze
(Schaumburg et al., 2019). Zwar ldsst sich einwenden,
dass der Stellenwert digitaler Medien im Unterricht
nicht allein an ihrer Nutzungshaufigkeit festgemacht
werden kann. Wenn allerdings, wie die ICIL Studie 2018
zeigt, gerade einmal ein gutes Fiinftel der befragten
Schiilerinnen und Schiiler der Klassenstufe 8 angibt,
dass sie regelmaRig, d. h. mind. einmal in der Woche,
mit digitalen Medien arbeitet, wahrend die Halfte der
Befragten seltener als monatlich oder nie in der
Schule einen Computer zu Gesicht bekommt (ebd.),
kann schon geschlussfolgert werden, dass in
Deutschland gewisser Handlungsbedarf besteht.

In diesem Text soll die Lehrkraftebildung als Stell-
schraube fiir die Nutzung digitaler Medien in den Blick
genommen werden. Nach einer kurzen Betrachtung
der Rolle digitaler Medien in der ersten Phase der Lehr-
kraftebildung werden anschlieBend Entwicklungen

der Nutzung digitaler Medien im Kontext der Schul-
und HochschulschlieBungen wahrend der Corona-
Pandemie in den Fokus geriickt. Diese werden
daraufhin analysiert, inwiefern sie eine Chance fir
die Integration digitaler Medien in Hochschule und
Schule darstellen und inwiefern sie Entwicklungs-
felder fiir die Vermittlung digitalitdtsbezogener
Kompetenzen in der Lehrkraftebildung — quasi wie
unter einem Brennglas — sichtbar machen.

Digitale Medien in der Lehrkrafte-
bildung vor der Corona-Pandemie

Zum Stellenwert digitaler Medien in der Lehrkrafte-
bildung gibt es bislang nur wenige Daten. Diese
deuten jedoch libereinstimmend darauf hin, dass
Digitalisierung ein Thema ist, das in der Lehrkrafte-
bildung bislang eher stiefmiitterlich behandelt wird.
So stellt der Monitor Digitale Bildung (Schmid et al.,
2017) fest, dass in Veranstaltungen der Lehramts-
studiengdnge im Vergleich zu anderen Studiengangen
weniger Technologien und digitale Anwendungen in
Lernsituationen eingesetzt werden und sich die
Studierenden durch den Einsatz digitaler Lernformen
weniger stark motiviert fiihlen. Laut der Digitalisierungs-

studie 2021 (MuBmann et al., 2021) stimmen weniger
als 10% der Lehramtsstudierenden der Aussage zu,
dass ihr Studium sie dazu veranlasst habe, sich mit
der Wirkung digitaler Medien auf die Lehrmethoden
im Unterricht auseinanderzusetzen. Vor dem Hinter-
grund, dass padagogisch-didaktische medienbezogene
Kompetenzen einen besonders gewichtigen Pradiktor
fur die Bereitschaft, digitale Medien im Unterricht
einzusetzen, darstellen (Petko, 2012), ist dies ein
besorgniserregender Befund. Hinzu kommt, dass
Lehrangebote zum Erwerb von Medienkompetenzen
in der digitalen Welt bis zum Jahr 2020 noch kaum
curricular verankert waren. Nicht einmal ein Drittel
der lehramtsbezogenen Studiengange kann eine solche
Verankerung vorweisen, in grundschulbezogenen
Studiengangen sind es sogar nur etwa 15 Prozent
(Jorzik & Kreher, 2021). Wenn es curricular verankerte
Inhalte zur Férderung von digitalitatsbezogenen
Medienkompetenzen gibt, finden sich diese in erster
Linie in den Bildungswissenschaften, weit weniger in
den Fachwissenschaften und Fachdidaktiken (ebd.).

Corona als Chance

Mit Blick auf die Corona-Pandemie wird nun ein
Digitalisierungsschub festgestellt, und zwar sowohl
in der Hochschullehre (Berghoff et al., 2021) als
auch in der Schule (Robert-Bosch-Stiftung, 2021).

Der Einsatz digitaler Medien in der Hochschullehre
wahrend der Pandemie wird von Studierenden dabei
Uberwiegend positiv eingeschatzt, insbesondere hin-
sichtlich der Vielfalt digitaler Lehrformate. Didaktische
Konzepte und Motivationsqualitdat werden etwas
zurlickhaltender, aber dennoch von der Mehrheit der
Studierenden im guten bis mittleren Bereich bewertet,
wobei leider keine Daten vorliegen, die noch einmal
nach Fachern bzw. Studiengangen differenzieren
(Berghoff et al., 2021). Insofern muss die Frage offen-
bleiben, ob die im Monitor Digitale Bildung von 2017
festgestellten Defizite der Lehrkraftebildung durch die
Digitalisierung der Hochschullehre wahrend der Pan-
demie ausgeglichen wurden. Die insgesamt positive
Befundlage lasst aber auch fiir die hochschulische
Lehrkraftebildung positive Effekte vermuten.

Die Nutzung digitaler Medien wahrend der Pandemie
in bzw. fiir die Schule wurde in zahlreichen Studien
untersucht (Helm et al., 2021). Laut einer Befragung
des Deutschen Schulbarometers (Robert-Bosch-
Stiftung, 2021) hat besonders die Nutzung digitaler
Medien fiir die Vermittlung bzw. die Unterstiitzung
der selbstédndigen Aneignung von Lerninhalten (z. B.
mit Lernvideos) und fiir den individuellen Austausch

mit und die Beratung von Schilerinnen und Schiilern
zugenommen. Vor allem letzteres hat einen deutlichen
Zuwachs erfahren: Waren es vor der Pandemie nur
16 Prozent der Lehrkrafte, die digitale Medien nutzten,
um ihren Schiilerinnen und Schiilern Feedback zu
geben, sind es im September 2021 mehr als die Halfte,
52 Prozent (ebd, vgl. auch MuBmann et al., 2021). Dies
ist insbesondere deshalb bedeutsam, da zu Beginn
der Pandemie das Fehlen von Kommunikation, Riick-
meldung und Unterstiitzung durch die Lehrkréafte
von Schilerinnen und Schiilern als bedeutsames
Problem im Fernunterricht wahrgenommen wurde
(Helm et al., 2021; Wacker et al., 2020; s. u.).

Zugenommen hat auch die Nutzung digitaler Medien
fir den Dialog und Kommunikation der Lehrkrafte
untereinander. Im September 2021 geben laut der
bereits genannten Befragung des Deutschen Schul-
barometers fast drei Viertel der Lehrkrafte an, digitale
Medien fiir den Austausch im Kollegium zu nutzen,
was vor Marz 2020 nur fiir 37 Prozent der Befragten
zutraf (Robert-Bosch-Stiftung, 2021).

Legt man den europaischen Kompetenzrahmen
DigCompEdu (Redecker, 2017) zugrunde, konnen auf-
grund der Antwortmuster der Lehrkrafte Kompetenz-
gewinne in unterschiedlichen Bereichen vermutet
werden. Besonders profitiert haben dabei offenbar
die Felder ,Kommunikation und Zusammenarbeit”,
»2Auswahlen und Erstellen digitaler Ressourcen” sowie
,Lernbegleitung” und ,selbstgesteuertes Lernen”.

Corona als Brennglas

Nicht alle Moglichkeiten digitaler Medien wurden
wahrend der Corona-Pandemie gleichermalien aus-
geschopft. Gerade zu Beginn der Pandemie stellten
verschiedene Befragungen fest, dass Lehrkrafte iber-
haupt keinen digital gestiitzten Unterricht organisierten.
Dabei wurde besonders das Fehlen von synchroner
Live-Kommunikation und von Videokonferenzen be-
klagt (Helm et al., 2021). Mit fortschreitender Dauer
der Pandemie, zunehmender Erfahrung der Lehrkrafte
und wohl auch der Verbesserung der digitalen Infra-
struktur etablierten sich digitale Kommunikations-
und Riickmeldeformate, wobei die oben genannten
Zahlen trotz der Verbesserung noch ein erhebliches
Defizit aufzeigen, da auch in zweiten Jahr der Pan-
demie nur etwa die Halfte der Lehrkrafte digitale
Medien nutzt, um Schiilerinnen und Schiilern Feed-
back zu geben (s.o., Robert-Bosch-Stiftung, 2021).

Ein weiterer Entwicklungsbereich, den die Pandemie
offenlegt, ist der Einsatz digitaler Medien fiir Leistungs-
diagnostik und Tests. Dieser war schon vor der Pan-
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demie mit weniger als 10 Prozent Zustimmung in
unterschiedlichen Lehrkraftebefragungen sehr schwach
ausgepragt (MuBmann et al., 2021; Robert-Bosch-
Stiftung, 2021). Zwar hat die Pandemie auch hier zu
einer Zunahme gefiihrt. Dennoch werden digitale
Medien auch im Jahr 2021 nur von einer kleinen
Minderheit der befragten Lehrkrafte (16 Prozent) im
Rahmen von Tests und Leistungsiiberpriifungen
genutzt (Robert-Bosch-Stiftung, 2021). MuBmann et
al. (2021) stellen zwar etwas héhere Werte fest, aber
auch in deren Befragung stimmt nur ein knappes
Drittel der Lehrkrafte zu, dass es digitale Technologien
wahrend der Pandemie fiir die Bewertung von Schiiler-
innen und Schiilern verwendet. Schlielllich deuten
auch Ergebnisse einer Schulleitungsbefragung zur
Nutzung von Online-Plattformen an der Schule darauf
hin, dass der Einsatz digitaler Medien im Bereich der
Lernverlaufsdiagnostik von weniger als 20 Prozent
der Schulen und damit bislang eher selten praktiziert
wird (ebd.).

Auch kooperative Lernformen mit digitalen Medien
haben den genannten Studien zur Folge nur wenig
von einem Digitalisierungsschub profitiert. Laut dem
Deutschen Schulbarometer stieg der Anteil der Lehr-
krafte, die digitale Medien hierfiir einsetzen, von 9
auf 26 Prozent (Robert-Bosch-Stiftung, 2021). Laut
MuBmann et al. (2021) nutzen weniger als ein
Fiinftel der Lehrkrafte digitale Medien fiir koopera-
tives Peerfeedback.

Jenseits unterrichtsmethodischer Fragen weisen
zahlreiche Studien nicht zuletzt darauf hin, dass
sich Effekte der Bildungsbenachteiligung unter den
Bedingungen des digital gestiitzten Fernunterrichts
tendenziell verstérken (Helm et al., 2021).

Fazit: Was lernen wir aus der
Pandemie fur die Digitalisierung der
Lehrkraftebildung?

Welche Schlussfolgerungen lassen sich aus der Pan-
demie fir die Digitalisierung der Lehrkraftebildung
ziehen? Auch wenn eingewendet werden kann, dass
die Digitalisierung der Hochschullehre und des Schul-
unterrichts unter groRem Handlungsdruck und deshalb
wenig konzeptuell fundiert und reflektiert erfolgte
(Dobeli Honegger, 2021) und sich nun erst zeigen
muss, wie nachhaltig der Einsatz digitaler Medien
Schulunterricht und Hochschullehre verandern wird,
so kann doch konstatiert werden, dass die Pandemie
digitalen Medien in vielen Bereichen eine Tiir gedffnet
hat. Dabei war die Pandemie insofern eine Chance,
als dass sie einen Erprobungsraum geoffnet bzw.

erzwungen hat, in dem neue und auch vielféltigere
digital gestiitzte Lernmdglichkeiten und -formate in
Hochschule und Schule umgesetzt wurden.

In der Folge wurden die Lehramtsstudierenden in der
Hochschule verstarkt mit digitalen Formaten kon-
frontiert. Auch wenn sicher nicht alles optimal war,
so lassen die insgesamt positiven Evaluationen
dennoch hoffen, dass die Digitalisierung der Hoch-
schullehre wahrend der Pandemie sich positiv auf die
Aufgeschlossenheit der Studierenden fiir die Potenziale
digitaler Medien in Schule und Unterricht auswirken
wird. Allerdings ist dies nur ein Baustein zur Digitali-
sierung der Lehrkraftebildung. Mindestens genauso
wichtig ist die curriculare Verankerung, um die es, wie
die Evaluation des Monitors Lehrerbildung (Jorzik &
Kreher, 2021) zeigt, nicht zum Besten steht. Diese ist
unbedingt erforderlich, um den Einsatz digitaler Medien
in der Ausbildung angehender Lehrkrafte auch theo-
retisch und konzeptuell zu rahmen sowie, um die not-
wendige Verbindlichkeit der Thematisierung der Digi-
talisierung in der Lehrkréaftebildung sicherzustellen.

Ein Blick auf die Nutzung digitaler Medien in der
Schule wahrend der Pandemie riickt Entwicklungs-
felder fiir die Digitalisierung der Lehrkraftebildung

in den Fokus. So scheinen digital gestiitzte Lern-
prozessdiagnostik und Leistungsfeststellung in der
schulischen Praxis deutlich unterbelichtet, ebenso
wie die Verwendung digitaler Medien in kooperativen
und kollaborativen Unterrichtssettings. Ein Bereich,
der durch die Pandemie offenbar eine deutliche Ent-
wicklung erfahren hat, ist die Nutzung digitaler Medien
im Rahmen von Rickmeldung und Lernunterstiitzung.
Insbesondere vor dem Hintergrund der Einfiihrung
hybrider Unterrichtsformen, bei denen positive Er-
fahrungen aus der Pandemie verstetigt und Freirdume
der Schiilerinnen und Schiiler fiir selbstdandiges
Lernen durch den Einsatz digitaler Medien erweitert
werden sollen, kommt der Weiterentwicklung von
Kompetenzen zur Nutzung digitaler Medien im Rahmen
von Beratungs-, Feedback- und Unterstiitzungs-
aufgaben eine herausgehobene Bedeutung zu. Dies
gilt in besonderem Male, um der Gefahr einer Ver-
groRerung von Bildungsbenachteiligungen, die sich
im Kontext zunehmender Digitalisierung wahrend
der Pandemie gezeigt hat, erfolgreich zu begegnen.
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DIGITALES MENTORING FUR STUDIEN-
UND PRAXISPHASEN IM AUSLAND

Lehramtsstudierende begleiten und vernetzen

Dr. Anne Fett, anne.fett@zlb.uni-halle.de

Peter Grittner, peter.gruettner@zlb.uni-halle.de
Elena Reichelt, olena.reichelt@zlb.uni-halle.de
Julia Ritter, julia.ritter@zlb.uni-halle.de

Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg
Zentrum fur Lehrer*innenbildung
DAAD Lehramt.International

Studienbezogene Auslandsaufenthalte sind ein zentraler Baustein des Lehramtsstudiums
zum Auf- und Ausbau von Kompetenzen fiir das padagogisch erfolgreiche Handeln im durch
Mehrsprachigkeit und kulturelle Vielfalt gepragten Schulalltag. Die Gelingensbedingung fiir
diese nachhaltige Personlichkeits- und Kompetenzentwicklung ist ein phaseniibergreifendes,

digitales Mentoring.

Im Rahmen des am Zentrum fir Lehrer*innenbildung angesiedelten DAAD-Modellprojekts’ der
Initiative Lehramt.International wurden verschiedene MalRnahmen umgesetzt, die Digitalisierung,
Auslandsmonbilitat und interkulturelle Lerngelegenheiten entsprechend den BNE-Zielen? ver-
binden. Dazu zahlen unter anderem eine elektronische Portfolio-Plattform (LAIK — Lehramt
Interkulturell) fiir die phasentiibergreifende Betreuung des Auslandsaufenthalts sowie begleitende
Lehr-Lern-Module (Online-Sprachkurse, Seminare, Workshops und Vernetzungstreffen).

Vorannahmen und Konzeption

Verschiedene Veroffentlichungen stiitzen die An-
nahme, dass sich die inhaltliche Vorbereitung und
kontinuierliche Betreuung?® durch die Heimuniversitat
besonders nachhaltig auf die beabsichtigten und er-
winschten Effekte studentischer Auslandsaufenthalte
auswirken®. Die Konzeption des hier vorgestellten digi-
talen Mentorings tragt den BNE-Zielen und den be-
sonderen Anforderungen von Auslandsmobilitat im
Lehramtsstudium Rechnung. Das dafiir ma3geschnei-
derte open-source-basierte Portal LAIK ermdglicht:

+ orts-/zeit- und intstitutionenunabhéngige Vernetzung,

+ Portfolio-Typen fiir unterschiedliche Studien- und
Praxisphasen im Ausland,

+ gemeinsame Bearbeitung von Dokumenten,

+ Export des digitalen Portfolios.

Als Zertifikatsprogramm bietet LAIK Studierenden
seit 2020 die Moglichkeit, ihre interkulturell sensibili-
sierenden Studien- und Praxisphasen organisatorisch
und inhaltlich zu begleiten und diese Kompetenz-
entwicklung in Form eines Zertifikats zu dokumentieren.

Digitales, phasenubergreifendes
Mentoring

Die inhaltliche Betreuung des Auslandsaufenthalts
findet anlassbezogen zwischen und mit den Studie-
renden, den Kolleg*innen in den Zieleinrichtungen
sowie den Vertreter*innen der Fachdidaktiken der
MLU statt. Das Projektteam am ZLB gestaltet als
Schnittstelle die Bedingungen und den Rahmen zur
interkulturellen Kompetenzentwicklung. Ziel ist es, die
fachliche und interkulturelle Professionalisierung der
Studierenden anzuregen und transparent zu machen.

Das dafiir eingerichtete Portfolio ist in drei Abschnitte
gegliedert: die Vorbereitung, den Auslandsaufenthalt
selbst und die Nachbereitung. Pro Abschnitt wird ein
Reflexionsbogen beantwortet, der Konzepte und Be-
griffe mit Erlebtem in Verbindung bringt und in Peer-
Tandems kommentiert wird. Bei einem Schulpraktikum
oder AuBerunterrichtlichen padagogischen Praktikum
im Ausland laden die Studierenden Stundenentwiirfe
bzw. die Forschungsfrage im Portfolio hoch und treten
dariiber mit den betreuenden Dozierenden in Austausch.

Auch Portraits der Einrichtungen, Interviews und Leit-
fragen flieBen ins Portfolio ein. Die Betreuung und
der vielfaltige Austausch beférdern die Bereitschaft
der Studierenden, die gekniipften Kontakte und ge-
sammelten Erfahrungen zu teilen und sich gegen-
seitig auf der Peer-Ebene zu beraten.

Begleitende, zusatzliche Angebote

Im Rahmen des Projekts sind weitere digitale und
analoge Angebote geschaffen oder zuganglich
gemacht worden:

+ Lizenzen, um online Fremdsprachen lernen,

+ Workshops zu kulturwissenschaftlichen
Konzepten, Interkulturalitat
und critical incidents,

+ Workshops zur elektronischen Portfolioarbeit,

+ der digitale Onlinekurs Interkulturalitat in Schule
und Unterricht, der eine Orientierung bei Fragen der
kulturellen Pragung von Bildungsarbeit bietet.

Ein Austausch Uber diese und weitere Inhalte ist in
offenen oder individuellen Sprechstunden, in Veran-
staltungen und {iber die Portfolios immer maoglich.

Fazit

Lehramtsstudierenden bieten sich im Rahmen des
Zertifikatsprogrammes wahrend und nach Abschluss
des Aufenthalts Mdglichkeiten, das Erlebte auf- und
nachzubereiten, damit die Zeit im Ausland nicht ,nur’
eine schone Erinnerung ist, sondern auch nachhaltig
professionsbezogen wirken kann.

Eine Durchfiihrung unserer Workshops und der Aus-

bau des Repertoires mit internationalen Kooperations-
partner*innen ist in Planung, um auch unsere eigene
Arbeitsweise weiter zu internationalisieren.

LAIK-Portal laik.zlb.uni-halle.de
Auslandsmobilitat im LA www.zlb.uni-halle.de/ausland
Projektwebseite www.zlb.uni-halle.de/international

Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lernen’

LEHRAMT
INTER-
KULTURELL

LAIK:

Vorbereitung

Beratung / Fragebogen
Reflexionsbogen |
Tandem-Feedback |
+ neue Aufgabe

Im Ausland

Reflexionsbogen I
Tandem-Feedback 1 104
Leitfrage
Stundenentwurf Fach 1 o
Stundenentwurf Fach 2

Freie Aufgabe: Zielkultur 104
Freie Aufgabe: Reisebericht "Ein Tag @
in Norwegen"

Freie Arbeitsaufgabe: Einrichtung L0
Freie Aufgabe: Bericht zum 104
interkulturellen Projekttag in meiner

Schule

+ neue Aufgabe

Nachbereitung

Reflexionsbogen Il
Tandem-Feedback Il

Theoretische Fragestellung

Portfolio-Struktur (Screenshot)

Am besten fand ich die Mdglichkeiten zur ge-
leiteten Reflexion und Betreuung sowie den
Austausch mit Kommiliton*innen, die sich eben-
falls im Ausland befinden. Es war toll, Gemein-
samkeiten und Unterschiede festzustellen und
von Lieblingserlebnissen zu erzahlen.

Hannes, Absolvent des Zertifikatskurses LAIK
nach seinem Auslandsaufenthalt in Gbteborg

T Von 2019 bis 2022 als eines von drei ostdeutschen Lehramt.International-Projekten.

2 Siehe Damberger, T. (2021). Zum Verhaltnis von Bildung, Nachhaltigkeit und Digitalisierung. Medienimpulse, 59 (1),
URL: https://journals.univie.ac.at/index.php/mp/article/view/5591/6008, letzter Zugriff 27.02.2022.

3 Siehe Kreis, Annelies (2012): Produktive Unterrichtsbesprechungen. Lernen im Dialog zwischen Mentoren und

angehenden Lehrpersonen. Bern: Haupt.

4 Zu den Auswirkungen von Auslandsaufenthalten auf Personlichkeitsdimensionen siehe Zimmermann, J. & Neyer, F.
J. (2013): Do we become a different person when hitting the road? Personality development of sojourners. Journal of

Personality and Social Psychology, 105, S. 515-530.

Die DAAD-Begleitforschung von C. Felske bringt die Bereiche Vorbereitung und Betreuung von Auslandsaufenthalten
mit der Kompetenzentwicklung Studierender zusammen: https://daad-projektleitertagung2021.de/wp-content/
uploads/2021/11/7-9Felske_Erste_Ergebnisse_Lehramt_WS.pdf letzter Zugriff: 24.02.2022.
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PARTIZIPATIVE GESTALTUNG DES
DISTANZLERNENS IM SEITENEINSTIEG

Was soll bleiben? Was kann weg?

Peggy Germer, Projektleiterin BQL GS
Peggy.Germer@tu-dresden.de

Malte Krone, BQL.Digital
Malte.Krone@tu-dresden.de

Im Beitrag werden die Ergebnisse einer Langsschnittstudie im Kontext der COVID-19-Pandemie
zur Entwicklung digitaler Hochschulbildungskonzepte vorgestellt. Zielgruppe sind Weiterbildungs-
teilnehmende der berufsbegleitenden Qualifizierung von Lehrkraften an Grundschulen (BQL
GS) an der TU Dresden. Im Fokus stehen dabei Nutzung und Verstetigung von Lern-Settings,
die Wahrnehmung von digitalen Support-Strukturen sowie die Akzeptanz der digitalen An-

gebote durch Weiterbildungsteilnehmende.

Langsschnittstudie am Beispiel des
Seiteneinstiegs Grundschule

Die Lehrer*innenbildung in der Bundesrepublik Deutsch-
land steht vor bildungspolitischen Herausforderungen.
Steigende Schiilerzahlen kollidieren mit alters-
bedingten Abgangen von Lehrpersonen. Es mangelt
an einem Aquivalent an qualifiziertem Nachwuchs
aus grundstéandigen Lehramtern (vgl. Zorn 2019).
Das Stadt-Land-Gefille ist nicht nur national, sondern
auch international besorgniserregend. Um dem
Lehrersinnenmangel gezielt zu begegnen, wurde im
Jahr 2017 in Sachsen die sogenannte Seiteneinstiegs-
qualifizierung gestartet (vgl. Gehrmann et al. 2020).

Die Ausbildung in Dresden absolvieren Lehrkrafte
berufsbegleitend in der Regel liber eine Dauer von
zwei Jahren (drei Tage Schule, zwei Tage Universitat).
Zurzeit sind ca. 400 Teilnehmende im Programm in
der Grundschuldidaktik und den Fachern der weiter-
fiihrenden Schulen (Deutsch, Informatik, Mathematik,
Physik und WTH/S) eingeschrieben. Durch stetige
Begleitforschung soll die Qualitat des Lehrens, Lernens
und Priifens evaluiert und angepasst werden. Daher
stehen im Erkenntnisinteresse die erfolgreiche Imple-
mentierung digitaler Formate und deren Akzeptanz
durch die Weiterbildungsteilnehmenden.
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Forschungsfragen

1 Welche digitalen Lern-Settings werden aktiv
genutzt und kénnen verstetigt werden?

2 Welche Priifungsformate haben eine hohe
Relevanz und das Potenzial zur nachhaltigen
Implementation?

3 Welche Support-Strukturen benotigen
Weiterbildungsteilnehmende?

Methodik

Die Fragebogenstudie besitzt ein qualitativ-quantita-
tives Design mit offenen und geschlossenen Fragen
(u. a. zur Demographie, zur digitalen Infrastruktur, zu
kollaborativen Tools, zu digitale Lern- und Priifungs-
formaten und Supportstrukturen). Die Auswertung
erfolgte mittels qualitativer Inhaltsanalyse (QIA) nach
Mayring (2010) und Kuckartz (2018). Der Erhebungs-
zeitraum umfasste die drei Semester, bei Grundgesamt-
heiten von: n=51 (SoSe20), n=70 (WiSe20/21) und
n=52 (SoSe21).

Quantitative Resultate: Lernformate

Eine hohe Akzeptanz fanden Online-Lehrveranstal-
tungen, Vorlesungsaufzeichnungen und Tutorials.
Der Einsatz von Podcasts wurde wenig praktikabel
eingeschatzt. Dies dulerte sich u.a. auch durch den
zurtickgehenden Einsatz in Lehrveranstaltungen.

Kollaborative Tools erlangten besondere Beachtung,
da sie die Kommunikation und Interaktion zwischen
den Teilnehmenden ermdglichen. Aus der Abb. 1 ist
ersichtlich, dass universitére Dienste (E-Mail, Big-
BlueButton und OPAL-Forum) gegeniiber externen
weniger Verwendung finden.

Quantitative Resultate: Priifungsformate

Bei online Priifungen dominierten asynchrone
(Dateiabgabe, z. B. Portfolio und Prasentations-
aufzeichnungen) und synchrone Formate (Referate,
Open-Book-Klausuren).

Qualitative Resultate: Support BQL.Digital

Den Teilnehmenden steht als Support-Angebot ein
zentraler Online-Kurs zur Verfligung (siehe Abb. 2).
Dieses Angebot wurde neben Online-Sprechstunden

und einer Workshopreihe zu digitalen Themen positiv

aufgenommen. Eine zeitliche Implementation in
den Stundenplan ware aus pragmatischen Griinden
wiinschenswert gewesen.

Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lernen’

Messenger Dienste
E-Mail

Zoom

Telefon

Padlet
BigBlueButton
OPAL-Forum

Edupad

98%

85%

80%

66%

58%

34%

32%

32%

Skype 10%

OPAL-Dateidiskussion 4%

0% 50% 100%

Abb. 1. Kollaborative Kommunikationsmittel im SoSe 21
(n=50) M. Krone

4 M BQL.Digital

[ Einsatz interaktiver Tafeln im Unterricht

Lernmanagement-
system OPAL

dd| Einschreibung

i e _
Online-Kurs €& BQL.Learn

BQL.Digital

£ Interesse am Seiteneinstieg

> €& Seiteneinstieg an der TU Dresden

£ Digitale Medien im Unterricht

£ Grundschule: Digitale Angebote

[ Padlet - die Pinnwand fur den Unterricht
[ LearningApps fur den MINT-Unterricht
[ Online-Tests fur den MINT-Unterricht
[) Kahoot - im Unterricht einsetzen

D Miro - digitale Gruppenarbeit

[) Learning Snacks - kurze Lernhappen

Abb. 2  Online-Kurs mit Informationen rund um die Weiterbildung sowie digitale Selbstlernangebote (z.B. Video-Tutorials und

Tests zu Padlet und Kahoot!) M. Krone

Diskussion und Ausblick

In Bezug auf die Forschungsfragen kann eine Ver-
stetigung bisheriger Lern-, Priifungs- und Support-
Settings empfohlen werden.

Lern-Settings

1 Weiterentwicklung von Online-Seminaren und
Vorlesungen

2 Kollaboration in Break-Out-Rooms unterstiitzen
3 Interaktionen fordern

Priifungsformate

1 Weiterentwicklung von Online-Klausuren und
synchrone-Prasentationen

2 Datenschutz und Archivierung thematisieren

Support-Strukturen:
1 Weiterentwicklung von Selbstlernangeboten

2 Konzeption von Angeboten mit schulischem
Transfer

3 Angebot situationshezogen (z.B. bei Priifungen,
Einsatz in der Veranstaltung) gestalten

Literatur

1 Gehrmann, A., Barany, T., Hoischen, J. & Puderbach, R.
(2020). Lehrerbildung in Deutschland neu denken?
Konjunkturen, Definitionen, rechtliche Figurierungen und
empirische Ergebnisse zum Quer- und Seiteneinstieg
in den Lehrerberuf. In: Recht der Jugend und des
Bildungswesens (RdJB), Jahrgang 68 (2020), Heft 2.

2 Zorn, D. (2019): ,Lehrermangel in Grundschulen bis 2030
groRer als bislang erwartet". https://www.bertelsmann-
stiftung.de/de/themen/aktuelle-meldungen/2019/september/
lehrermangel-in-grundschulen-bis-2030-groesser-als-
bislang-erwartet/ (recherchiert: 22.02.2022)

3 Kuckartz, U. (2018): Qualitative Inhaltsanalyse.
Methoden, Praxis, Computerunterstiitzung. Weinheim:
Juventa Verlag ein Imprint der Beltz Verlagsgruppe

4 Mayring, P. (2010): Qualitative Inhaltsanalyse. Grundlagen
und Techniken. Weinheim: Beltz Verlagsgruppe.
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PHYSIKLERNGRUPPEN
VOR & WAHREND DER PANDEMIE

Eine langsschnittliche Interviewstudie

Dr. Inka Haak

Physikdidaktik, Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

inka.haak@physik.uni-halle.de

Vor der Pandemie war es fiir Physik(lehramts)studierende iblich, sich regelméRig in Prasenz-
Lerngruppen zum gemeinsamen Ubungsserienbearbeiten zu treffen. Aufgrund der Kontakt-
beschrankungen und der Umstellung auf digitalen Lehrbetrieb wurde es fiir Studierende nun
notig, sich digital iiber Ubungsaufgaben auszutauschen. Um das Lernverhalten der Studierenden
zu untersuchen, wurde eine langsschnittlich angelegte Interviewstudie mit Lerngruppen-
lernenden durchgefiihrt. Die Auswertung erfolgte mithilfe einer qualitativen Inhaltsanalyse.
Als erste Ergebnisse zeigen sich das Ausweichen im studentischen Austausch zu Messenger-
diensten und Videoplattformen. Auch kam es zu Neuzusammensetzungen der Lerngruppen.

Ausgangslage

Studieren findet im sozialen Umfeld einer (oder
mehrerer) Fachkulturen an einer Hochschule statt.
Aufgrund der COVID-19-Pandemie kam es zur Um-
stellung auf digitale bzw. Hybrid-Lehre. Zudem durften
sich (auch) die Studierenden aufgrund der Kontakt-
beschrankungen kaum noch physisch treffen, sodass
es nicht mehr moglich war, die ibliche Lernkultur des
,Ubungsserienbearbeitens” in Prasenz-Lerngruppen
fortzufiihren.

Ziel der Studie

Diese Studie ist eingebettet in eine groRere Studie

zu Lerngruppen von Studierenden der Physik und
Mathematik in der Studieneingangsphase (siehe
dazu: Haak et al., 2021) und soll die Forschungs-
frage beantworten, wie sich das Lernverhalten von
Studienanfanger*innen in Lerngruppen wahrend der
Pandemie vom 1. bis zum 3. Semester verandert hat.

Methodik und Stichprobe

Die Untersuchung dieser Forschungsfrage erfolgte als
langsschnittliche Interviewstudie mit Studierenden
der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg. Dazu
wurden Interviews mit Lerngruppen der Studienein-
gangsphase Physik im Dezember 2019 (vier Gruppen-
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interviews mit n=14 Studierenden), April 2020 (sechs
Einzelinterviews) und Méarz 2021 (sechs Einzelinter-
views) von einer studentischen Hilfskraft durchgefiihrt,
anschlielend transkribiert und mithilfe der qualitativen
Inhaltsanalyse nach Kuckartz (2014) ausgewertet.
Die Interviewten decken die haufigsten Physik-
studiengange der MLU ab: Physik Bachelor, Medizin-
physik und Physik fiir das gymnasiale Lehramt.

Stand der Forschung

Im Folgenden werden erste Ergebnisse der Inhalts-
analysen der Gruppeninterviews von Studierenden
im 1. Semester — also noch vor der Pandemie — und
der Einzelinterviews mit einem Teil der Stichprobe im
3. Semester vorgestellt.

Lerngruppenaktivitaten im 1. Semester

Die Analysen des Ubungsserienbearbeitens zeigen
bei allen Lerngruppen ahnliche Handlungsmuster be-
ziiglich des Lésens der Ubungsserien. Die Organisation
der Lerngruppenarbeit findet zu festen Zeiten zwischen
bzw. nach gemeinsamen Veranstaltungen und an
festen Orten im Physik- oder Mathematikgebaude
statt. Dabei vergleichen die Studierenden Losungs-
ansatze und Ergebnisse von Physikiibungsserien ber
Messenger oder in Prasenz-Lerngruppen. Mathematik-
ibungsserien l6sen sie gemeinsam (oder Losungen

werden anderweitig ,beschafft”). Zudem fiihren die
Lerngruppen gemeinsame Freizeitaktivitaten in Prasenz
(z.B. Wichteln) durch, es bilden sich Freundschaften.

Insgesamt wird vor der Pandemie von einem geringen
Grad an Digitalisierung berichtet. Dieser beschrankt
sich bei den Studierenden vorwiegend auf den Ver-
gleich und die Weitergabe von Ansatzen und Losungen
mithilfe von zumeist Messengerdiensten.

Lerngruppenaktivitaten im 3. Semester

Im 3. Semester werden von jeder Gruppe unterschied-
liche Handlungsmuster berichtet. Die Organisation
der Lerngruppenarbeit findet zu festen Zeiten statt,
allerdings zu unterschiedlichen Uhrzeiten je nach per-
sonlichen Vorlieben. Dieses hat zu Veranderungen

in der Lerngruppenzusammensetzung gefiihrt. Die
Lerngruppen treffen sich in Tandems in Prasenz, ge-
meinsam in Videochats oder sie tauschen abfoto-
grafierte Losungen bzw. Anséatze liber Messenger aus.
Arbeitsmittel der Wahl bleiben Papier und Bleistift,
teilweise werden Ubungsserien mit Tablet und iiber
das Teilen des Bildschirms gelost. Insgesamt wird
eine selbststandigere Bearbeitung der Ubungsserien
beschrieben — dieses fiihren die Studierenden selbst
aber nicht nur auf die Pandemiebedingungen zuriick.

Im Physikstudium in Deutschland ist eine
mehrgliedrige Veranstaltungsstruktur Gblich.

In den Vorlesungen mit physikalischen und
mathematischen Inhalten wird kanonisiertes
Wissen vermittelt, welches die Studierenden

in Ubungsaufgaben anwenden sollen. Diese
werden in sogenannten Ubungen oder Tutorien
entweder vorbereitet oder besprochen (z.B.
Haak, 2016). Die selbstgesteuerte Bearbeitung

Literatur

Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lernen’

Die studien- und freizeitbezogene Aktivitdten werden
zumeist in den digitalen Raum verlegt, finden teilweise
in Prasenz oder gar nicht mehr statt.

Die Proband*innen bewerten die Digitalisierung im
Physikstudium positiv beziiglich einer hoheren Flexi-
bilitat bzgl. Zeit und Ort des Lernens. Als problematisch
thematisieren sie zum einen die Befangenheit und
Anonymisierung der Kommunikation insbesondere
in Vorlesungen (,Ich alleine vorm Rechner”) und zum
anderen eine Benachteiligung von sozial schwécheren
Studierenden. Zudem wird das Fehlen eines ,richtigen
Studentenlebens” bemangelt.

Ausblick

Als nachste Schritte werden die qualitativen Inhalts-
analysen der Interviewtranskripte aus dem 2. und 3.
Semester fortgefiihrt. Trotz der Limitationen durch
die bisher unvollstandige Auswertung und die Be-
schrankung auf einen Untersuchungsstandort deuten
sich sowohl Chancen als auch Herausforderungen der
Digitalisierung fiir ein Physikstudium an. Vor allem
wirft sich mit Blick auf eine Post-Pandemiezeit die
Frage auf, wie wir die universitdre Fachkultur der
Physik in Zukunft gestalten wollen.

oder Besprechung der Ubungsaufgaben findet
aulerhalb der regulédren Veranstaltungen

oft in mehr oder weniger festen Tandems
oder Gruppen statt (z.B. Haak et al.,

2021; Schulmeister & Metzger, 2011), den
sogenannten Lerngruppen. Dort werden im
Wesentlichen wéchentliche Ubungsaufgaben
bearbeitet, bestenfalls geldst und ggf.
abgeschrieben (Liebendorfer & Géller, 2016).

Haak, I. (2016). Was macht eine gute Physikiibung aus? Ein Vergleich von Vorstellungen zum physikalischen Ubungsbetrieb.
die hochschullehre, 2. www.hochschullehre.org/?dI_id=77 (Reihe Lehr- und Lernpraxis im Fokus).

Haak, ., Gildehaus, L. & Liebendorfer, M. (2021). Genese und Funktionen von Lerngruppen in der Studieneingangsphase. In:
S. Habig (Hrsg.): Naturwissenschaftlicher Unterricht und Lehrerbildung im Umbruch? Online-Jahrestagung der GDCP 2020.

Kuckartz, U. (2014). Qualitative Inhaltsanalyse: Methoden, Praxis, Computerunterstiitzung (2. Aufl.). Grundlagentexte

Methoden. Beltz Juventa.

Liebenddrfer, M. & Géller, R. (2016). Abschreiben von Ubungsaufgaben in traditionellen und innovativen
Mathematikvorlesungen. Mitteilungen der Deutschen Mathematiker-Vereinigung, 24(4), 230-233. https://www.degruyter.

com/document/doi/10.1515/dmvm-2016-0084/html

Schulmeister, R. & Metzger, C. (Hrsg.). (2011). Die Workload im Bachelor: Zeitbudget und Studierverhalten: Eine empirische
Studie. Waxmann. http://www.content-select.com/index.php?id=bib_view&ean=9783830975168
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MOTIVATION UND PRAXISORIENTIERUNG
MIT DIGITALEN MEDIEN?

Eine Untersuchung zur Wirksamkeit digitaler handlungs- und produktionsorientierter Lehr-Lernformate

Leon Lukjantschuk
leon.lukjantschuk@zlb.uni-halle.de

Zentrum fir Lehrer*innenbildung
DikoLa — Digital kompetent im Lehramt

Motivierte Studierende und Praxisorientierung wiinscht sich wohl jeder Dozierende im
Bereich der Lehrer*innenbildung. Zahlreiche Erfahrungsberichte Dozierender weisen auf

eine Maoglichkeit hin, um das zu erreichen: In handlungs- und produktionsorientierten Lehr-
Lernformaten gestalten Studierende Medienprodukte, wie z. B. Erklarvideos und Podcasts,
um Seminarinhalte (medial) aufzuarbeiten, ihre Fahigkeiten im Umgang mit digitalen Medien
zu verbessern und digitale Medien spater selbst lernforderlich im eigenen Unterricht nutzen
zu konnen. Die Wirksamkeit solcher Lehr-Lern-Formate im Bereich der Lehrer*innenbildung zu
untersuchen, ist das Anliegen dieser Studie.

Der didaktische Ansatz & ]
MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG

» Ll it Hindows . Dirdtignant

i, 6. Hlasse. 2015

Der methodische Ansatz der Handlungs- und Pro-
duktionsorientierung wurde urspriinglich fiir den
schulischen Literaturunterricht entwickelt. Im Bereich
der Hochschuldidaktik wird der Begriff der Handlungs-
und Produktionsorientierung allerdings nur sehr selten
verwendet (vgl. u.a. bei Ballod & Berg 2018, 57). Zwar
stoRt man auf den Ansatz der Handlungsorientierung
bereits in hochschuldidaktischen Einflihrungen, da er
bereits in den 1990er-Jahren in die Hochschuldidaktik
Ubertragen wurde (vgl. Pfaffli 2015, 202ff.), doch die
Produktionsorientierung findet man noch nicht als
ausformuliertes hochschuldidaktisches Prinzip, obwohl
sie in der handlungsorientierten Projekt-Methode ent-
halten ist. Denn hier ist die Erstellung eines bestimmten
(Medien-)Produktes haufig das Ziel des Projektes
(vgl. Holzbaur et al. 2017, 77). Auch wenn sie nicht
als solche bezeichnet werden, existieren also bereits
zahlreiche handlungs- und produktionsorientierte
Seminarkonzepte.

Das Forschungsdesign

Zahlreiche Erfahrungsberichte Dozierender zeugen
davon, dass die Medienproduktion mit Studierenden
in der Hochschullehre sehr effektiv zu sein scheint.
Dozierende berichten von einer gesteigerten medialen
Selbstwirksamkeit ihrer Studierenden (vgl. Altekruse
et al. 2018, 381; Wedler & Huy 2019, 136), einer ge-

Abb. 1: In einem der in diesem Vorhaben erforschten Semi-
nare gestalteten die Studierenden interaktive, multi-
mediale Poster fiir eine Ausstellung.(die Gestalter-
innen des Posters méchten anonym bleiben)
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Abb.2: Handlungs- und produktionsorientierte Seminar-
formate schaffen gute Voraussetzungen fiir
motiviertes, praxisorientiertes und soziales Lernen.
(Foto: Leon Lukjantschuk)

steigerten Motivation (vgl. Hofer-Krucker & Kauffmann
2021, 615; Gawlik & Franke 2020, 71; Feurstein 2017,
106; Kilian 2010, 10), dem Erleben sozialer Eingebunden-
heit (vgl. Altekruse 2018, 382; Slopinski 2016), einer
Steigerung der Handlungskompetenz im Hinblick auf
die spatere Verwendung solcher digitalen Methoden
im eigenen Unterricht (vgl. Wedler & Huy 2019, 135;
Slopinski 2016) und einer tiefergehenden Lern-
wirkung (vgl. Teo & Chai 2009; Altekruse et al. 2018).
Aus diesen Erfahrungsberichten Dozierender wurden
forschungsleitende Fragestellungen fiir eine eingehen-
dere quantitative Untersuchung abgeleitet, die die
(noch subjektiven) Eindriicke empirisch Uberpriifen
soll. Die Wirksamkeit solcher Formate soll quantitativ
mithilfe von Fragebdgen untersucht werden, die die

Literatur

Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lernen’

Studierenden zu Beginn und am Ende des Semesters
beantworten. Die Fragebdgen greifen auf die folgen-
den bereits bestehenden Skalen zuriick: das Erhebungs-
instrument zur Messung der medienbezogenen Selbst-
wirksamkeit nach Pumptow und Brahm (Pumptow &
Brahm 2020), eine von Manuela Endberg ibersetzte
und adaptierte Version des Survey of Preservice
Teachers for Teaching with Technology (vgl. Endberg
2019, 24f£.), die Skalen zur motivationalen Regulation
beim Lernen im Studium (vgl. Thomas et al. 2018, 150)
und einen von Kristine Nass und Ulrike Hanke an

den Hochschulkontext angepassten Fragebogen zur
Erfassung der Wahrnehmung der psychologischen
Grundbediirfnisse (vgl. Nass & Hanke 2013, 94).

Fir die Untersuchung konnten im ersten Durchlauf
sechs Seminargruppen (n=105) akquiriert werden.

Ausblick

Ende Februar 2022 soll die erste Erhebungsphase ab-
geschlossen sein. Im Anschluss sollen die Ergebnisse
des Post-Tests mit denen des Pra-Tests verglichen
werden, woraufhin Aussagen Uber die Entwicklung
der verschiedenen Konstrukte wahrend der Seminar-
zeit getroffen werden konnen. Bei ausreichenden Effekt-
starken sollen die Erhebungen im Sommersemester
2022 in weiteren Seminaren wiederholt werden, um
groRere Proband*innenzahlen zu generieren und
damit aussagekraftigere Ergebnisse zu erzielen.
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Philosophische Fakultat Ill, Institut fiir Schulpadagogik und Grundschuldidaktik, FB Schulpraktische Studien

Im Beitrag wird ein gemeinsames Projekt vom Arbeitsbereich der Schulpraktischen Studien und
einer PRIME-Grundschule vorgestellt, in dem mit Lehramtsstudierenden im Rahmen des Moduls
Schulpraktikum 2 eine fachiibergreifende Lehr-Lerneinheit (Mathematik, Informatik und Sach-
unterricht) im Rahmen eines Unterrichtsentwicklungsprojekts entworfen und durchgefiihrt
worden ist, mit der sie Kompetenzen zur sinnvollen Integration digitaler Medien in den Unterricht
erwerben konnten. Es erfolgt ein Einblick in die Entwicklungsarbeit im Vorbereitungsseminar,
in die praktische Umsetzung in der Schule und in studentische Reflexionen.

Darstellung des Vorbereitungsseminars

Das Seminar im Blended Learning Modus (siehe Ab-
bildung 1) zielte darauf ab, Studierende zu unterstiitzen,
ihre allgemeine Medienkompetenz kontinuierlich
weiterzuentwickeln, sowie reflexiv eine Lernumgebung
zu entwickeln, die einen lernférderlichen Einsatz
klassischer und digitaler Medien und Tools aufweist,
diese durchzufiihren und zu evaluieren. Durch die Ver-
kniipfung von Selbstlern- und Kollaborationsphasen
sowie synchroner und asynchroner Formaten wurde

Selbstlernphase Selbstlernphase

7\

der Grad an Aktivierung und Kommunikation der
Studierenden erhoht, was zur Erhéhung echter Lern-
und Arbeitszeit fihren kann (vgl. Graves und Twigg
2006). Die Inhalte der aufeinander aufbauenden
Themenkomplexe (TK) wurden in diversen Formen
zur Verfiigung gestellt (z.B. Texte, Erklérvideos, Screen-
cast-Vortrage). Die eingesetzten digitalen Medien
und Tools wurden selbst auch als Lerngegenstande
und -orte aufgefasst und hinsichtlich ihrer An-
wendung sowie ihres subjektiv wahrgenommenen
Mehrwertes fiir Lehr-Lernprozesse reflektiert.

Selbstlernphase

/ \ / \ . | Praktikum |

Vorphase

[ Orientierung ]

- und Prifung

Evaluation Evaluation
Reflexion Reflexion

Abb. 1: Darstellung der Phasen des Vertiefungsseminars (eigene Darstellung)

Unterrichtsentwicklungsprojekt:
Entwicklung und Erprobung einer
Lernumgebung

Im TK 4 wurde kollaborativ mit den Studierenden eine
Game-Based-Learning-Lernumgebung fiir Schiiler*innen
des dritten und vierten Jahrgangs geplant, die sich
im Kompetenzbereich ,Problemlésen und Handeln"
(KMK 2017) verorten lasst und solche Kompetenzen
fordern soll, die auf eine informatische Grundbildung
abzielen: algorithmische Strukturen erkennen und
formulieren, sowie strukturierte algorithmische
Sequenzen zur Losung eines Problems planen und
verwenden (ebd., 18; GI 2019, 10). Die Studierenden
lernten die blockorientierte Programmiersprache
Scratch kennen, um Kinder zu unterstiitzen, neben
der bloRRen Verwendung von Computern auch die
Funktionsweise dieser zu verstehen. Zudem wurde
mit den Studierenden ein fachlicher und curricularer
Bezug des Programmierens zum Mathematik-, Infor-
matik- und Sachunterricht erarbeitet. Das Unterrichts-
entwicklungsprojekt lasst sich thematisch in die NASA-
Marsmission 2020 mit dem Teilprojekt ,Helikopterflug
Ingenuity” einordnen: Die Studierenden gestalteten
eine Lernumgebung zum Thema Helikopterflug auf
dem Mars, in der klassische und digitale Medien auf-
einander abgestimmt und im Einklang mit Zielen und
Inhalt der Einheit eingesetzt wurden. Die Kinder wurden
schrittweise an das Programmieren in Scratch heran-
gefiihrt und unterstiitzt, einen Helikopter auf dem
Mars fliegen zu lassen (siehe Abbildung 2)', sowie
auch eigene Skripte zu schreiben. Gemeinsam mit den
Studierenden wurde mittels teilstrukturierten teil-
nehmenden Beobachtungen und einer qualitativen
Befragung evaluiert, welche Einsichten in die Funktions-
weise von Computern die Kinder gewinnen, wie sie
eigene Umgebungen in Scratch entwerfen und welche
(liber-) fachlichen Lernprozesse angeregt und ge-
fordert wurden.
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scratchhelicopter_sprite: Lautstarke II0

—Qnolgrekne Mission

Abb. 2: Flug des Helikopters lber einer eingezeichneten
Landeflache (Foto: Jaqueline Simon)

Ausblick

Bisher bewerten die Studierenden das Modul als
gewinnbringend fir ihre eigene Professionalisierung
bzgl. einer zielorientierten unterrichtlichen Integration
digitaler Medien zur Forderung fachlicher und medien-
bezogener Kompetenzen bei Schiiler*innen. Zudem
betonen sie ihre Weiterentwicklung eines reflexiven
Medieneinsatzes, bei der klassische und digitale
Medien aufeinander abgestimmt sind. Das Seminar
wird fortlaufend angeboten und evaluiert.

1 Das Biihnenbild der Marsoberfldache und die Figur des Helikopters ,Ingenuity” wurden mit den Schiiler*innen gemeinsam

von der NASA-Website heruntergeladen.
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Am Beispiel eines Seminars im Bereich der Grundschulpadagogik wird die phasentiber-
greifende Zusammenarbeit zwischen Hochschule und Vorbereitungsdienst aus dem Sommer-
semester 2021 vorgestellt. Die gemeinsame Erarbeitung, Durchflihrung und Evaluation der
Unterrichtsprojekte zwischen beiden Phasen der Lehrer*innenbildung soll einerseits den
Theorie-Praxis-Transfer fordern und den Studierenden Einblicke in die Anforderungen der
Schulpraxis bieten. Andererseits werden die im Seminar erworbenen Konzepte zum Arbeiten
mit digitalen Medien hinsichtlich ihrer Umsetzbarkeit im Grundschulunterricht Gberprift. Auf
diese Weise sollen die Studierenden in ihrer Selbstwirksamkeit zum Arbeiten mit digitalen
Medien gefordert und Beispiele guter Praxis zusammengestellt werden.

digitale Kompetenzen
phasenubergreifend Fordern

Mit der bereits 2016 veroffentlichen Strategie der
Kultusministerkonferenz (KMK) und der ergdnzenden
Empfehlung aus dem Jahr 2021 wird die Anforderung,
Lehramtsstudierende durch mediendidaktische
Angebote auf das Unterrichten in einer Kultur der
Digitalitat vorzubereiten, als eine der zentralen Auf-
gaben der ersten Phase der Lehrer*innenbildung
herausgestellt (KMK, 2021, S. 23). Die Realitat zeigt
jedoch, dass es héaufig an verpflichtenden Angeboten
mangelt (Brinkmann et al., 2021), kaum praktische
Anwendungskontexte im Studium geboten werden
(Herzig & Martin, 2018) und Lehramtsstudierende
sich nur unzureichend mit den praktischen Einsatz-
moglichkeiten digitaler Medien fiir den Unterricht
auseinandersetzen (Eickelmann & Drossel, 2020).

Aus dieser Problematik heraus entstand das Pilot-
seminar Lesen, Schreiben, Rechnen, Medien? Digitale
Kompetenz als neue Kulturtechnik: Aufgaben und
Herausforderungen fiir die Grundschule, das im
Sommersemester 2021 stattfand. Das Seminar ver-
folgt die Ziele die mediendidaktischen Kenntnisse
der Studierenden zu férdern, indem in Kooperation
mit Lehrkraften im Vorbereitungsdienst eigene
Unterrichtsprojekte zum Arbeiten mit digitalen Medien
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kooperativ im Unterricht der Grundschule umgesetzt
und durch die Studierenden evaluiert werden. Die
gemeinsame Unterrichtsplanung und -durchfiihrung
soll den Theorie-Praxis-Transfer fordern, indem die
im Seminar erworbenen Fahigkeiten direkt im Schul-
alltag erprobt werden. Zudem 6ffnen sich in der
Zusammenarbeit institutionelle Grenzen zwischen
den unterschiedlichen Phasen der Lehrkraftebildung,
was eine systematische und vernetzte Gestaltung
des Lehramtsstudiums starkt (Waffner, 2021).

Seminarstruktur und Gestaltung der
phasenubergreifenden Zusammenarbeit

In der ersten Theoriephase des Seminars setzten sich
die Studierenden mit den didaktischen Grundlagen
zur Gestaltung und Evaluation von Lehr-Lernprozessen
mit digitalen Medien in der Grundschule auseinander.
Themenschwerpunkte waren u.a. Lehren und Lernen
in einer Kultur der Digitalitat, didaktische Gestaltungs-
anforderungen an Medienprodukte und die empirische
Begleitung von Unterricht. Parallel dazu fand fiir die
Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst ein sogenannter
“Mediendidaktischer Tag” im Rahmen ihres Studien-
seminars statt, der methodische Impulse zum Einsatz
digitaler Medien vermittelte.

Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lernen’

In der anschlieBenden Projektphase wurden beide
Gruppen in einem digitalen Kick-Off zusammen-
gebracht und fanden sich in Teams zusammen. In
dieser asynchronen Phase, die durch die Studierenden
und Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst selbststandig
koordiniert werden musste, wurden (ber einen Zeit-
raum von vier Wochen die kollaborativen Unterrichts-
projekte gemeinsam erarbeitet. Die Prasentation der
Arbeitsergebnisse fand abschlieRend in einer gemein-
samen Feedbackphase statt. Die Unterrichtskonzepte
wurden als OER aufbereitet und stehen auf dem Blog
des DikoLa-Projekts zur Verfligung.

Ausblick

Nach einem erfolgreich evaluierten ersten Projekt-
durchlauf werden die Erkenntnisse in die erneute
Durchfiihrung im Sommersemester 2022 einflieRen.
Als lohnenswert und motivierend wurden seitens der
Studierenden die unmittelbare Anwendung der Seminar-
kenntnisse im Schulkontext wahrgenommen. Unter-
schiede im Professionswissen beider teilnehmenden
Gruppen sollen starker als bisher die Basis fiir das
Rollenverstandnis der Beteiligten bilden, indem
bspw. den Lehrkraften im Vorbereitungsdienst eine
Mentor*innenrolle zugeschrieben wird.

Materialien

Sammlung der Unterrichtskonzepte aus der ersten Durchfiihrung des L2-Netzwerks:
https://dikola.uni-halle.de/oer/

Uberblick phaseniibergreifende Zusammenarbeit im Projekt DikoLa — Digital kompetent im Lehramt:
https://dikola.uni-halle.de/phasenuebergreifende-projekte/
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Der Diskurs zum Thema ,Bildung in einer digitalisierten Welt“ gewinnt in der Lehrkraftebildung
zunehmend an Bedeutung. Er umfasst sowohl konzeptionelle Ansatze kompetenzorientierter
Padagogik als auch die praxisorientierte Operationalisierung in den drei Phasen der Lehrkrafte-
bildung. Allerdings fehlt es in der ersten Phase der Lehrkraftebildung oftmals an einer verbind-
lichen curricularen Verankerung medienpadagogischer Kompetenzforderung und diese erfolgt,
wenn vorhanden, durch eine theoretische Auseinandersetzung. In dem seit dem Sommer-
semester 2020 angebotenen Seminar “Digital kompetent - ja, aber wie und warum?” soll der
Spagat zwischen Theorie und Praxis medienpadagogischer Kompetenzforderung bei angehenden
Lehrkraften durch innovative, handlungsorientierte Lernformen ermoglicht werden. Dieser
Beitrag diskutiert thesenbasiert die entsprechenden Transferpotentiale des Lehrkonzepts.

Theor|e—PraX|s—Verzahnung in der Lehre Zunachst werden Konzepte der Kompetenzent-

Um ,zukiinftige Generation zu befahigen, Kommunika- wicklung im Kontext von Digitalitét vorgestellt und
tions- und Informationstechnologien zu verwenden, bestehende Kompetenzrahmen fir Lehrkréfte dis-
aber auch deren Grenzen und Risiken einzuschétzen, kutiert (Theorie-Phase). In der zweiten Seminarhalfte
um mit digitalen Medien umgehen zu kénnen” (BMBF, (Praxis-Phase) wird der handlungsorientierte Erwerb
0.J.), miissen Lehrkrafte nicht nur theoretische Kom- von medienpéadagogischer Kompetenz der Studie-
petenzanforderungen kennen. Kompetenzentwicklung renden fur ihr zukiinftiges Lehrhandeln gefordert. Die
braucht auch immer “eine fundierte Wissensbasis, Medienpakete zielen auf eine spezifische Zielgruppe
eine sinnbezogene Lernabsicht und einen verstandnis- von Lehrkréften, die mittels selbstgewahiter Tools
orientierten Unterricht” (Jung, 2010, S. 150). Im Sinne und Medien in ihrem Kompetenzerwerb sowie der
des situierten Lernens (Tulodziecki & Herzig, 2004) Kompetenzforderung ihrer Schiiler*innen unterstiitzt
erarbeiten Studierende im Seminar “Digital kompetent werden. Die interaktiven und handlungsorientierten
- ja, aber wie und warum?” in Gruppen praxisorientierte Medienpakete enthalten ausfihrliche Beschreibungen,
Medienpakete und verorten die theoretischen Grund- Hilfestellungen und Anleitungen fur Lehrkréfte, um
lagen mittels praktischer Anwendung und individu- Teilkompetenzbereiche, z.B. des DigCompEdu (Euro-
ellem Lebensweltbezug in einer Kultur der Digitalitat paische Kommission, 2018), besser zu verstehen und
(Stalder, 2016). im medienpadagogischen Handeln zu beriicksichtigen.

Das Seminar wird im Wahlbereich der Lehramtsstudien-

gange Sonderpddagogik, Primar- und Sekundarstufe | Thesenbasierte DISkUSSIOﬂSImpU Ise

sowie Berufliche Schulen der Technischen Universitat Ausgehend von den Erfahrungen aus vier Semestern
Hamburg und im freien Studienanteil (B.Ed.) der Uni- der Durchfiihrung des Seminars “Digital kompetent

versitat Hamburg fiir durchschnittlich etwa 25 Studie- - ja, aber wie und warum?” konnten folgende sieben
rende angeboten. thesenbasierte Diskussionsimpulse abgeleitet werden:

21

Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lernen’

1. Digitalitatsbezogene Kompetenzanforderungen sind Ausblick

im Lehramtsstudium nicht curricular verankert. ) o o
In den Diskussionsimpulsen zeigt sich, dass

2. Digitalitatsbezogene Kompetenzen sind in der die Entwicklung der Lehrkraftebildung fiir
Lehrkréftebildung ein Add-On. eine Kultur der Digitalitat nicht nur notwendig,

3. Niedrigschwelliger Einstieg ins Thema durch Viel- sondern herausfordernd ist. Wie in allen
zahl an Konzepten und Modellen nicht maglich. kompetenzorientierten Ansétzen braucht es ein
komplexes didaktisches Design, welches aufgrund

der Verzahnung unterschiedlichster Medienkontexte

insbesondere im Kontext von Digitalitat einer

5. Kompetenzanforderungen werden erst durch die intensiven Planung und Vorbereitung bedarf. Durch
praktische Auseinandersetzung verstanden. den hier skizzierten handlungsorientierten Ansatz

erhalten Lehramtsstudierende nicht nur das fachlich

relevante Basiswissen, sondern lernen, dieses

kritisch zu reflektieren und konkret umzusetzen.

4. Bildungspolitische Kompetenzanforderungen werden
erst durch einen Lebensweltbezug erfahrbar.

6. Kollaboratives und kooperatives Lernen fiihrt zum
Kompetenz-Sharing.

7. Die Arbeit an kompetenzbezogenen Medien-
paketen fordert den Kompetenzerwerb selbst.

Wahrend die ersten beiden Impulse eher die struktu-
relle Ebene der Lehrkraftebildung adressieren, zielen
die restlichen fiinf Impulse eher auf die konkrete

Implementierung digitalitditsbezogener Kompetenz-
anforderungen in der universitaren Lehrkraftebildung. KOMPETENZEN
BESCHREIBEN

Kontextualisierung
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Abb. 1: Seminarkonzept “Digital
kompetent — ja, aber wie und THEORIE
warum?” (eigene Darstellung)
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L SQ KOMMUNIKATION UND STIMME
— ASYNCHRON DIGITAL

Evaluationsergebnisse und Desiderate eines neuen Kursformats

Maria Luise Gebauer, Maxi Mercedes Grehl, Dr. Friderike Lange
Zentrum fur Lehrer*innenbildung, LSQ-Modul: Teil A ,Kommunikation und Stimme"
luise.gebauer@zlb.uni-halle.de, maxi.grehl@zlb.uni-halle.de, friderike.lange@zIb.uni-halle.de

Im LSQ-Modul entstand wahrend der Pandemie die Lehrveranstaltung Kommunikation und
Stimme - asynchron digital. Dieses Kursformat wurde im Wintersemester 2021/22 mit dem
@ward ausgezeichnet, dem Preis der MLU fiir herausragende multimediale Lehrkonzepte und
-methoden. Die Verzahnung mit der Selbstlernplattform Korper-Stimme-Haltung bietet den Studie-
renden zahlreiche praxisnahe Ubungen (Videos etc.). In diesem Beitrag wird der asynchrone
Kurs kurz vorgestellt, die Evaluationsergebnisse diskutiert und Schlussfolgerungen abgeleitet.

LSQ-Modul
Kommunikation und Stimme

Das LSQ-Modul Kommunikation, Heterogenitat und
Inklusion ist ein Querschnittsmodul, welches fiir alle
Lehramtsstudierende obligatorisch ist. Ziel des Teil-
moduls Kommunikation und Stimme ist die Entwick-
lung stimmlicher und kommunikativer Kompetenzen
und Handlungsstrategien fiir den zukiinftigen Berufs-
alltag.

Um die Lehre in diesem Bereich zu verbessern,
wurde bereits von 2017-2020 am ZLB im Projekt
Korper - Stimme - Haltung — Wirkungsstrategien fiir
Lehrer*innen (KSH) eine Online-Selbstlernplattform
entwickelt. Das multimediale Lernangebot wurde als
Ergdnzungsangebot zu den LSQ-Seminaren konzipiert.
Es beinhaltet u. a. verschiedenes Videomaterial mit
dem Ziel, angehenden Lehrkréften die Wirkung von
Stimme und Korperausdruck bewusst und erlebbar
zu machen.

Asynchroner Kurs LSQ Digital

Mit Beginn der Pandemie konzipierten wir einen asyn-
chronen Kurs in Form eines interaktiven Reflexions-
und Arbeitshefts. In diesem Heft, das gleichsam als
Portfolio dient, bearbeiten und dokumentieren die
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Studierenden Checklisten und Arbeitsauftrdge. Die ins-
gesamt sieben Lerneinheiten sind nach einer wieder-
kehrenden Struktur aus Einfihrungstext, Aufgaben
und Reflexionsfragen aufgebaut und beinhalten u. a.
verlinkte Handouts, Podcasts, Literaturhinweise, Video-
einheiten, Selbsttests sowie umfassende Arbeits-
auftrige zur Reflexion und Ubung basierend auf den
KSH-Videos. Am Ende des Kurses reichen die Studie-
renden das Heft und weitere selbst erstellte Materialien
ein und erhalten dazu von den Dozierenden ein differen-
ziertes Feedback.

Evaluation und Folgerungen

Vom ersten Durchlauf an wurde der asynchrone Kurs
durch das Evaluationsbiiro der MLU mit dem standar-
disierten Bogen fir die Lehrveranstaltungsevaluation
evaluiert. Von Sommersemester 2020 bis Sommer-
semester 2021 wurden 394 Studierende nach Zu-
friedenheit und Verbesserungsvorschlagen gefragt.
Insgesamt wurde der Kurs tber die drei digitalen
Semester mit steigender Tendenz sehr gut bewertet.
Die am haufigsten genannten Punkte sind in Abb. 1
zusammengefasst. Wichtig war fiir uns die Erkenntnis,
dass es auch bei der Konzeption asynchroner Lern-
inhalte zentral ist, die Beziehungsgestaltung zwischen
Lehrenden und Lernenden zu fokussieren.

5.10 Was hat Ihnen an dieser LV besonders gut gefallen?

am haufigsten genannt Folgerungen

gebiindeltes Material in kompakter Heftform Bediirfnis nach Struktur und Orientierung

abwechslungsreiches Material Bediirfnis nach Methodenvielfalt
Ubungsvideos auch nach dem Kurs abrufbar nachhaltige Ressourcen zur Verfligung stellen
Podcasts verstarkt auf dieses Format setzen
aufwendiges Layout/hohe Qualitit der Videos ~ wird als wertschitzend empfunden
berufsrelevante Inhalte, viele Beispiele Transferprozesse anregen

sympathische, humorvolle Aufbereitung Beziehungsebene mitdenken

Abb. 1: Antworten der Studierenden auf Frage 5.10
im Evaluationsbogen

In der Evaluation wurde ebenso gefragt, was die Stu-
dierenden im asynchronen Kurs gestort hat. Diese
Aussagen sind in Abb. 2 zusammengefasst. Wir sehen
darin ein Desiderat, die heterogenen Bediirfnisse der
Zielgruppe noch starker zu reflektieren, um diesen
besser begegnen zu kdnnen.

5.11 Was hat Sie an dieser LV gestort?

vereinzelt genannt | Folgerungen

Fragen und Aufgaben zu unprazise genauer formulieren, ggf. Mustervorlage

keine Einfuhrungsveranstaltung mindestens ein Livekontakt
Prufungsleistung war sehr fordernd Heterogenitat der Lerngruppe mitdenken

technische Schwierigkeiten Workaround-Strategien vorhalten

Abb. 2: Antworten der Studierenden auf Frage 5.11
im Evaluationsbogen

REFLEXIONS-

und

ARBEITSHEFT

Abb. 3: Deckblatt des Reflexions- und Arbeitshefts

Lehre und Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lehren’

Ausblick

Die Evaluation des Kurses hat gezeigt, dass bestimm-
te Inhalte sehr gut fiir ein asynchrones Setting ge-
eignet sind: Die Arbeit mit den KSH-Videos motiviert
und sensibilisiert die Studierenden fiir die Wahr-
nehmung und Wirkung ihrer stimmlichen und korper-
lichen Ausdrucksmittel. Diese Erkenntnisse flieRen in
die Weiterentwicklung der Prasenzveranstaltungen
mit ein und werden die Qualitat und Nachhaltigkeit
des LSQ-Modulteils positiv beeinflussen. So werden
beispielsweise weitere Podcasts entstehen. Ebenso
ist eine Anpassung der Priifungsleistung in Richtung
eines E-Portfolios angedacht.

koerperstimmehaltung.zlb.uni-halle.de

CHECKLISTE

Auf dieser Seite finden Sie eine Ubersicht {iber die Einheiten und alles einzureichende Material.
Diese Ubersicht kénnen Sie fiir sich auch als Checkliste verwenden. Somit haben Sie immer den
Uberblick, was Sie schon geschafft haben und was noch aussteht.

Was

Thema der Einheit Reflexionsfragen zugehorige Materialien

1. Was passiert beim Sprechen? D

2. Mein Berufswerkzeug Stimme D Fragebogen ausfiillen l:‘
3. Wenn die Stimme nicht mehr stimmt D

4. Wie bleibt meine Stimme gesund? D Erklaraudio aufnehmen l:‘
5. Wenn das Sprechen schwer fallt l:l

6. Kommunikation in schwierigen Situationen l:l

7. Feedback l:‘ Ubungsblatt bearbeiten l:l
Priifungsleistung D Lehrvideo drehen I:l
Evaluation Evaluation durchfiihren I:‘

Abb. 4: Checkliste aus dem Reflexions- und Arbeitsheft
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DIGITAL COMPETENCES
IN TEACHER EDUCATION (DICOTE)

Ein internationales universitares Vernetzungsprojekt

Dr. Katharina Heider

Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, Zentrum fiir Lehrer*innenbildung

DikoLa - Digital kompetent im Lehramt

Wie bereiten wir zukiinftige Lehrer*innen bestmaoglich auf eine Berufspraxis in der digitalen
Welt vor? Mit dem Projekt Digital Competences in Teacher Education (DiCoTe) eruieren
wir im internationalen Austausch gemeinsam mit unseren Partnern den Universitaten Graz
(Osterreich) und Tartu (Estland) Wege und Themen, um die Methoden, die Strukturen und
die Organisation der Lehrer*innenbildung zu verbessern.

Die digitale Transformation stellt nicht nur die Schulen
vor groRe Herausforderungen und Umbriiche. Auch
an den Universitdten beeinflusst und pragt sie zu-
nehmend das Lehren und Lernen. Kurz nachdem das
BMBF-Projekt DikoLa seine Arbeit im Marz 2020
aufgenommen hatte, wurde uns klar, dass wir viele
unserer Fragen innerhalb der Projektlaufzeit besser
beantworten kdnnen, wenn wir uns mit Akteuren
vernetzen, die Digitalisierungsprozesse im Bereich
Lehrer*innenbildung schon angestolRen haben.

Der Anlass zur internationalen Vernetzung war ge-
geben und die Partner schnell gefunden. Mit den
Kolleg*innen der Universitat Tartu und der Universitéat
Graz fanden wir Wissenschaftler*innen, die tber weit-
reichende Erfahrungen und vorbildhafte Expertise im
Bereich Digitalisierung der Lehrer*innenbildung mit
ganz unterschiedlichen Schwerpunkten verfligen.
Nachdem der Antrag im Rahmen des Programms
Erasmus+ positiv beschieden wurde, konnte der
Austausch guter Praxis beginnen.

Digital B Halle
Competences in B Tartu

Teacher Education B Graz

Programm Erasmus+ Schulbildung
Zuschuss 52.815,00 EUR.
Projekttitel Digital Competences

in Teacher Education
Laufzeit September 2020 bis August 2022
Beteiligte

Organisationen Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg (Deutschland)

Universitat Graz (Osterreich)
Universitat Tartu (Estland)

Weitere
Informationen dicote.dikola.uni-halle.de

Wahrenddessen konzentrieren sich die drei universi-
téren Teams darauf, die verschiedenen Herangehens-
weisen und Schwerpunktsetzungen der beteiligten
Institutionen zu vergleichen, um Erkenntnisse hinsicht-
lich eines facher- und schulformiibergreifenden Lehr-
plans zur digitalen Bildung fiir Lehramtsstudierende
zu gewinnen. Die Einbindung digitaler Medien und
innovativer Lehr-Lernszenarien sowie lbertragbare
Formate, Methoden und Materialien zur Fortbildung
stehen im Zentrum der Betrachtungen. Um den Aus-
tausch von Good Practice Beispielen so anschaulich
und lebendig wie mdglich zu gestalten, nutzen wir die
gegenseitigen Besuche nicht nur fiir Diskussionen
und Reflexionen, sondern auch dazu, um uns in Schulen
vor Ort ein Bild davon zu machen, wie digitale Themen
im Schulalltag umgesetzt werden und das Lernen von
Schiiler*innen pragen.

Da Corona bedingt das Kick-Off-Meeting in Halle im
Januar 2021 nur virtuell stattfand, wurde der Besuch
des Hans-Dietrich-Genscher-Gymnasiums Halle kurzer-
hand in Form eines Videos durchgefiihrt. Uber Inter-
views mit Lehrer*innen und Schiiler*innen erfuhren
unsere Kolleg*innen mehr dariiber, wie es gelingt, mit
neuen Methoden und Werkzeugen sowohl die Unter-
richtspraxis als auch das Verstandnis von Unterricht
zu verandern.

Abb. linke Seite
Blick in das Studio des Learning Labs der DIGITAL Mittelschule

Lehre und Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lehren’

Das Team DiCoTe wahrend des Besuchs der Universitat Tartu

Alle Bildrechte liegen bei dem Projekt DikoLa
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Wahrend des Aufenthaltes in Graz im November 2021
lernten wir verschiedene universitare Projekte kennen
und besuchten die DIGITAL Mittelschule (EDV-Ferdin-
andeum), welche die tragende Saule des ,DIGITAL
Campus” der Stadt Graz ist. Besonders beeindruckte
uns auf dem Campus das ,Future Learning Lab“, das
zusammen mit der Padagogischen Hochschule ge-
nutzt wird. Zukiinftige Lehrer*innen absolvieren hier
Seminare und praktische Ubungen. Das modulare
Raum- und Moblierungskonzept des Future Learning
Labs unterstiitzt agiles Lehren und Lernen sowohl in
analogen als auch digitalen Formaten. In Estland hatten
wir die Gelegenheit, sowohl in der Hauptstadt Tallinn
als auch in Tartu Schulen kennenzulernen, uns mit
praxiserprobten Konzepten auseinandersetzen und
mit den Lehrer*innen vor Ort ins Gesprach zu kommen.
Zuriick im universitaren Kontext war es uns sehr wichtig,
die Frage, wie Lernen durch Technologie unterstiitzt
werden kann, noch einmal aufzugreifen und zu dis-
kutieren. Besonders interessant war dabei, mit drei
L1digital technologists” aus den Bildungsbereichen Kita,
Schule und Universitat ins Gesprach zu kommen
und ihre Auffassung, wie die Integration technischer
Aspekte in die Bildung gelingen kann, zu verstehen.

Einigkeit herrschte bei allen Teilnehmer*innen
dariiber, dass es eine offene Haltung zum Thema
braucht. Gleichzeitig gibt es in der Umsetzung der
neuen Methoden keine Erfolgsgarantie.
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ERKLARVIDEOS IM KONTEXT
VON PHYSIKUNTERRICHT

Einblicke in ein Promotionsprojekt und eine physikdidaktische Lehrveranstaltung

Lotte Hahn, Prof. Dr. Thorid Rabe

Martin-Luther-Universitat Halle Wittenberg, Didaktik der Physik, DikoLa — Digital kompetent im Lehramt
lotte.hahn@zlb.uni-halle.de, thorid.rabe@physik.uni-halle.de

Die Digitalisierungsprozesse im Bildungsbereich fiihren zu Erweiterungen von Lehr- und Lern-
kulturen. Ein Beispiel der Digitalisierung von Lehrinhalten sind Erklarvideos, deren Nutzung fir
schulische Zwecke in den vergangenen Jahren einen deutlichen Anstieg erlebte. Angesichts
eines breiten Angebots von Videos zu so ziemlich jedem Themengebiet der Schulphysik, bieten
Erklarvideos Alternativen zur Lehrererklarung. Schilerinnen und Schilern steht somit die Mdglich-
keit offen, eine fir sie individuell passende Erklarung zu finden und somit nicht nur angepasst
an das Vorwissen und im eigenen Tempo, sondern auch interessengeleitet zu lernen (Dorger-
loh & Wolf, 2020, S. 8). Doch genau hier liegt auch ein Haken: Die Auswahl der Videos und der
spezifischen Inhalte bleibt den Lernenden zumeist selbst tiberlassen und das kann u.U. zum
Problem werden, denn nicht jedes Video erfillt wiinschenswerte Kriterien fiir fachliche und

fachdidaktische Qualitat.

Promotionsprojekt

Erste Analysen zeigen, dass Erklarvideos zum Teil
erhebliche fachliche und fachdidaktische Mangel an
Erklarqualitat aufweisen, die nachhaltigen Lern-
prozessen sogar entgegenwirken konnen (Krey &
Rabe, 2021). Zum Teil werden nicht nur schlichtweg
falsche Informationen angeboten, auch die Art und
Weise wie physikalische Lerninhalte vermittelt und
Physikerinnen und Physiker in manchen Videos dar-
gestellt werden, ist dabei aus fachdidaktischer Sicht-
weise bedenklich (ebd.). Geleitet von den folgenden
Forschungsfragen wird diesen ersten Erkenntnissen
weiter nachgegangen:

1. Inwiefern sind Physik-Erklarvideos fachlich und
fachdidaktisch angemessen und entsprechen den
aus der Forschung abgeleiteten Qualitatskriterien
(effektiver) Erklarvideos?

2. Welches Bild von Physik und Physiklernen ver-
mitteln Erklarvideos potenziell?

3. Welche fachlichen und fachdidaktischen Qualitats-
merkmale zeigen sich bei einer Kategorisierung
von Erklarvideos?

27

Ob und wie Lehrkrafte Erklarvideos im Unterricht ein-
setzen, kann u.U. von den Einstellungen zu diesem
Medium abhédngen. Im weiteren Teilschwerpunkt des
Promotionsprojekts werden Perspektiven und Ein-
stellungen (angehender) Physiklehrkrafte beziiglich
Erklarvideos im Kontext von Physikunterricht mittels
Leitfadeninterviews mit narrativen Anteilen erhoben.

Folgende Forschungsfragen sind dabei von Interesse:

1. Welche Einstellungen bezliglich Erklarvideos
im Kontext von Physikunterricht lassen sich bei
(angehenden) Physiklehrkréften identifizieren?

2. Lassen sich (angehende) Physiklehrkrafte hinsicht-
lich ihrer Einstellungen zu Physik-Erklarvideos
und weiterer Merkmale typologisieren?

Ebenso wie in der Psychologie gibt es auch in der
Didaktik keine einheitliche Definition des Einstellungs-
konstrukts. Zur Ermittlung expliziter Einstellungen
werden folgende Einstellungsfacetten festgelegt,
erhoben und inhaltsanalytisch ausgewertet:

+ Begriindungen fiir die eigene Nutzung von
Erklarvideos

+ dieindividuell wahrgenommene Relevanz von
Erklarvideos fiir das Fach Physik

+ die eigene Bereitschaft, Physik-Erklarvideos im
Unterricht einzusetzen bzw. zu empfehlen

Es wird vermutet, dass sich starker handlungs-
strukturierende Einstellungsanteile moglicherweise
auf impliziter Ebene befinden. Um auch diese Ebene
zu erschliefen und einen Abgleich expliziter und
impliziter Einstellungen zu ermdglichen, halten narra-
tive Anteile im Interviewleitfaden die Moglichkeit
offen, sich dem Material rekonstruktiv zu nahern.

Ausblick

Als Themenschwerpunkte der zu analysierenden Er-
klarvideos werden aus dem Bereich Mechanik konkret
die Themen Dichte und Schall festgelegt. Nach einer
bereits erfolgten Sichtung der auf YouTube ange-
botenen Erklarvideos zu diesen Themen, werden im
weiteren Verlauf die in die systematische Analyse
einflieRenden Erklarvideos ausgewahlt und weiter
inhaltlich und interpretativ beforscht.

Nach einer ersten Pilotierung des Interviewleitfadens
mit Studierenden im WiSe 2021/22 wird momentan
an der Ausscharfung der Arbeitsdefinition des Ein-
stellungsbegriffs und der Festlegung der im Interview
zu erfassenden Einstellungsfacetten gearbeitet.

Eine weitere Datenerhebung mit Studierenden ist fiir
Frihjahr 2022 geplant.

Erklarvideos in der Hochschullehre
thematisieren — ein physikdidaktisches
Beispiel

Dass der unreflektierte Konsum von (naturwissen-
schaftlichen) Erklarvideos potenzielle Spannungs-
felder impliziert, legen verschiedene Studien nahe
(z.B. Krey & Rabe, 2021; Kulgemeyer & Wittwer, 2021;
Matthes & Lachner, 2021). In einer Lehrveranstaltung
der Physikdidaktik werden Studierende einerseits
furr potenzielle Probleme beim Umgang mit Erklar-
videos sensibilisiert, aber auch andererseits auf
Potenziale des Mediums und innovative Unterrichts-
konzepte aufmerksam gemacht. Neben der Analyse
von Physik-Erklarvideos sind die Produktion eines
eigenen Erklarvideos und die Reflexion des Erstellungs-
prozesses Kern der Lehrveranstaltung. Uber den
QR-Code kann ein Video aufgerufen werden, in
dem die Grundstruktur der Lehrveranstaltung des
Sommersemesters 2021 dargestellt ist.

Lehre und Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lehren’

Zusammenfassung

Erklarvideoanalyse

Auswahlkriterien:
Videos aus dem deutschsprachigen Raum, zwei
Themen der Physik, curriculare Ankniipfung an
Lehrplane aus moglichst vielen Bundeslandern

Analyseperspektiven:
Fachliche Analyse, Analyse anhand allg. lern-
psychologischer Kriterien (Mayer, 2001; Sweller,
1988), fachdidaktische Analyse (Kulgemeyer,
2018), deskriptive und interpretative Analyse in
Anlehnung an Krey & Rabe (2021)

Qualitative Datenerhebung, Einstellungen
Zielgruppe:
Physiklehramtsstudierende (ab dem siebten
Fachsemester), praktizierende Lehrkrafte
(ab fiinf Jahren Berufserfahrung)

Erhebungsinstrument:
Leitfadengestiitzte Einzelinterviews
mit narrativen Anteilen

Auswertungsmethode:
Qualitative Inhaltsanalyse nach Mayring (2015)
(explizite Einstellungen), ggf. rekonstruktiver
Ansatz (Bohnsack, 2021) (implizite Einstellungen)
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FRKLARVIDEOS

Zwischen Allheilmittel und chinesischem Zimmer

Stefanie Naumann
Fachdidaktik Deutsch
stefanie.naumann@germanistik.uni-halle.de

Die Produktion von Erklarvideos im schulischen (und auch universitédren) Bereich ist langst ge-
lebte Praxis. Das ,Erfolgskonzept’ Erklarvideo verspricht ein hohes Mall an Motivation sowie
einen individuellen und agilen Lernzugang. Zeitgleich wird aber auch Kritik getibt, laut der
Erklarvideos nur eine moderne Form frontaler Vermittlung seien. Beispielhaft hierzu kann der
Artikel von Axel Krommer (vgl. Krommer 2021) zur Schule als chinesisches Zimmer genannt
werden. Der vorliegende Beitrag greift Krommers Kritik auf und gibt einen kurzen Einblick in

ein mogliches Praxismodell.

Auf den Einsatz kommt es an!

Unbestritten soll an dieser Stelle sein, dass Erklar-
videos eine zunehmend wichtige Rolle im Lernalltag
von Schiiler*innen und auch Studierenden einnehmen
(vgl. JIM-Studie 2021). Doch bedeutet die Begeisterung
der Lernenden nicht automatisch, dass die Videos
aus didaktischer Sicht ,sinnvoll” gestaltet sind. Axel
Krommer kritisiert in seinem Beitrag die Kompetenz-
Simulation, die unter anderem auch in Erklarvideos
auf YouTube vorkomme. Hier gehe es haufig nicht um
eigenstandiges Denken, sondern darum, wie man durch
das Einhalten bestimmter Regeln zum gewiinschten
Ergebnis komme, ohne es wirklich verstanden zu
haben (Krommer 2021). Krommer spielt hier auf das
Lernen am Modell an (vgl. Wolf & Rummler 2012, 255).
Wolf und Rummler verweisen aber auch auf zwei
weitere Optionen: das Lernen durch Reflexion sowie
das Lernen durch Lehren. Insbesondere das Lernen

durch Lehren bietet ein grofles Potenzial zur Erreichung
einfacher und komplexer Lernziele. Das Format geht
im Wesentlichen davon aus, dass eine Person lernt,
wenn sie versucht, anderen Personen etwas zu er-
klaren'. Die eigene Produktion von Erklarvideos ist fir
diese Form des Lernens pradestiniert und kann dem-
entsprechend eine intensive Auseinandersetzung
mit dem Gegenstand ermoglichen sowie personale
und soziale Kompetenzen starken. Dabei kdnnen die
Lernenden je nach dem, wie stark der Prozess gelenkt
wird, ein hohes Mal} an Selbstwirksamkeit erleben.
Krommer hat also insofern Recht, als dass der bloRe
Konsum der Videos (genau wie bei jedem anderen
Medium auch), ohne eine kritische Auseinander-
setzung sowie Anschlussaufgaben zu einer Kompetenz-
Simulation fuihren kann. Werden die Videos jedoch in
didaktisch fundierte Szenarien eingebunden, bieten
sie vielfaltige Chancen, den Lernprozess zu bereichern.

Die Mischung macht’s!

Nachfolgend wird ein Modell (vgl. Abb.1) vorgestellt,
das im Rahmen eines Dissertationsprojektes entwickelt
und umgesetzt wurde (vgl. Klein [in Vorbereitung]).
Dabei wird die Erklarvideo-Produktion nicht am Stiick
durchgefiihrt, sondern besteht aus mehreren Phasen,
die durch Reflexionsphasen begleitet werden. Uber
die Zwischenschritte eines Exposés und Storyboards
(vgl. Tab.1) kdnnen die Ideen zielgerichtet geplant
und umgesetzt werden.

Damit die Produktion von Erklarvideos Uber die blof3e
Erstellung eines Medienprodukts hinaus geht, muss
der Sachverhalt, der aufgegriffen wird, im Mittelpunkt
stehen. Dies gelingt durch eine Einbettung des Pro-
zesses in Uberarbeitungs- und Reflexionsphasen.
Diese dienen nicht nur der Analyse des Arbeitsstands
und maoglicher Verbesserungsvorschlage, sondern
auch der Bewusstwerdung und Hinterfragung eige-
ner Denk- und Verstehensmuster. Wichtig dabei ist,
dass der Wechsel aus Produktion und Reflexion mehr-
fach wiederholt wird. So werden Gelegenheiten ge-
schaffen, eigene Fehler zu verbessern und Prozesse
zu optimieren.
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Abschlieend wird eine gemeinsame Prasentation
und Diskussion der Ergebnisse vorgeschlagen, um
die Arbeiten zu wiirdigen, den Gesamtprozess zu
reflektieren und die Produkte nachhaltig sichtbar
zu machen. Besonders empfehlenswert ist die
Bereitstellung der Videos in einer Datenbank oder
einem offentlichen Kanal.

Erklarvideos — eine reine Kompetenz-
Simulation?!

Der kurze Einblick hat gezeigt, dass es bei
Erklarvideos, wie bei jedem anderen Medium
auch, darauf ankommt, wie man sie einsetzt.
Dabei sind neben dem Lernen durch Lehren die
motivationalen Aspekte der grof3te Fiirsprecher.
Lernende konnen medial, kreativ, sprachlich und
fachlich experimentieren und selbst entscheiden,
wie ihr Produkt aussehen soll. Dabei erschlielfen
sie sich den zu erklarenden Gegenstand durch
unterschiedliche Zugange individuell. Die Umsetzung
verlangt folglich mehr als nur die Simulation von
Kompetenzen. In diesem Sinne sind Erklarvideos
mehr als nur ein chinesisches Zimmer!

Szene Bild / Text
Einstellung

Sonstiges

An einem klaren Sommertag
ging Paula auf Reisen....

Sonnige Landschaft als Hintergrund,
Paula mit Rucksack

Tab. 1: beispielhafter Aufbau eines Storyboards

1 Fir eine ausfihrliche Betrachtung siehe Renkl (1997).
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DAS PROGRAMM VORDENKER*INNEN
— LERRE NEU GEDACHT

Entwicklung innovativer Lehr-Lernkonzepte

Paula Kofahl
Zentrum fiir Lehrer*innenbildung | DikoLa — Digital kompetent im Lehramt
paula.kofahl@zlb.uni-halle.de

Die Integration neuer Technologien in universitare Lehr-Lernkonzepte und die Einbeziehung
digitaler Bildungsthemen ist ein drangendes Ziel in der Lehrer*innenbildung. Zugleich sind
Hochschullehrende bei der Aufnahme digitaler Medien in die eigene Lehre zumeist sich selbst
uberlassen. Unterstiitzungsangebote zur strategischen und operativen Implementierung
kdnnen hier wertvolle Hilfe leisten (Getto, 2013; Miiller et al. 2019).

Im Programm ,Vordenker*innen — Lehre neu gedacht” werden Lehrende der Lehrer*innen-
bildung dabei unterstiitzt, die eigene Lehre unter wissenschaftlicher Begleitung innovativ
weiterzuentwickeln und die neu entwickelten Lehr-Lernkonzepte zu erproben.

finden am dritten Workshop-Tag die Vorstellung und
Besprechung der entstandenen Lehr-Lernkonzepte
im Rahmen einer kollegialen Beratung statt.

Der Programmverlauf

Das Programm umfasst zwei Semester und besteht
aus einer Entwicklungs- und einer Erprobungsphase
Das Durchfuhrungssemester

Das PlanungssemeSter Steht das Konzept, kommt der Realitatstest. In der

folgenden Erprobungsphase wird das neu entwickelte
Lehrkonzept in den Studienverlauf integriert. DikoLa
Mitarbeiter*innen stehen den Lehrenden auch wéahrend
der Erprobung praktisch zur Seite. Die Veranstaltung
wird zudem im Rahmen einer Wirksamkeitsstudie
wissenschaftlich begleitet. In der Reflexionsveranstal-
tung werden die Lehrveranstaltungen abschliel3end
besprochen. Die Ergebnisse der Begleitforschung
konnen folgend in der Verstetigung der Lehre und
weiteren Anpassung berlicksichtigt werden.

Den Auftakt bilden zwei Workshop-Tage, an denen
sich die Teilnehmenden mit der Forderung digitaler
Kompetenzen und dem methodischen Ansatz des
Design Thinking auseinandersetzen. Danach entwickeln
die teilnehmenden Lehrenden mit Unterstiitzung von
DikoLa-Mitarbeiter*innen das Konzept ihrer Lehrver-
anstaltung. Eigene Ideen kénnen im Digitalen Lern-
labor selbst oder in der Gruppe erprobt werden.
Erganzende Weiterbildungsangebote ermdglichen
die individuelle Professionalisierung. AbschlieRend

PLANUNGSSEMESTER DURCHFUHRUNGSSEMESTER

Workshop | digitale Kompetenzen
Workshop Il Design Thinking in der Lehre
H Workshop lll Vorstellen der Lehr-Lernkonzepte, kollegiale Beratung
i Workshop IV Reflexion
| |

Entwicklung innovativer Lehr-Lernkonzepte Erprobung innovativer Lehr-Lernkonzepte

individuelle Professionalisierung

wissenschaftliche Bégleitforschung
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Leitende Fragen in der Entwicklung des Programms

Was ist innovative Lehre und mit welchen
Mitteln kann sie gestaltet werden?

Teil des Programms ist die Einfiihrung in das Design
Thinking. Dieser Innovationsansatz eignet sich, um
neuartige Losungen fiir Herausforderungen zu ent-
wickeln und findet zunehmend Eingang in den deutsch-
sprachigen hochschuldidaktischen Diskurs (Fischer
2019). Design Thinking kann sowohl als Planungs-
instrument, als auch als Seminar-Methode zum Ein-
satz kommen.

Wie konnen Lehrende bei der Entwicklung
neuer Lehrkonzepte unterstitzt werden?

Im Zentrum des Programms steht der einzelne Lehren-
de. Alle Prozesse, Beratungstermine und Inhalte im
Laufe der Begleitung werden individuell verabredet

und gestaltet. Das hohe Mal an Individualisierung
gibt den Lehrenden ein Raum, um die eigene Lehr-

Austausch im Digitalen Lernlabor | CC BY SA DikoLa
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veranstaltung entlang den formellen Vorgaben (z. B.
Priifungsleistungen) sowie den methodischen und
inhaltlichen Besonderheiten des Faches weiter zu
entwickeln. Teilnehmende Lehrende konnen sich
entlang eigener Interessen im Umgang mit digitalen
Elementen in der Lehre professionalisieren.

Wie konnen universitare Lehrveranstaltungen
gestaltet werden, um die digitale Kompetenz-
entwicklung von Lehramtsstudierenden zu
fordern?

Digitale Kompetenzentwicklung setzt voraus, dass
Lernende sich aktiv und kritisch-reflexiv mit digitalen
Anwendungen und deren Einsatz im Unterricht aus-
einandersetzen. Ein Online-Selbstlernkurs vermittelt
einen Uberblick zu kompetenzférdernden Lehr-Lern-
konzepten. Zudem kénnen Lehrende im Digitalen
Lernlabor technische Anwendungen selbst testen.

mediendidaktische Fortbildungen? Eine Langsschnittuntersuchung. In J. Hafer, M. Mauch & M.

Schumann (Eds.), Medien in der Wissenschaft: Band 75. Teilhabe in der digitalen Bildungswelt:

GMW Proceedings (S. 176—186). Miinster: Waxmann.

Das Programm
kurz erklart.
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AUFGABENBEARBEITUNGEN VON
SCHULER*INNEN MULTIMEDIAL ERFASSEN

Ein Lehr-Lernlabor-Seminar in der Grundschuldidaktik Deutsch

Saskia Kunz
Zentrum fir Lehrer*innenbildung, DikoLa - Digital kompetent im Lehramt
saskia.kunz@zlb.uni-halle.de

Eine Kernkompetenz von Lehrkraften ist es, Lernaufgaben fiir den Unterricht qualitativ ein-
schatzen, entwickeln und reflektiert adaptieren zu kénnen. Angehende Grundschullehramts-
studierende erhalten im Rahmen eines Lehr-Lernlabor-Seminars die Moglichkeit, die in der
Theorie erlangten Erkenntnisse im Themenfeld von Lernaufgaben im Rechtschreibunterricht
in eigene Aufgaben zu transferieren und diese mit Grundschiiler*innen zu erproben. Um detail-
lierte Einblicke in die Gedanken- und Verstehenswelt sowie in den Austausch der Schiler*innen
zu erhalten, erscheint eine multimediale Dokumentation als zweckdienlich. Via Screencast
(Bildschirmaufnahme) werden die Gesprache der Schiiler*innen simultan mit ihren Bearbeitungen
des digitalen Arbeitsblattes auf einem Tablet-PC aufgezeichnet. Die Videovignetten dienen
den Studierenden als Reflexionsgrundlage zur Identifikation von Problemstellen und Hiirden
in ihrer eigens entwickelten Aufgabe und geben Anhaltspunkte zur gezielten Uberarbeitung
ihres Aufgabendesigns.

Eine Erprobung der entwickelten Lernaufgaben mit
Grundschdiler*innen findet in den universitaren Raum-
lichkeiten im komplexitdtsreduzierten Rahmen statt,
um einem moglichen ,Praxisschock” vorzubeugen
(Vgl. Klempin et al. 2020). Die Prozessdokumentation
wahrend der Erprobung findet via Screencast-Auf-
nahme an den Arbeits-Tablets der Schiiler*innen statt.

Die Idee eines
Lehr-Lernlabor-Seminars

Im Rahmen des von DikoLa realisierten Programms
sVordenker*innen — Lehre neu gedacht”, in dem
Lehrende unter wissenschaftlicher Begleitung eigene
Lehrveranstaltungen unter digitalitatsbezogenen
Gesichtspunkten weiter entwickeln und erproben, ent-
stand in Zusammenarbeit mit Prof.in Anke Reichardt
das Konzept eines Lehr-Lernlabor-Seminars fiir Grund-
schullehramtsstudierende mit dem Erstfach Deutsch.
Die Zielgruppe des Vertiefungsseminars mit dem
Themenschwerpunkt ,Lernaufgaben im Rechtschreib-
unterricht” sind Studierende ab dem 5. Fachsemester.
Zunachst setzen sich die Studierenden (iber mehrere
Seminarsitzungen hinweg theoretisch mit dem Gegen-
stand auseinander, um dann in Tandems eigene hetero-
genitatssensible Lernarrangements zu entwickeln.

Dokumentation via Screencast

Das zum jeweiligen Lernarrangement gehorende
JArbeitsblatt” liegt auf Tablet-PCs in digitaler Form vor,
sodass die Schiiler*innen nach einer thematischen
Einfiihrung durch das Studierendentandem in Partner-
*innenarbeit mit einem Smart-Pencil Notizen vor-
nehmen konnen. Um die reichhaltigen Kommunikations-
prozesse sowie die Losungsschritte zu dokumentieren,
lauft ein Screencastprogramm auf den Tablets mit,
welches auch die Gesprache der Kinder mitschneidet.
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Tabelle Partner 1:

Fluss, miissen, Spap, essen, flieen, wissen, Schluss, Beipen, Kissen, Sofe
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Tabelle Partner 2:

Abb. 1 Schiler*innen arbeiten gemeinsam an Lernaufgabe © DikoLa — Digital kompetent im Lehramt

Ausblick

Die so entstehenden Vignetten bieten eine reich-
haltige Grundlage; um im Anschlussseminar ins
Gesprach zu kommen und Gelingensbedingungen
und Stolperstellen zu identifizieren. Folglich kann eine
reflektierte Adaption der eigens entwickelten Lern-
arrangements durch die Studierenden stattfinden.
Dariiber hinaus werden die Vignetten im Fachbereich
Grundschuldidaktik Deutsch zu Forschungszwecken
weiter genutzt.

Um dieses Seminarformat fiir weitere didaktische
Disziplinen fruchtbar zu machen, bietet DikoLa regel-
maBig Weiterbildungen zur Konzeption von Lehr-
Lernlabor-Seminaren in der Lehrer*innenbildung an.
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,YOU ARE NOW MUTED'

— wenn die Videokonferenz den Deutschunterricht ersetzt

Vorbereitung, Durchfiihrung und Reflexion von Praxisphasen in Zeiten der Pandemie.

Dr. Michael Reichelt
Fachdidaktik Deutsch
michael.reichelt@germanistik.uni-halle.de

Saskia Weigert

Lehramtsstudentin Deutsch / Biologie

saskia.weigert@student.uni-halle.de

Der Beitrag beschaftigt sich aus Dozierenden- und Studierendenperspektive mit dem Lehren
und Lernen in den Praxisphasen des Lehramtsstudiums wahrend der Corona-Pandemie. Aus
diesem Grund stellen ein Dozierender und eine zuletzt im Schulpraktikum aktive Studentin,
die beide den Wechsel von Prasenzunterricht und digitaler Lehre in der Praxis aus erster Hand
kennen, ihre Erfahrungen mit dem Digitalisierungsprozess wahrend dieser Phase vor. Aus
Dozentensicht soll dargestellt werden, wie die Einfiihrung zu den Schulpraktischen Ubungen
(SPU) im Fach Deutsch unter Pandemiebedingungen vonstattengegangen ist. Es soll dariiber
hinaus geschaut werden, wie den Studierenden u.a. grundlegende Kompetenzen (vgl. KMK-
Papier ,Bildung in der digitalen Welt") vermittelt wurden, ohne dass Sie den Lehrenden im
Prasenzunterricht direkt gegeniiberstanden. Aus einem anderen Blickwinkel heraus soll auch
die studentische Perspektive auf den Digitalisierungsprozess in den Fokus genommen werden.
Hierbei stellt sich u.a. die Frage, welche Erfahrungen sie sammeln konnten und welche digi-

talenen Angebote sie umgesetzt haben.

Zur Vorbereitung, Durchfuhrung und Reflexion von Praxisphasen in Zeiten

der Pandemie aus Dozierendenperspektive

In den Hochzeiten der Pandemie wurde schnell klar,
dass die einflihrenden Vorbereitungsseminare zu den
Schulpraktischen Ubungen (SPU) nur digital erfolgen
konnten. So fanden im SoSe 2020 und 2021 erstmals
Seminare nicht in Prasenz, sondern digital statt: per
Videokonferenz (ViKo), als vertonte PowerPoint-Folien
oder Videos (Opencast). Zu Hause erarbeiteten sich die
Studierenden selbststandig Inhalte und Kompetenzen
zur Planung und Durchfiihrung von Deutschstunden
(z. B. die Erstellung von Verlaufsplanen, Methoden,
die Formulierung von Lehr-/Lernzielen usw.), die sie
dann spater in den schulischen Praxisphasen um-
setzten sollten. Hierbei wurde auf das didaktische
Prinzip des Flipped Classroom gesetzt.

Immer wieder wurde den Studierenden dabei die
Maglichkeit zu Riickfragen per E-Mail und ViKo-Meeting
bereitgestellt, womit ein erhéhter Betreuungs- und
Zeitaufwand seitens der Dozierenden verbunden war.
Miindliche Auswertungen wahrend der Seminar-

zeiten mussten durch schriftlich protokollierte und per
ViKo durchgefiihrte Auswertungen ersetzt werden.
Fiir die Seminare wurden v. a. niedrigschwellige
digitale Angebote (anfangs ZOOM, spéater MLUconf)
und vorhandene Ressourcen (ViKos, StudIP und ILIAS,
WhatsApp, Padlet) genutzt. Um den Frontalunterricht
aufzulockern, wurde oft das kollaborative Arbeiten in
Breakout-Rooms als Sozialform zur Anwendung ge-
bracht. Anfangs gab es dabei v.a. technische, aber
auch methodische Probleme (geeignete Aufgaben-
stellungen, nachhaltige Wissenssicherungen), spater
das Problem fehlender Beteiligung (das sogenannte
,Zoom-Fatigue-Syndrom").

Im SoSe 2021 fanden dann die ersten beiden rein
digitalen SPU-Gruppen per Videokonferenzen an einer
Schule in freier Tragerschaft statt. An eben dieser
Schule, der Freien Schule Bildungsmanufaktur, er-
lebte Frau Weigert in ihrem Schulpraktikum (SP2) den
Unterricht per ViKo.
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Zur Vorbereitung, Durchfuhrung und Reflexion von Praxisphasen in Zeiten
der Pandemie aus Studierendenperspektive

An der Freien Schule Bildungsmanufaktur in Halle
lernen die Schiiler*innen seit der Unterstufe eigen-
organisiert und selbststandig. Darliber hinaus gab es
bereits vor Corona eine schulinterne Lernplattform.
Die gute technische Ausstattung der Schule und auch
der Lernenden sorgte fiir ein Praktikum an einer Schule
mit fast idealen Voraussetzungen.

Kollaboratives Arbeiten fand mit den Schiler*innen in
erster Linie per ViKo (BigBlueButton — gemeinsame
Notizen, geteilter Bildschirm, Breakout-Rooms) und
Padlet statt. Dariiber hinaus wurden auch Lehrbuch,
Arbeitsheft, digital(isiert)e Arbeitsblatter, PowerPoint
und Prezi sowie das Handy (Stichwort: BYOD - Bring
your own device) genutzt. Da die Lerngruppe der Prak-
tikantin vorher nicht personlich bekannt war, stellte die
fehlende personliche Komponente das grof3te Problem
des Unterrichtens dar. Die Unterrichtsbeteiligung war
zwar insgesamt gut, eine héhere Mitarbeit kénnte
aber in solchen Situationen mangels personlicher An-
sprache- und fehlender Sanktionierungsmaoglichkeiten
nur schwer eingefordert werden.

Methodenwechsel fanden mittels AnswerGarden,
bubble.us und dem Erstellen gemeinsamer Dokumente

Ausblick

Es lasst sich festhalten, dass sich Praxisphasen
sowohl in der Vorbereitung, Durchfiihrung als auch
Reflexion nicht einfach 1:1 durch digitale Alternativen
ersetzen lassen. ViKos und Co. sind kein Allheil-
mittel fir die Lehre, aber sicherlich eine sinnvolle
Alternative — und dies nicht nur in Pandemiezeiten
(z. B. bei Abwesenheit/Krankheit der Lernenden).
Kollaboration und ein sinnvoller Methodenzuwachs
konnen bei didaktisch tiberlegter Anwendung durch
sie gefordert werden. Dazu ist es jedoch auch not-
wendig, dass Lernende wie Lehrende Bereitschaft
und Offenheit gegentiber der Digitalisierung an den
Tag legen und individuelle Einsatzchancen fiir sich
entdecken: ,Es ware tatsachlich ein Trugschluss zu
glauben, dass Schiilerinnen und Schiiler, die zwar
mit digitalen Medien und sozialen Netzwerken auf-
wachsen, auch autodidaktisch Fahigkeiten und
Fertigkeiten im Umgang mit diesen erwerben.”
(Stumpf/Reichelt 2021, 184)

(z.B. per Google Docs) statt. Der Ergebnissicherung
dienten u.a. Auswertungen per ViKo oder Kahoot-Quiz.
Daneben wurden auch eigene Produkte wie Schrift-
stuicke, Padlet-Seiten und Kurzvortrage mit Prasen-
tationsprogrammen erstellt.

Mittelalter

Thaia | narsic ihar S Fpochen, avs Mecirasi i Bitanscta Hasreginds

Abb.: Eigenes Padlet zu lit. Epochen.

Das rein digitale Arbeiten mit einer unbekannten
Schiilerschaft war eine grofe Herausforderung fir
die Lehrkraft. Innerhalb des Praktikums kehrte die
Lerngruppen noch in den Prasenzunterricht zuriick.
Viele Dinge wirkten in der personlichen Begegnung
dann ganz anders und so war die Praktikantin im
Nachhinein froh, dass sie die Lerngruppe auch noch
personlich kennenlernen durfte.

Info zu den Praxisphasen im
Lehramtsstudium an der MLU:

Fir alle Studierenden im Lehramt fiir Gymnasien
und im Lehramt fiir Sekundarschulen sind zwei zu
absolvierende Schulpraktika verpflichtender Bestand-
teil des Studiums. Die Anmeldung erfolgt seit dem
SoSe 2019 elektronisch liber das sogenannte PLASA-
Portal. Insgesamt miissen die Studierenden in
beiden Praktika 35 Stunden pro Fach hospitieren
und eigenen Unterricht halten.
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KOLLABORATIV, PHASENUBERGREIFEND
UND DIGITAL?!

Die Community of Practice — inklusionssensible Lehrer*innenbildung

Anne Trapp
Universitat Bielefeld, Bielefeld School of Education
anne.trapp@uni-bielefeld.de

Community of Practice — inklusionssensible Lehrer*-
innenbildung im Projekt Bielefelder Lehrinnovationen fir
kollaborative Entwicklung digitaler Lehr-/Lernformate
(BiLinked) seit Oktober 2021, geférdert durch die
Stiftung Innovation in der Hochschullehre.

Umsetzung

Verortet ist die kollaborative Planung innerhalb eines
facherlbergreifenden Seminars in den Bildungs-
wissenschaften, in dem zunachst iberfachliche Grund-
lagen einer digitalen Bildung weitergegeben werden,
um so die Studierenden auf die fachliche Planungs-
phase in ihren Teams vorzubereiten. Im Anschluss
daran folgt eine mehrwdchige, kollaborativ gestaltete
Planungsphase, in der Studierende, Fachdidaktiker-
*innen und Lehrkrafte digitale Unterrichtsmodule
entwickeln und diese in den Lerngruppen der Lehr-
krafte erproben. Die Riickmeldungen wie die ge-
machten Erfahrungen gehen dann in die abschlie-
Rende Reflexion ein.

Lehre und Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lehren’

Ausblick

Die Chance der phasenibergreifenden und kollabora-
tiven Planung digitalen Unterrichts erschlieRt sich
schnell, da Studierende einerseits in der von ihnen
geforderten Praxisnéhe (authentic assessment)
eigene Unterrichtsideen erproben und reflektieren
konnen und andererseits Lehrkrafte Impulse fiir die
eigene Unterrichtspraxis im Sinne der digitalen Trans-
formationsprozesse erfahren und im besten Falle
aufgreifen konnen. Diese Kollaboration soll weiterhin
gestarkt und der multiperspektivische Austausch ge-
fordert werden. Gleichzeitig zeigt sich, dass mit der
phaseniibergreifenden Kollaboration beispielsweise
Rollenfindungsprozesse innerhalb der Teams starker
in den Blick genommen werden missen, um so die

Im Beruf stehende, wie zukiinftige Lehrkrafte stellen sich nicht erst seit der Corona-Pandemie
die Frage, wie Unterricht in einer digitalen Gesellschaft aussehen kann. Dabei kommt ihnen
eine Schliisselposition in der Vermittlung der mit den Transformationsprozessen verbundenen
Kompetenzen zu. Aber welche neuen Lerninhalte ergeben sich aufgrund der kulturellen Ver-
anderungen? Wie kann kollaborative Unterrichtsplanung in einer digitalen Gesellschaft gelingen?

Die Community of Practice — inklusionssensible Lehrer*innenbildung des Projekts BiLinked
der Universitat Bielefeld nahert sich moglichen Antworten auf diese Fragen im Rahmen kolla-
borativer Planungsprozesse im Akteursdreieck Hochschullehrende - Lehrkrafte — Lehramts-
studierende. Dieser Beitrag gibt einen Einblick in das im Herbst 2021 gestartete Projekt und

Planungsphase moglichst gewinnbringend fiir alle
Akteure zu gestalten.
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zeigt dabei erste Chancen und Herausforderungen auf.

Digitale Transformationsprozesse im Zeichen eines
inklusiven Bildungssystems stellen zukinftige und im
Beruf stehende Lehrkréfte vor neue Herausforderungen,
die durch die Pandemie und die damit verbundenen
SchulschlieBungen im Friihjahr 2020 weiter verstarkt
wurden (Eickelmann & Drossel, 2020; Huber & Helm,
2020). Gleichzeitig weisen Metastudien wie die von
Waffner (2020) darauf hin, dass die Nutzung digitaler
Medien durch Lehrkrafte auf Werkzeuge der Prasen-
tation und der Kommunikation beschrankt bleiben.
Die Studie von Senkbeil, hme und Schober verscharft
dieses Bild noch, wenn festgestellt wird, dass Lehramts-
,studierende wenig digital affin sind (Senkbeil, Ihme,
Schaober, 2021). Wie kénnen aber dann, wie von Herzig
und Martin gefordert, Lehrkrafte die Verantwortung
fur ,[...] den Erwerb von Kompetenzen fiir ein sach-
gerechtes, selbstbestimmtes, kreatives und sozial-
verantwortliches Handeln in der digitalen Welt [...]"
ihrer Schiler*innen Gbernehmen (Herzig & Martin,
2018, S. 93)? Denn ,[d]azu bedarf es [...] spezifischer
Kompetenzen von Lehrpersonen, die (iber die [...]
Medienkompetenz hinausgehen [..]*, namlich einer
medienpadagogischen Kompetenz (ebd., S. 94).

Hier sind die Hochschulen als erste Phase der Lehrer*-
innenbildung aufgefordert, Moglichkeiten zu schaffen,
in denen Studierende im Sinne ihrer Professionalisierung
medienpadagogische Kompetenzen erwerben und
erweitern konnen. Dieses Ziel verfolgt die Community
of Practice - inklusionssensible Lehrer*innenbildung,
ein Teilprojekt des von der Stiftung Innovation in der
Hochschullehre geférderten Projekts Bielefelder
Lehrinnovationen fiir kollaborative Entwicklung digi-
taler Lehr-/Lernformate (BiLinked). In ihr planen
Lehramtsstudierende in Kollaboration mit Didaktiker-
*innen unterschiedlicher Facher und Lehrkraften der
Bielefelder Versuchsschulen sowie einer inklusiven
Regelschule, digitale Unterrichtsmaterialien, fihren
diese gemeinsam durch und reflektieren sie im An-
schluss. So ergibt sich fir die Studierenden im Sinne
des deeper learning eine Praxiserfahrung im direkten
Lernfeld Schule. Zusétzlich bieten der phaseniber-
greifende Austausch und die damit genuin verbundene
Multiperspektivitdt die Chance einer intensiven Dis-
kussion Uber innovative Lehr- und Lerngelegenheiten
in einer digitalen Gesellschaft.

\ Bildgquelle: leons Wikimedia, Kiinstler Julian Kicklich, OC-0- Lizene, Screenshot Kursraumn, AnneTrapp, Fia Behalr, CC-BY-SA ~
- o
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Abb. Struktur des die CoP - inklusionsionssensible Lehrer*innenbildung begleitenden Seminars

Trapp, Beholz, CC-BY-SA, Icons, CC-O
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Wie sensibel sind angehende Lehrkrafte dafiir, digitale Medien fir einen diversitatssensiblen
Fremdsprachenunterricht einzusetzen? Welches Vorwissen bringen sie mit, welche Konzepte

von Differenzierung verfolgen sie mit den digitalen Medien? Im Beitrag wird eine im Sommer-
semester 2021 im Rahmen eines fachdidaktischen Seminars zu Differenzierung und Hetero-
genitat durchgefiihrte Interventionsstudie vorgestellt. Im Rahmen des Seminars setzten sich

die Lehramtsstudierenden mit einer digitalen Anwendung und ihrer Nutzbarmachung fiir den

Fremdsprachenunterricht auseinander. Die Auswertung der Ergebnisse bot die Grundlage fiir

die Weiterentwicklung des Seminarkonzepts im Rahmen des Programms ,Vordenker*innen”

des DikoLa-Projekts.

Inklusion und Medienbildung als
Beitrag zu Professionalisierung von
Fremdsprachenlehrkraften

Mit Blick auf die Zukunft der fremdsprachen-
didaktischen Lehrkréftebildung ist davon auszugehen,
dass sowohl Inklusion als auch Medienbildung
wichtige Elemente sind, welche Lehramtsstudierende
im Laufe ihres Professionalisierungsprozesses an
der Universitat kennenlernen und reflektieren lernen
sollten. Das im Sommersemester 2021 veranstaltete
Seminar richtete sich an Studierende der Lehramts-
studiengange Franzosisch, Italienisch, Spanisch fiir
Gymnasium oder Sekundarschule und war im Aufbau-
modul des fachdidaktischen Studiums verortet. Den
Abschluss des Seminars stellte die beforschte Lehr-
einheit (siehe Punkt 5) zu Differenzierung und Teil-
habe AN, DURCH und IN digitale(n) Medien dar (vgl.
GMK Fachgruppe Inklusive Medienbildung 2018).

Blick in die fremdsprachendidaktische
Forschung

Im Fremdsprachenunterricht werden digitale Medien
bereits seit langerem eingesetzt, um auf einer inhalt-
lichen Ebene Diversitat zu thematisieren (u. a. Eisen-
mann, 2017, S. 156). Auch finden sich zahlreiche Vor-
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schlage, die mit authentischen Materialien arbeiten,
welche gesellschaftliche Diversitat abbilden und

einen vertieften Zugang zu fremdsprachigen Kultur-
kreisen ermdglichen (Castrillejo, 2019). Die Méglich-
keit diese fremde Welt IN ihrer medialen Darstellung
in den Unterricht zu holen, ist fiir Fremdsprachen

jenseits des Englischen umso wichtiger, da sie sehr
viel weniger den Lebensalltag der Lernenden fluten.

Dies geht eng einher mit der Teilhabe DURCH Medien,
welche Perspektiven eréffnen soll, um einzelne
Lernende in ihrer Individualitat anzuerkennen und
diese gleichzeitig in eine Struktur der Lehr-Lern-Pro-
zesse in heterogenen Gruppen einzubetten (Schluchter,
2019, S. 199). Einen wichtigen Denkansatz fir die Teil-
habe DURCH Medien liefert Eisenmann (2017), wenn
sie auf die Unterscheidung zwischen Differenzierung
von ,oben” und Differenzierung von ,unten” spricht.
Eine Differenzierung von ,oben” basiert stark auf
Diagnostik und Steuerung durch die Lehrperson,
welche den Lernenden differenzierende Ubungen und
Aufgaben vorschlagt, eine Differenzierung ,von
unten” ist von den Lernenden initiiert und gestaltet.
Ein Vorteil der Kombination von Differenzierung und
Medien liegt fur fremdsprachendidaktische Autor-
*innen in den Mdglichkeiten, die digitale Medien bei
der Entwicklung von Lernerautonomie bieten.

Intervention im Seminar

1 2

Befragung der Studierenden
zu Vorwissen zu inklusiver
Medienbildung —>

3

Bearbeitung der Aufgabe:
Erstellen eines Wikibeitrags zu

Lehre und Digitalisierungsprozesse im Fokus ,Lehren’

Input zu inklusiver Medienbildung und
Fremdsprachenunterricht

4

Riickblick auf /
Vorstellung der Aufgabe

einem Unterrichtsvorschlag —>
(Einbeziehung eines digitalen Mediums
bzgl. eines Diversitatsaspektes

f

Reflexion (mit Seminarleitung und im Seminar)

Bild 1: Intervention im Seminar

Die im Rahmen des Interventionszyklus von den Stu-
dierenden angefertigte Aufgabe bestand darin, in einem
Wikibeitrag zunachst eine Unterrichtseinheit fir den
fremdsprachsprachlichen Anfangsunterricht unter
Einbindung eines digitalen Mediums zu skizzieren
Anschlieend wurde dargestellt, welche Diversitats-
aspekte von Lernenden hierbei besonders in Blick ge-
nommen wiirden und in welcher Relation das Medium
dazu steht.

Viele Studierende wahlten fiir die Unterrichtseinheit
digitale Anwendungen aus, die sie als Lehrkrafte
selbst ausgestalten wiirden, dabei Giberwog die Idee,
Apps oder vorgefertigte Videos zur Erarbeitung oder
Uberpriifung des thematischen Wortschatzes zu
nutzen. Eine Studierende ging einen anderen Weg
und betrachtete in ihrer Aufgabenstellung eher die
Differenzierung ,von unten”, indem sie in ihrer Unter-
richtseinheit die Gestaltung eines digitalen Plakats
zu den eigenen Hobbies mit dem Programm Canva
in den Mittelpunkt stellte. Bei ihr ist Differenzierung
nicht von der Lehrperson auf einzelne Lernende zu-
geschnitten, sondern wird als kreativer und auch ko-
operativer Prozess der Selbstorganisation begriffen,
in dem aber auch besondere Bediirfnisse von Lernen-
den abdeckt werden.

Ausblick

In der gemeinsamen Reflexion war zu beobachten, dass
die Studierenden fast ausschlieRlich die Differenzierung
mit digitalen Medien von ,oben” denken, die Lehrkraft

also fiir die Lernendem auswahlt. Die Méglichkeit,

dass die Lernenden selbst sich aktiv einbringen, wird
in den wenigsten Fallen mitgedacht. Ein Fokus der
weiteren Arbeit liegt nun darauf, mit den Studierenden
einen noch starkeren Fokus auf schiilerzentriertes
Arbeiten mit Medien zu legen, um u. a. die Selbstandig-
keit der Lernenden im Sprachenlernen zu fordern.
Hierzu wurde das Seminar im Rahmen des DikoLa-
Programms ,Vordenker*innen” (iberarbeitet und wird
- forschend begleitet — im Sommersemester 2022
erneut durchgefiihrt.
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Der Wechsel von analogen zu digitalen Medien hat stetig zugenommen und schier ungeahnte
Moglichkeiten geschaffen. Seit den 1980er Jahren spielen Informations- und Kommunikations-
technologien (auch: IKT oder ICT (engl.)) eine immer gréBer werdende Rolle in deutschen
Klassenzimmern — sowohl im Regelschulbereich als auch in der Sonderpadagogik sowie ganz
konkret im Forderschwerpunkt (FS) Sprache. Die Vielzahl an mittlerweile zur Verfiigung
stehenden digitalen Tools bietet groRes Potenzial fiir die sonderpadagogische Arbeit bspw.
durch die Steigerung der Motivation, der Therapiefrequenz oder auch durch die Ermdéglichung
von Individualisierung (Wirths, Alber, Starke & Gliick, im Druck).

Neue Kompetenzen in der
digitalisierten Arbeitswelt

Die zunehmende Digitalisierung im Arbeitsfeld Schule
stellt neue Kompetenzanforderungen an (zukiinftige)
Lehrer*innen. Was bedeutet dies fiir die Sonderpada-
gogik? Welche allgemeinen digitalen Kompetenzen
Lehrer*innen bendtigen, wurde bereits vielfach sowohl
im nationalen sowie internationalen Raum untersucht
und beschrieben. Digitale Kompetenzen werden in
diesem Zusammenhang nach Ferrari (2012) verstanden,
welche diese als ein fiir die vielfaltige Nutzung digi-
taler Medien in den verschiedensten Bereichen erforder-
liches Set aus Wissen, Fahigkeiten/Fertigkeiten und
Einstellungen beschreibt. Bestehende Modellierungen
sind zwar auch fiir Sonderpadagog*innen relevant,
jedoch hinsichtlich der spezifischen Aufgabenfelder
nicht hinreichend.

Um der Forderung der Kultusministerkonferenz [KMK]
(2017) nach einer verbindlichen Implementierung der
Entwicklung digitaler Kompetenzen im Rahmen der
fachspezifischen Lehrer*innenbildung zu entsprechen,
muss daher zunachst geklart werden, welche digi-
talen Kompetenzen in der Sonderpadagogik bendtigt
werden. Eine Ubergreifende Zusammenstellung und
Systematisierung digitaler Kompetenzen fiir Sonder-
padagog*innen, Sprachheilpadagog*innen oder Sprach-
therapeut*innen liegt bisher nicht vor. Ziel des Projektes
Digi-LA-SOP (Teilprojekt aus PraxisdigitaliS)’ ist es,
einen Kompetenzrahmen zu erarbeiten, welcher er-
forderliche digitale Kompetenzen von Sonderpada-
gog*innen (exemplarisch fiir den FS Sprache) be-
schreibt und eine theoretische Grundlage fiir die
Uberarbeitung von Curricula darstellen kann.

1 Das diesem Beitrag zugrundeliegende Vorhaben wird im Rahmen der gemeinsamen ,Qualitatsoffensive Lehrerbildung”
von Bund und Landern mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung unter dem Forderkennzeichen
01JA2017A gefordert. Die Verantwortung fiir den Inhalt dieser Veroffentlichung liegt bei den Autor*innen.

Der Kompetenzrahmen
DiKo-Sopaed.sk

Um die erforderlichen Kompetenzen systematisch
beschreiben zu kénnen, wurden die in der Literatur
meist genannten Aufgabenfelder von Sonder-
padagog*innen) hinsichtlich (potenziell) digitaler
Anteile analysiert. Dabei konnten entsprechend der
Beschreibung der KMK sowohl allgemeine digitale
Kompetenzen (Abb. 1; in Rottonen), welche sich auch
in den einschldagigen Modellen fiir Lehrer*innen
wiederfinden lassen, sowie spezifisch sonderpadago-
gische Kompetenzen (Abb. 1; in Blautonen) in den
Bereichen Barrierefreiheit und Assistenz (Liesen &
Rummler, 2016) identifiziert werden. Die Veroffent-
lichung des Kompetenzrahmens ist bis Ende des
Jahres 2022 geplant (ndhere Information dazu
werden auf der Projektwebsite veroffentlicht: www.
erzwiss.uni-leipzig.de/spracheundkommunikation).

Ausblick

Der Kompetenzrahmen DiKo-Sopaed.sk wurde mit
Expert*innen der Sprachheilpadagogik (n=28) in
Fokusgruppen evaluiert. Dieser soll als Grundlage
fir eine Uberarbeitung des Ausbildungscurriculums
der Padagogik im Forderschwerpunkt Sprache an
der Universitat Leipzig dienen. Eine exemplarische
Pilotierung im Diagnostikmodul hat im Wintersemester
2021/2022 stattgefunden. Die Durchfiihrung der
Hauptstudie ist flir das kommende Wintersemester
2022/2023 angesetzt.
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Abb. 1: Kompetenzbereiche des DiKo-Sopaed.sk
(Wirths & Gliick, 2021)
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